LACRALO Monthly Call I I

HUMBERTO CARRASCO: Espero que tenham tido um bom fim de semana. Eu gostaria entdo que a

Claudia comecasse a chamada.

CLAUDIA REECE: Bem-vindos a teleconferéncia da LACRALO. Temos aqui Humberto Carrasco,
Maritza Aguero, Alexis Anteliz, Sergio Salinas Porto, Lito lbarra, Maureen

Hilyard, Alberto Soto, Ricardo Holmquist, e Lilian De Luque.

No canal de Inglés, temos Bartlett Morgan, Cheryl Langdon-Orr, Dev Anand
Teelucksingh, Alan Greenberg e Maureen. Eu acho que ndo sei se tem alguém
no canal de portugués ou inglés. Pediu desculpa por ndo participar, Carlos

Raul Gutierrez, e Leon Sanchez.
Funciondrios, temos Heidi Aldrich, Sylvia Vivanco, e eu, Claudia Reece.

Os intérpretes, hoje, sdo, no canal de Espanhol, Ver6nica e David, em
Francés, Claire e Jacques, e em portugués, Betina. Gostaria de lembrar a
todos que por favor digam seu nome antes de falar, ndo sé para transcrigao,
mas também para que os outros identifiquem no outro canal do outro

idioma.

HUMBERTO CARRASCO: Muito obrigado. Maritza, vocé poderia ler a agenda de hoje, para que

possamos adota-la?

MARITZA AGUERO: Vamos comecar com a nossa teleconferéncia. Temos a proposta de
implementacdo do At-Large com Alan Greenberg, Cheryl Langdon-Orr, e
Maureen Hilyard, que vdo apresentar esses itens. Depois, as custas publicas

da ALAC. Bartlett Morgan vai falar disso, e vai falar sobre as politicas da ALAC,

Observagdo: O conteudo deste documento é produto resultante da transcri¢do de um arquivo de dudio para um
arquivo de texto. Ainda levando em conta que a transcrigdo é fiel ao dudio na sua maior proporg¢éo, em alguns
casos pode estar incompleta ou inexata por falta de fidelidade do dudio, bem como pode ter sido corrigida
gramaticalmente para melhorar a qualidade e compreensdo do texto. Esta transcrigdo € proporcionada como
material adicional ao arquivo de dudio, mas ndo deve ser considerada como registro oficial.
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SILVIA VIVANCO:

MARITZA AGUERO:

ALAN GREENBERG:

e todas as questdes que a ALAC estd visando. Depois, uma revisdo das
questdes atuais, o que esta sendo discutido pela diretoria sera apresentado
por Lito Ibarra, e depois teremos uma atualizacdo do grupo de governanga
com Sérgio Salinas Porto, e ele também vai fazer uma atualizacdo sobre o
grupo de trabalho, e todas as informacdes que foram postadas na lista de e-
mail. Daniel Fink vai fazer um anuncio sobre o ICANN-62 do dia 19 de julho,

as 18 horas. Humberto, vocé pode continuar.

Por favor, Humberto, vocé pode falar.

Desculpe, caiu a linha de Humberto.

Tudo bem. Como temos pouco tempo e muitas apresentagdes, vamos
comecar com a proposta de implementagdo At-Large, Alan Greenberg, esta

com Vocé.

Muito obrigado. Eu gostaria de falar um pouco sobre o histérico. Como que
chegamos aqui, e o que queremos fazer. Depois, vou passar para Laureen e
Cheryl para falar dos detalhes de como avancgar nessa dire¢do. Por favor,

pode colocar os slides na tela?

Entdo, vamos comegar com esse slide da histdria. Bem, os que tém visto esse
histérico por um tempo, isso estd acontecendo hd uns trés anos e é um
processo bastante dificil, comecamos com o planejamento no inicio de 2015,
o revisor foi selecionado no inicio de 2016, e foi publicado um relatério
provisorio. Ficou bastante evidente para os envolvidos que eles entendiam

muitas das questdes que ndés tinhamos, mas algumas nao, e de certa forma,
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sabiam qual era a direcdo geral, mas recomendavam detalhes da
implementac¢do que provavelmente ndo seriam bem-sucedidos, na verdade,
bastante prejudiciais. Ndo vou falar muito disso, mas ha muita gente na
LACRALO gque se envolveu nesse processo e pode entrar em detalhes, por
exemplo, os revisores recomendavam que todos que trabalhavam no At-
Large, ALAC ou lideranga das RALOs tivesse o dobro de trabalho, entdo temos
muito trabalho e isso ndo seria uma boa forma de continuar. Fizemos o
melhor que podiamos para apoiar ou chegar aonde eles queriam que
chegdssemos, mas ndo chegamos em setembro de 2017, a coisa ndo avangou
muito, queriamos saber como iamos implementar as recomendacdes, e em
setembro, publicamos o plano, e rejeitamos algumas das recomendacdes, e
colocamos algumas condicdes, e isso refletiu o desconforto com algumas das

coisas que estavam recomendado.

O comité de eficacia organizacional, que é parte da diretoria, que faz a
supervisdo dessas coisas leu o relatério, eles viram esse plano de
implementagdo, e pediram, entdo, que fizessem o mapeamento,
comparassem nossa proposta com as recomendagdes. Isso foi muito
importante, e o mapa das questdes para propostas ndo incluia nossas
recomendacodes. Eles viram que em muitos casos, certos problemas haviam
sido identificados, mas achavam que algumas das recomendacdes nao
seriam implementaveis. Esse mapeamento foi entregue, reformamos para
simplifica-los, para tornar mais direcionado para as coisas que precisavamos
fazer, e enviamos em Abril desse ano, a proposta de revisdo geral, ndo em

detalhes, mas como, de forma geral, queriamos abordar esses problemas.

Em junho, no Panama, a diretoria aprovou essa proposta, e nossa tarefa
agora é implementar essa proposta. Cheryl vai entrar em detalhes, e a

diretoria foi bastante especifica. Vou falar agora um pouco sobre as coisas
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que prometemos consertar. As principais metas, estou resumindo por uma
questdo de tempo, em primeiro lugar, precisamos de mais gente no At-Large
que se envolva ativamente nos processos de elaboragdo de politicas. A razdo
de estarmos na ICANN é garantir que haja contribuicdo, e isso é onde
devemos enfocar. H4 uma percepc¢do de estagnacdo, entdo ndo ha uma
rotacdo de liderangas. Temos um histérico em alguns lugares de indicar as
mesmas pessoas em diferentes tarefas. A outra parte dos problemas, da
percepcao At-Large é que havia muita documentacdo confusa ou imprecisa,
especialmente no site que foi refeito alguns anos atras. Esses problemas
causaram falta de entendimento dos revisores e do publico em geral, precisa
ser resolvido. H4 varias recomendacGes associadas com o engajamento e
muitos deles tem a ver de fato de que o engajamento que fazemos deve ser
uma meta. Entdo, isso volta para a primeira meta, como ter mais pessoas
envolvidas? Outra relagdo foram as midias sociais, € uma forma de interagir
melhor com as pessoas e ndo menos importante é a métrica. Precisamos
medir as coisas, saber quem estd envolvido, como estdo envolvidos, e é algo

gue devemos trabalhar.

A chave de como fazer com que as pessoas se envolvam é aceitar que sdo
individuos que trabalham, entdo se alguém elabora uma politica, é feita por
um grupo de 17 pessoas, mas por individuos que se dao o tempo de
compreender essa questdo e contribuir, entdo precisamos identificar quem
tem interesse na ICANN. O mandato da ICANN, é muito especifico em
técnico, ndo se pode esperar que centenas de pessoas levantem a mao e
trabalhem nisso. Temos um grande nimero de ALS que tém muitas pessoas,
entdo temos que ver dentro das ALS quem sdao os membros interessados em

trabalhar conosco. Em todas as partes da comunidade, temos que aceitar
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individuos que ndo querem participar ou construir uma ALS, mas que estdo

interessados na ICANN e querem trabalhar.

O que precisamos sdo de pessoas que se dediquem as questdes de politicas
da ICANN, entdo temos que melhorar as informacdes que fornecemos.
Temos que ter informacdes inteligiveis e no seu proprio idioma. Pessoas que
ndo conhecem muito a ICANN e irdo poder converté-los em trabalhos ativos.
Precisamos de plataformas de encontrar, ndo basta alguém ficar pulando
para ver que quero trabalhar e ndo dar nada para essa pessoa fazer. E um
processo complicado que envolve todo mundo. Como eu falei, a percep¢ao
é parte importante do problema, os revisores falaram com muita gente, que
acreditavam certas coisas, que podem nao ser verdade. Mas, acreditavam
nisso. E uma percepcdo que se tém de nds. Essa estagnacdo dos lideres, que
ndo mudam, e parte disso é documentar o que fizemos. Tivemos lideres
diferentes mas ndo esta registrado, entdo tem que ficar claro no documento.
E temos que mostrar que essa ndo é a realidade. Muitas vezes indicamos
pessoas porque eu vou falar algo radical aqui, indicamos porque sdo amigos,
e querem fazer alguma coisa, mas talvez ndao sejam os mais adequados.
Quando indicarmos alguém, tem que ser alguém que trabalhe muito bem, e
dar oportunidade aos novos. Quanto a documentagdo, temos que garantir
que os documentos, inclusive, na internet, que o que estamos fazendo esta

dito de forma clara.

Eu ndo vou falar muito, disso ja falei, sdo muito importante e talvez o mais
dificil é o ultimo, que é a métrica. Como medir que as pessoas estdao
envolvidas? Rastrear para ver os que sao ativos, que podem ser chamados, e
isso depende muito do trabalho dos voluntarios. Com isso, eu termino minha
apresentacao. Acho que agora a Cheryl vai falar de como a diretoria reagiu a

nossa proposta.
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CHERYL LANGDON-ORR:

Enquanto espero os slides, acho que eles vao ter texto demais, e acho que
devem ser traduzidos para o Espanhol. No slide, queria mostrar a resolucdo
da diretoria. Eu queria mostrar um registro do que a diretoria resolveu, o
proximo slide por favor. No dia 23 de junho, no item H da agenda de conflitos
da reunido de diretoria da ICANN, revisdo organizacional do At-Large, as
recomendacodes, relatério final, foi aprovado por unanimidade, mas ha
importantes clausulas, que levam, é importante ver que vocés leiam esse
registro da decisdo da diretoria. Toda a resolucdo é importante, mas acho
gue em especial, depois do que Alan falou, do histérico, desculpe, mas meu
cachorro esta achando importante fazer um fundo musical. Entdo, por que a
diretoria declarou que isso é muito importante e que complementa o
trabalho do ALAC? Qual foi a resposta da diretoria as recomendacdes? Foi
resolvido que ele recebeu o relatdrio final de um redator independente. O
outro foi que resolveu que a diretoria aceita as recomendac¢&es da avaliagdo
de viabilidade e implementacdo. Foi aprovado pelo ALAC no dia 22 de agosto,
e também o grupo de trabalho de revisao da proposta do ALAC foi aprovado
em abril desse ano. Isso é muito importante, agora temos trabalho de
implementar, e se passarmos para outra resolugdo, acho que vocés vao ficar

interessados, é como fazer essa implementacao.

O grupo de trabalho da implementacdo de revisdao do At-Large sancionou a
sigla, entdo, esse grupo que foi formado é supervisionar o processo de
implementacdo da proposta, e com isso, entdo, temos varias requisicoes,
identificar as métricas, aqui aparece de novo, para tudo que puder ser
implementado, em outras palavras, precisamos ter um objetivo claro, e um
plano claro, metodologia que pode ser publicada e que seja factivel. Entdo,

outra resolugdo importante é a responsabilidade fiscal, e serd necessario
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planejar um orgamento. Entdo, uma implantacdio, um plano de
implementac¢do que deve ser incorporado, facil de implementar, devem ser
feitas melhorias, e ao fazer isso, deverd haver um processo de solicitagdo de
orcamento, e isso deve ser colocado em discussdo para toda a comunidade
da ICANN. O plano de implementacdo detalhado deve ser enviado para a
diretoria no maximo em seis meses depois da ado¢do da resolucdo. Proximo

slide. Desculpem, ndo é o cachorro, é a meta.

Bom, Vocés acham que é pouca coisa? Entdo, ainda assim, temos essa
resolucdo de relatoria regular, e temos que enviar relatérios de
implementacdo por escrito, duas vezes por ano. E incluindo mas nao se
limitando ao progresso das métricas detalhadas do plano de implementacgéao.
Isso tem que ser muito profissional e dedicar muito trabalho. Proximo slide.
Eu gostaria de chamar a atencdo aqui, vale a pena destacar que é uma
fundamentacdo para essas resolucdes, € uma sessao bastante extensa, mas
eu gostaria de destacar aqui, isso é o material para a diretoria, que diz
exatamente o que é a resolugdo, e o que eles querem. Préximo slide. Na
verdade, é muito mais extenso, mas esse documento, estou destacando uma

coisa.

Esse grupo, que seria o grupo de trabalho de revisdo da ALAC, a estrutura,
estamos elaborando agora, e a LACRALO que também queremos que a
LACRALO continue participando, entdo deve ter uma pratica padrao, deve
ser equilibrado regionalmente e ter um componente claro, e especifico. Além
disso, esse grupo tem que ser agil, quer dizer, trabalhar dentro do prazo, e
em colaborag¢dao, mantendo-se dentro do cronograma publicado. Entao, ndao
ha desculpa para atrasos, e se eles tém um cronograma bastante rigido, ndo
vai ser um de fécil, e a questdo é que foi feito de cima para baixo, vai dar

muito litigio, em termos de orgamento, facilidade de implementacdo, e
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MAUREEN HILYARD:

temos que ter um alto nivel de implementacdo de todas as recomendagdes.
Além disso, isso precisa ser bem fundamentado. Entdo, precisamos de uma
boa mistura de habilidade e experiéncia, utilizando participa¢do ativa e
efetiva de voluntarios que conhecem ou tém experiéncia no processo de
revisdo da ICANN e da ALAC especificamente, ou trazer alguém de fora.
Alguém com experiéncia em planejamento, ou com or¢camento, por favor nos

indiquem.

Vou passar para Maureen, e vamos responder as perguntas depois.

Muito obrigada, LACRALO, por nos convidarem, por poder apresentar isso
para vocés. Bom, minha apresentacdo ndo é tdo organizada quanto a dos
outros, e eu acho importante, como lider de RALOs, a gente conversar e ver
como vamos, o que vamos fazer, como a Cheryl mencionou, formamos esse
grupo de trabalho de implementacgado de regido da ALAC, vamos ver quais sao
os projetos que podemos realizar. Me sinto bastante privilegiada de
participar da redacdo do documento. Entdo, quais sdo as expectativas ao

elaborar o documento? Quais sao os objetivos?

Uma das coisas mais importantes é que o grupo de trabalho, lideres das
RALOS e outros participantes, é importante ter mais pessoas envolvidas, e eu
gostaria de convidar a todos a se envolverem. Quem sdo membros das RALOs
e seus lideres, participem, ideias que possam ser implementadas e passar ao
gue podemos melhorar no At-Large. Temos alguns grupos vendo algumas
coisas especificas, e eu gostaria muito de convida-los a participar desse
projeto, isso é importante, que tenhamos mais vozes, que mais gente se
envolva nesse processo, para podermos cumprir com nosso papel, que é

contribuir para o processo de politicas, e nos envolvermos com o
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MARITZA AGUERO:

HUMBERTO CARRASCO:

MARITZA AGUERO:

HUMBERTO CARRASCO:

MARITZA AGUERO:

DEV ANAND TEELUCKSINGH:

engajamento, com o relacionamento, trazer mais gente para a mesa de

politica da ICANN, muito obrigada.

Muito obrigada, Alan, Cheryl, Maureen. Como presidente do ALAC, Gostaria

de cumprimenta-los. Se alguém tiver alguma pergunta.

Eu tenho uma pergunta, e em primeiro lugar, eu gostaria de formalmente dar
os presidentes a Maureen, como presidente da ALAC< e agradeco ao Alan,
por seu papel como ex-presidente e sua participacdo nas reunides. Muito

obrigado a todos os trés, é um tema complexo e longo.

Dito isso, ndo gostaria de, de fato, fazer uma pergunta, mas gostaria de saber

se outros participantes dessa teleconferéncia tem algo a dizer.

Ninguém levantando a mao, e ndo ha nenhuma pergunta na sala de chat.

Maritza, eu sei que esse é um processo, havera muitas perguntas, ha muito
a fazer, entdo talvez ndo tenhamos tempo para discutir. Quero passar para o

segundo tdpico, acho que Bartlett vai fazer um resumo.

Antes de continuar, Dev Anand levantou a mao.

Eu tenho uma pergunta, e digitei no chat. Quando é a convocacdo pelos

membros para esse grupo de trabalho? Ja vai ser feita?
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MAUREEN HILYARD:

HUMBERTO CARRASCO:

CHERYL LANGDON-ORR:

Cheryl esta digitando algo, mas vai ser logo em seguida. No momento,
estamos muito envolvidos na selecdo do PDP e comegamos a nos organizar
quando isso ja tiver sido langado, entdo vamos a comegar a nos treinar do At-

Large. Mas, vai ser em breve, muito obrigada, Dev, pela pergunta.

Muito obrigado, Maureen, pela sua resposta. Minha pergunta é, ha algum

prazo formal estabelecido pela diretoria, ou imposto pela ALAC?

Sim, o prazo sdo bastante rigidos, e hd excecGes especificas nas resolugdes
gue estdo na apresentacao, por exemplo, o planejamento orcamentdrio, isso
demanda uma priorizacdo, uma triagem. E mais importante ao que deve ser
feito, esse orcamento deve estar nas maos da diretoria seis meses depois do
dia 23 de junho, quer dizer, estamos correndo, temos cinco meses ou menos,
para fazer isso. E além disso, o comité de eficacia organizacional demanda
uma atualizacdo semestral, mas ndo existe um prazo das ultimas coisas a
serem implementados. Acho que o bom senso vai ser, na verdade, o que vai
determinar. E acho que vamos terminar o que vai ser implementado até a
proxima revisdo programada. Ha um horizonte bastante longo, vimos nas
revisdes organizacionais da ICANN, frequentemente, nao havia tempo, de
fato, para implementar as mudancas. Entao, se foi implementado, mas ndo
eram efetivamente funcionais. Acho que esse grupo de trabalho de revisao
da implementacao deve olhar para trds, ver quais sao as coisas mais dificeis
e caras, que precisam ser implementadas. E ndo esperar a proxima revisao

do ALAC. Muito obrigada.
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HUMBERTO CARRASCO:

MARITZA AGUERO:

HUMBERTO CARRASCO:

BARTLETT MORGAN:

Muito obrigado, Cheryl, pela resposta. Maritza, ha mais alguma pergunta?

Entdo, podemos passar a palavra para o Bartlett.

Ha uma pergunta do Alex, mas estd relacionado a ultima parte da
apresentacdo. Podemos deixar essa pergunta para o final dessa chamada,

gue é o terceiro ponto.

Tudo bem, entdo, eu gostaria de agradecer aos apresentadores, Alan,
Maureen e Cheryl, por terem apresentado esses temas tao importantes para

o At-Large. Passamos entdo a palavra para o proximo palestrante.

Maritza, se vocé concordar, passamos a palavra ao Bartlett.

Sou Bartlett, um dos membros da ALAC. O que eu gostaria, hoje, tive
problemas nas ultimas vezes, estdo me ouvindo bem? Eu queria fazer nos
proximos 20 a 25 minutos, dar uma visdo do que esta sendo discutido na
ALAC e que sera discutido daqui em diante. Eu sei que ja passei por isso antes,
tentar cobrir todos os temas, o que eu gostaria de fazer essa vez é destacar
alguns que eu acho que devem estar sob nosso radar. Entdo, alguma das
declarag¢des, que foram aprovadas pelo ALAC, a primeira é a minuta do plano

do comité de servidor raiz. A cooperagao e administragdo do servidor raiz.

No ALAC, no At-Large, estamos envolvidos, na ICANN, no interesse dos
usudrios finais. Entdo, é muito importante a estabilidade do sistema de
servidores raiz para os usudrios em geral. No ALAC, comentamos
especificamente sobre as recomendagdes que foram feitas, e entdo, eu

gostaria de passar para vocés o link do relatério. Fizemos comentdrios sobre
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as especificagdes 1, 3,e 5,0u 1, 2, e 5, quais sdo os critérios para os membros
do RSSAC, ter uma carta de principios, de estatutos, e como se envolver com
a ICANN. Eu gostaria também de mostrar o espaco de trabalho onde foi
desenvolvido comentdrios, vocés podem olhar o link, e eu gostaria também
de falar, é o registro do .com. como vocés sabem, entdo, ha varias propostas.
Serd que é possivel ou permissivel ter o .com? E durante a ICANN-61, fizemos
uma declaragao em relagao a essa proposta, a maior parte ndo apoiou esse
procedimento, e entdo, oferecemos trés sugestdes especificas, e uma delas
é permitir a liberacdo de o .com na Verisign e criar a Verisign, deve entdo dar

essa arrecadacdo a uma entidade sem fins lucrativos.

Tem uma questdo que vou deixar para o final, gostaria de falar sobre as
declaragdes sendo relatadas agora, uma das coisas que acho mais
importantes na LACRALO é a questdo do programa de Fellowship, tem havido
muita discussdo sobre esse tema, e eu sugiro que vocés deem uma olhada,
porque tem muita discussdo sobre isso, e é verdade, o sistema de fellowship
sempre muito ajudou a ALAC, que trazem reducdo de membros, pelo menos
na minha opinido. Se ndo estou enganado, o presidente da ALAC foi fellow,
entdo, dar bolsas para que individuos participem das reuniées da ICANN.
Fizemos uma pesquisa e ndo tivemos, ha bastante contribui¢cdes sobre isso
da comunidade, e o consenso geral parece ser diversidade, mas ainda hd uma
percepcao de que o programa nao aplica, de fato, a diversidade de género,
etc. Eu acho que também se acha que grande parte, que os fellows ndo estao
contribuindo para a ICANN, mas o que acontece é que suas atividades ndo

sdo vistas.

Outra coisa que identificamos é uma necessidade de medir quantos fellows
ficam, por quanto tempo, esse tipo de coisa. Eu acho que isso é muito

importante para nds da LACRALO. Muitos fellows entram no espago do At-
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Large, e vai estar sob comentdrio publico, acho que é dia 27 que termina, e
varios comentarios importantes, alguns se destacaram, ver quais sdo as
exigéncias, acho que verificar ou comprovar engajamento dessas pessoas e
isso é importante, quais sdo as exigéncias depois de uma reunido da ICANN,
muitas discussGes sobre recomendac¢bes, estimulamos a todos que deem
uma lida nisso, os proprios participantes da LACRALO provavelmente terdo
sido fellows, entdo é importante todo mundo ler, e ver em qual dire¢do a
ALAC estd indo. Gostaria também de falar rapidamente, sdo as diretrizes de
apoio da comunidade, esse comentario publico termina hoje, alguns
elementos que sdo importantes para eles. Num contexto amplo, em todas as

reunides, temos ao redor de 300 pessoas.

Entdo, eles trabalham com diretrizes, com orienta¢des, queremos esclarecer
qual é o objetivo de receber essa bolsa para viagem. O escopo do suporte da
ICANN, entdo, e todas os outros temas relacionados ao apoio de como o
fellow, entdo, a alocagdo para essa viagem, sera que a ALAC pode decidir para
guem vai essa verba, qual hotel eles vao, acho que é muito importante isso
para a LACRALO. O At-Large e a LACRALO sdo os que mais forneceram
voluntarios para a ICANN, pessoas que querem fazer isso, sacrificamos muito
tempo para que esse trabalho seja feito, entdo, esse apoio as viagens e
fundos para a viagem dentro do ecossistema da ICANN, acho que é do
interesse de todos. Os pessoas olham onde vai acontecer a reunido, entao,
dizem: “Vai acontecer em tal lugar, vou conseguir porque é na minha regiao”.
Esse tipo de coisa importa? Ndo se pode fazer muito nesse momento, em
termo de contribuicdo, porque o comentario publico vai acabar hoje, mas
vocés podem ver a dire¢do que isso esta tomando. Gostaria de mencionar
rapidamente algumas opcdes de custo das revisdes. As vezes nio seja muito

importante para nés na LACRALO, e se fecha no dia 23 de julho, as revisGes
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MARITZA AGUERO:

HUMBERTO CARRASCO:

MARITZA AGUERO:

HUMBERTO CARRASCO:

para listar as revisOes, e é importante ter as opgdes e ver como diminuir a
pressao sobre os voluntarios. E, dos comentarios feitos, eu acho importante

a revisdo dos servicos de registro do diretdrio.

Como eu falei, esta aberto até o final do més, e também eu gostaria aqui de
compartilhar o link, gostaria de termos vdrias aplicacdes que estdo em
processo agora, se olharem na agenda, estdo listados, ha vérios que estado
listados. Entdo, a ALAC estd perguntando se devemos comentar ou ndo, e
ficou decidido que vamos. Dito isso, vou encerrar aqui, vocés podem fazer

perguntas, ou sendo eu mando alguém que sabe responder, obrigado.

Muito obrigada, Bartlett.

Ndo se preocupe, Maritza, eu s6 gostaria de saber se tem acesso a alguma

pergunta para Bartlett.

H4a uma declaracdo de Alejandro Pisanty, posso ler? E um comentério de
Alejandro Pisanty, da ICANN, solicita a data que comece uma discussdo no e-
mail da LACRALO de cada um dos inscritos para incentivas a discussdo e

participagao.

Sei que essa é uma mocado, bom, ndo vou repetir, entdo, ele gostaria de pedir

para incentivar a discussao.
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BARTLETT MORGAN:

HUMBERTO CARRACSO:

MARITZA AGUERO:

ALAN GREENBERG:

Alejandro esta dizendo que é uma solicitacdo para Bartlett. Bartlett, vocé

pode responder?

Ndo quero falar em nome da LACRALO, eu acho que nds membros da

LACARLO nao temos nenhum problema em ter essa discussdo por e-mail.

Entdo, Maritza, ha alguma outra meng¢do relevante ou pergunta para

Bartlett?

Sim, E um comentario de Alexis Anteliz, para Bartlett. “Sobre a métrica,
gostaria de saber se vocés estimara, usaram critérios ou parametros para
medir a qualidade de participacdo dos fellows ou ex-fellows, e dos usuarios

finais, e como seria implementada para garantir a participagao?”.

A resposta seria n3o. E o tipo de coisa que nés da ALAC estamos pensando

em como poderiam ser essas métricas, é justamente isso. Obrigado.

Muito obrigado, Bartlett. Maritza, alguma pergunta?

Sim, Alan Greenberg levantou a m3o. Alan, pode falar.

Obrigado, eu gostaria de falar sobre isso. Ndo é facil, temos tentado, ha
muito tempo, vdarios anos, medir o desempenho das pessoas. E facil de medir
para quantas reunides eles vdao, mas ndo é nada facil saber se eles estdo

contribuindo efetivamente. Podemos saber o nimero de e-mails, vocé me
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HUMBERTO CARRASCO:

LITO IBARRA:

mandou, ou se vocé sé escreve dizendo que é muito legal ou feliz aniversdrio,
nado da para medir. Essa é uma de nossas tarefas. Temos que encontrar uma
forma de reconhecer os que participam ativamente. Acho que ndo serd de
forma automatizada, mas alguém que faca um juizo de valor, se esta
contribuida ou n3o. E 6bvio que essa decisdo ndo serd tomada por uma Unica
pessoa, mas é um desafio. Alexis identificou um problema que temos, como
decidir que as pessoas estdo contribuindo ativamente ou ndo? Nao é ficil,
mas temos que encontrar uma forma de fazé-lo. Se tiver ideia boa na

LACRALO, sera muito bem-vindo.

Muito obrigado, Alan. Ha alguma questdo pendente, ou podemos passar a

palavra para o terceiro palestrante?

Ha comentdrios. Cheryl disse que isso ja tem sido discutido ha bastante
tempo, é um trabalho que precisa ser feito, comentdrios de diferentes
pessoas, bom, de qualquer forma eu acho que podemos passar para o

proximo palestrante, Lito Ibarra. Humberto, por favor.

Entdo, vamos passar para o proximo palestrante, Lito lbarra. Lito, muito

obrigado por participar.

Espero que estejam me ouvindo, boa noite. Em varias outras sessdes, tentei
encontrar que temas sdo discutidos dentro da diretoria. Entdo, como so
tenho dez minutos, falarei sobre alguns e passar para o préximo slide, GDPR,

como sabem, tomou bastante tempo da comunidade da ICANN, embora
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tenhamos trabalhado nisso ha muito tempo, controvérsias, queixas, mas a
parte que foram discutidas foram as especificacbes tempordrias que
entraram em vigor 17 de maio. Leon deveria falar mas nao péde vir, essas
especificacdes tempordrias seriam temporarias como forma de haver

conformidade contratual.

Quando o GDPR entrou em vigor, houve uma queixa na Alemanha contra
uma empresa, Tuchaus, uma filial da Tuchaus, cujo objetivo era que queriam
evitar que apagassem os dados armazenados, € como comegar um processo
que envolveria a suprema corte na Europa, e entdo, isso nos tomou bastante
tempo na reunido do Panami, e o que fizemos foi definir uma politica
expedita no GNSO para tentar ndo necessariamente cumprir, queriamos na
verdade que a especificacdo tempordria tivesse um nivel de politica que fosse
aplicada de forma mais definitiva dentro da ICANN. Isso é um desafio muito
grande para toda a comunidade, porque hd apenas um ano para concluir essa
politica por vdrias razoes, incluindo o fato de que a diretoria s6 pode
estender esse prazo trés vezes a cada quatro meses, ou em um ano. Entdo, o
grupo que vai trabalhar nisso ja foi definido e a GNSO convidou os outros
grupos, tem algumas condigGes, por exemplo, solicitaram que duas pessoas
do ALAC e de outros grupos constituintes das organiza¢bes de apoio e
conselho consultivo. Ao mesmo tempo, a ICANN propés um modelo de
acesso unificado, e todas essas questdes incluem que tipo de dados sao
solicitados, que dados sdo coletados e armazenados. Isso ainda estd na
agenda da diretoria, e vai continuar a ser discutido. O préximo slide, ha pouco

tempo, o governo americano emitiu uma notice of inquiry.

Esperam respostas, seria uma notificacdo que terd resposta publica do que
fazemos na ICANN. Fizeram perguntas sobre a transicao, se ela pode ser

desfeita e como. Essa questdo nos chamou a ateng¢do e também o modelo
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multisetorial. Isso tem a ver com o que nds fazemos da ICANN. A diretoria
enviou uma resposta que foi discutida por varios dias, dentro da diretoria, e
a resposta é bastante longa, e inclui referéncias histéricas de como a ICANN
foi criada, como é um modelo multisetorial, como progrediu e como isso
tornou possivel e isso nos deu mais uma posicdo melhor dentro do mundo

dainternet, temos um grande apoio. Vocés podem ler mais nos links abaixo.

Gostaria de mencionar também, talvez ndo seja muito conhecido por ser
muito técnico, mas para mim é uma excelente noticia. O RSSAC levou trés
anos e, hd uma més, publicaram dois documentos, o RSSAC 037 e 038, que
propdem modelos de governanca para os servidores raiz, isso é 6timo porque
esse mesmo comité consultivo associado as organizacGes que gerenciam
servidores raiz, que lidam com a base de dados técnicos, dizendo quem sdo
os stakeholders, quem s3o as partes que estdo interessadas e que o servidor
raiz funcione adequadamente, como remover servidores raiz, e como é que
essa organiza¢do seria financiada. Qual que é a administracdo desses
servidores raiz, que seria financiado por todos que usam internet, entdo, na
diretoria, come¢amos a discutir com o comité consultivo para ver as
proximas etapas. O RSSAC Diz especificamente que querem construir um
modelo de governanca com base nesse documento, entdo se vocés
estiverem interessados, leiam, porque é bem importante. Como vocés
ouviram, trabalhamos com o plano estratégico dos préximos cinco anos, os
funcionarios, diretoria e stakeholders analisaram, e a diretoria como grupo
de trabalho avaliou ou escolheu cinco temas que acham mais importante, e
na ICANN-62 tivemos 9 sessGes sobre o plano estratégico, e com cada um
dos grupos constitutivos também, e isso esta sendo analisado, queremos ver
quais sdo as concordancias no que acordamos, em termos do plano

estratégico, para definir as tendéncias, as oportunidades, os pontos fracos, e
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HUMBERTO CARRASCO:

como podemos enfrentar cada uma dessas tendéncias que foram

identificadas. Proximo slide.

O planejamento estratégico ainda vai se estender por cinco anos, e vocés
sabem que na ICANN a comunidade é sempre consultada. Gostaria entdo de
destacar outros temas sendo discutidos, uns foram mencionados pelo
Bartlett, entdo, a diretoria estd querendo definir seus préprios objetivos para
o ano fiscal de 2019, e esse seria 0s cinco temas, estamos trabalhando
também com isso, continuamos com a revisdo da coalisio de nomes,
gueremos ver se conseguimos avangar nisso. Também a rotagdo planejada
para outubro desse ano, também discutimos as mudancas organizacionais e
outras revisdes dentro da ICANN para ver como podemos alinhar nossos
recursos, e finalmente o programa de fellowship e o programa de suporte
esta sendo consultado. Bem, essa seria a revisdo que eu gostaria de mostrar,
mostrar alguns temas que estdo sendo discutidos na diretoria, e deixo aberto

para discussao.

Muito obrigada, Lito.

Muito obrigado. Maritza, gostaria de agradecer o Lito, e abrir o microfone
para perguntas sobre o GDPR. Ninguém levantou a mao, sé um comentdrio
de Alejandro Pisanty, espero que possamos retomar esses temas tdo
importantes como a revisdao do RSSAC, revisdao da colisdo de nomes, talvez

com um grupo de trabalho especializado.

Muito bem, se ndo houver mais perguntas, eu gostaria de agradecer o Lito

por sua apresentacdo, e essa foi uma questao discutida durante a reuniao,
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HUMBERTO CARRASCO:

acho que ndo temos muito tempo, e se ndo houver perguntas, passamos ao

proximo palestrante.

Ainda temos a participacdo e Sérgio Salinas Porto, sobre as questdes de

governanga.

Muito obrigado, Maritza. Essa é uma interven¢do muito breve sobre o grupo
de trabalho de governanca, ele enviou documentos para discussao, o grupo
de trabalho estd discutindo esses documentos, trabalhando com esses
documentos, acho que amanha vamos finalizar esse documento para envia-
lo para a regido, e entdo queremos, estamos muito ansiosos para ver isso, e
gueremos receber feedback, para ver que topicos devem ser modificados
para finalizar o projeto, acho que na préxima semana, vamos poder ver isso
e enviar para o secretariado e o presidente da RALO, para que vocés
analisem, estamos muito contentes, estamos terminando esse estagio do
trabalho, um documento que tem a ver com a métrica, e acho que os
principios operacionais, agregando mais pessoas da regido. Essa é a parte,

muito obrigado.

Muito obrigado, Sergio, por seu resumo. Entdo, o prazo final para discussao,
para comentdrios publicos ja terminou, terminamos, lembrem do prazo final
de comentdrios publicos, que seria dia 29, esse documento, também estard

aberto, entdo sé para completar o relatério do Sérgio. Maritza?
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SERGIO SALINAS PORTO:

Muito obrigado, Humberto. N3do vejo nenhum comentario ou alguém que
queira falar, ha uma questdo pendente do Alexis Anteliz, e talvez seja o

momento de fazer essa pergunta, entdo. Eu gostaria de repetir a pergunta.

Sim, pode continuar.

A pergunta na verdade é um comentdrio. Com a participagao dos usuarios
individuais, como essa discussdo vai afetar a participacdo dos usudrios

individuais?

E muito dificil responder, porque é muito prematuro, estamos recém-
comecando a discutir, e isso estd intimamente ligado a métrica e participagdo
dos usuarios individuais nas politicas da ICANN. Alejandro Pisanty mencionou
algo que tem a ver com a discussdo de topicos importantes, isso vai ser parte
do desafio que temos, ter como esses usuarios individuais participam nos
tépicos mais importantes, embora levamos em conta os usudrios individuais,
gueremos incorpord-los a rotina da LACRALO, mas é um grande desafio para
ALS da nossa regido que ja funcionam, porque estamos incorporando novos
elementos e players, e é claro, temos que discutir com eles e levar em conta
seus pontos de vista. Tudo que os usudrios pensam deve ser levado em conta,
e é muito prematuro dar algum resultado agora. Parte da responsabilidade
seria da nova diretoria. Seria uma boa ferramenta de articulagdo. Eu acho,
entdo, que precisamos conhecer essas novas ferramentas, como elas devem

funcionar para que tenhamos maior participacdo e propostas, obrigado.
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HUMBERTO CARRASCO:

MARITZA AGUERO:

DANIEL FINK:

Muito obrigado. Maritza, ha alguma outra pergunta?

Ndo. Ndo vejo outra pergunta. Tem um comentdrio aqui, que os comentdrios
publicos sobre as métricas da LACRALO quanto a participacdo ativa sé abriu

no dia 6 de julho.

Muito obrigado, Maritza, agora temos outros assuntos, vocé pode confirmar

isso?

Sim, muito obrigado, temos um anuncio que serd feito por Daniel Fink.

Daniel, vocé pode falar.

Vocés me ouvem? Muito obrigado pela oportunidade de deixar fazer esse
breve anlncio, vamos ter nessa quinta-feira, 19 de julho de 2018, as 18 horas
da tarde, 19 de julho, havera streaming ao vivo, vai ser uma sessdo de leitura
e vamos falar sobre os tdpicos mais importantes que discutimos no Panama,
para compartilhar o que foi discutido no Panama com os que ndo puderam
estar 1a. A sessdo sera dividida em duas partes, primeiro havera um sumario
dos tépicos de interesse, representantes do GAC, ALAC, GNSO, ccNSO e assim
por diante, e depois os lideres regionais. Gostaria de agradecer a Maritza e
Humberto por me dar essa oportunidade e aceitarem participar nessa
sessdo. Depois, vamos discutir os tépicos de interesse, por exemplo, o
impacto do GDPR no sistema do WHOIS, algumas questdes de politicas e

teremos a participagdo especial de um dos membros da diretoria, Lito Ibarra.
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[FIM DA TRANSCRICAO]

Gostaria novamente de agradecer a Silvia, que esta na lista da LACRALO,
agradeco muito e finalmente vamos ter um Hub remoto que é organizado
pela Maritza no Peru, na Universidade, e outro no México, na Bolivia, e
outros também que ainda ndo estdo confirmados. Se vocés quiserem
organizar um grupo para fazer um hub remoto, podemos ajuda-los. Isso sera
feito no escritério da ICANN em Montevideo onde terdo muitos
participantes, também haverd uma sala do Adobe Connect, vejo que o link ja
estd na midia social, e também vou colocar no chat o link para vocés verem,
agradeco a oportunidade e espero encontra-los nessa sessdo. Agradeco

novamente, e saudac¢des do Brasil.

Muito obrigado, Daniel, por seus comentdrios, e gostaria de passar a palavra

para os participantes.

Muito obrigado, Humberto. Ndo vejo nenhum comentdrio ou mao levantada.

Gostaria de agradecer sua participacgao.

Muito obrigado, Maritza. Se ndo houver mais comentarios, encerramos essa
teleconferéncia, agrade¢o muito sua participa¢do, gostaria de agradecer os
participantes, agradeco os comentdrios, os intérpretes por seu trabalho,
porque sem eles ndo poderiamos trabalhar, porque vivemos nessa regiao de

muitas linguas, boa noite, muito obrigado.
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