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GISELLA GRUBER:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Buenos dias, buenas tardes y buenas noches a todos. Bienvenidos a la
llamada del liderazgo regional de At-Large el dia 15 de febrero a las
17:30 UTC. En la llamada de hoy contamos con la presencia de Olivier
Crépin Leblond, Satish Babu, Humberto Carrasco, Judith Hellerstein, Dan
O’Neill. En el canal en espafiol contamos con Maritza Agliero. No
tenemos ningun participante en el canal en francés. Han presentado sus
disculpas Wolf Ludwig y Aziz Hilali. Del personal contamos con la
presencia de Heidi Ullrich, Silvia Vivanco, Ariel Liang, Dan O’Neill, Evin
Erdogdu y quien les habla, Gisella Gruber. Nuestros intérpretes en
espanol son Verdnica y David. Nuestras intérpretes en el canal en
francés son Camila e Isabelle. Glenn McKnight se acaba de unir a la

llamada. Le doy la bienvenida.

Quiero recordarles a todos que mencionen sus nombres al momento de
hablar, no solo para la transcripcién sino también para que los
intérpretes los identifiquen en los canales lingtliisticos correspondientes.
También les pido que hablen a una velocidad razonable para que la
interpretacién pueda ser una interpretacién exacta y adecuada.

Adelante, Olivier.

Muchas gracias, Gisella. Esta entonces es nuestra llamada del liderazgo
regional de At-Large. Tenemos una agenda con muchos puntos a tratar
el dia de hoy. Les voy a pedir a todos los participantes que intervengan
qgue sean breves en sus declaraciones, en sus intervenciones, porque
tenemos que tomar la mayor cantidad de decisiones posible en poco

tiempo.

Nota: El contenido de este documento es producto resultante de la transcripcion de un archivo de audio a un

archivo de texto. Si bien la transcripcion es fiel al audio en su mayor proporcion, en algunos casos puede hallarse

incompleta o inexacta por falta de fidelidad del audio, como también puede haber sido corregida

gramaticalmente para mejorar la calidad y comprension del texto. Esta transcripcion es proporcionada como

material adicional al archive, pero no debe ser considerada como registro autoritativo.
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En primer lugar, quiero preguntar si hay algin otro agregado que

guieran hacerle a la agenda para tratar en el punto nimero nueve, que
es otros asuntos. Nadie levanta la mano. Vamos a dar por adoptado el

orden del dia tal y como esta.

El punto nimero dos es la respuesta de las RALO al equipo ITEMS.
Ustedes saben que ITEMS es el equipo contratado para llevar a cabo la
revisién de At-Large. Como todos ustedes saben, el informe de revision
contiene algunas controversias o algunos puntos controvertidos y
sugerencias, muchos de los cuales van a afectar a las RALO. La pregunta
entonces, y espero que hayan podido hacer un seguimiento de esto, es
si tenemos que hacer que el grupo de trabajo de revisién sobre At-Large
trabaje en esto, en este tema para poder emitir una respuesta de ALAC
al respecto. Si es asi, una de las inquietudes que yo al menos tengo es
que vamos a tener que dar una respuesta y algunos de estos puntos
realmente estan relacionados con las RALO y también con las
estructuras de At-Large. Uno de ellos, por ejemplo, promueve a la
comunidad con facultades empoderadas, al modelo de membresia
empoderado o con facultades concedidas. De alguna manera, afecta a
los miembros individuales de las estructuras de At-Large que, por
supuesto, son los miembros que primariamente componen las

estructuras de At-Large.

Quizd tengamos que tener un breve debate respecto de qué es lo que
pensamos los lideres de los RALO, como podemos hacer que las ALS
participen y cdmo podemos hacer que las ALS individuales participen en
los comentarios publicos, porque uno de los comentarios o inquietudes
qgue se han planteado fue que tenemos que recordar que este

comentario publico es para la revision de ITEMS. Después, todos estos
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HEIDI ULLRICH:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

HEIDI ULLRICH:

comentarios que se efectien van a volver al equipo ITEMS. Estan mas
impresionados por tener una gran cantidad de respuestas en lugar de
tener una sola respuesta que toma en cuenta varios comentarios. La
pregunta es: ¢Deberiamos establecer una sola respuesta, un tope en
cuanto a la cantidad? ¢Qué tipo de trabajo deberiamos implementar?
Este es un gran interrogante. Podemos debatir este tema. Les doy la
palabra entonces para que ustedes efectien sugerencias respecto de
qué deberian hacer las RALO a fin de responder a este comentario

publico y de qué manera vamos a participar.

Por favor, no se amontonen para levantar la mano. ¢Estan todos
conectados? No se peleen por hablar, por favor. Bien. No hay

sugerencias por el momento entonces.

Olivier, soy Heidi, si me permite.

Adelante, Heidi.

Podria ser que las RALO, por ejemplo, puedan redactar un solo
comentario de manera individual en el informe final, en el informe
borrador. Quiza puedan sugerir cambios a este informe que sean ideas
que van a afectar definitivamente a At-Large. Pueden hacer comentarios
sobre el EMM. Esto es parte también de las estructuras de At-Large y de
las RALO, y también implica cambios significativos asi que quiza puedan

comentar al respecto. Gracias.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

HUMBERTO CARRASCO:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Muchas gracias, Heidi. Si. Por cierto, no solamente es el modelo de
membresia dentro de las estructuras de At-Large lo que se estd
abordando sino también la membresia individual. El informe habla de las
métricas de At-Large y también del hecho de que los lideres de las RALO
son los que lideran las RALO. Este tema principalmente lo que hace es
afectar a los diferentes procesos que utilizamos en nuestras RALO. Veo
que hay dos oradores que quieren tomar la palabra asi que le vamos a
dar primero la palabra a Glenn McKnight. Adelante, Glenn. Glenn, quizd
tenga su teléfono silenciado o el micréfono no le funciona porque no lo
podemos escuchar. Mientras vemos qué sucede con Glenn vy
solucionamos su tema con el audio o alguien lo llama nuevamente le
vamos a dar la palabra a Humberto Carrasco. Adelante, Humberto, por

favor.

Hola. Les pido disculpas pero es hora de almuerzo acd en Chile.
Solamente queria sefialar que nosotros hemos solicitado la creacion de
un grupo de trabajo a ver si podemos generar un comentario por parte
de LACRALO respecto del informe de At-Large pedido, generado por
ITEMS. La idea es tratar de hacer alguna contribucidon desde el punto de

vista de la regidn. ¢ Al6? No sé si me escucharon.

Si, Humberto. Lo escuchamos. Lo escuchamos bien.
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HUMBERTO CARRASCO:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

HUMBERTO CARRASCO:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SATISH BABU:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SATISH BABU:

Solamente eso queria sefialar por ahora.

Una sugerencia o una solucién, si lo entendi bien, seria que la regién
haga una declaracién. Esta declaracion, éiva a ser enviada directamente
al ALAC o al comentario publico? éCémo lo harian? ¢éLo enviarian directo
al ALAC para que lo envie al comentario publico o ustedes lo enviarian al

comentario publico?

Muchas gracias, Olivier, por la pregunta. La idea es que generemos un
pequefio comentario publico que podriamos ingresarlo a ALAC o a
ICANN en general, no lo hemos decidido. En realidad podemos hacerlo

como sea mas conforme a los intereses de ALAC.

Muchas gracias, Humberto, por el comentario. El siguiente orador es

Satish Babu.

Muchas gracias, Olivier, por darme la palabra. ¢ Me escuchan bien?

Si, lo escuchamos. Adelante, por favor.

Nosotros tuvimos una llamada mensual en la RALO y queriamos expresar

el mecanismo exacto de participacién. Esto es algo que queremos hacer
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

JUDITH HELLERSTEIN:

GISELLA GRUBER:

en el dia de manana. Por otro lado, ustedes van a ver los diferentes
procesos de comentario publico. De alguna manera, las RALO estan al
tanto del comentario publico y quizd tengan que considerar este
comentario publico. Hay muchas cosas que tenemos que discutir que
estdn relacionadas con temas especificos. Por ejemplo, en un foro de la
comunidad como podria ser una llamada mensual tendriamos que ser
alentados por el equipo de liderazgo y fomentar esta cuestiéon de la

comunicacién de las ALS para abordar los problemas.

Los intérpretes pedimos disculpas pero el audio de Satish Babu no es

claro y no es posible interpretarlo con exactitud.

Quizd lo que podemos hacer es invitar a las ALS para que compartan sus

valores. Gracias.

Muchas gracias, Satish. Gracias por el comentario. Veamos lo que esta
sucediendo en APRALO. Yo quisiera saber si las otras RALO también
estuvieron debatiendo el tema de la revisidn en sus llamadas mensuales.
Quiero preguntarles. No sé si Glenn McKnight estd conectado a la

Ilamada.

El pidié que lo llamaran porque esta en Islandia.

Olivier, estamos conectdndonos en este momento. En breve se va a

conectar nuevamente a la llamada.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

JUDITH HELLERSTEIN:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

GISELLA GRUBER:

JUDITH HELLERSTEIN:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

GLENN MCKNIGHT:

Muchas gracias, Gisella, por el comentario. Quiza Judith, usted es la
secretaria de NARALO. La pregunta es: {Debatieron este tema en la

Ilamada mensual de NARALO?

No hubo en realidad un debate sobre el tema pero si hubo un debate
bastante activo en la pagina de At-Large, pero no necesariamente en

nuestra llamada.

¢Sabe quiénes son los miembros?

Perddn, Judith, por interrumpirla. Le vamos a pedir que hable un poco

mas cerca del micréfono porque no la escuchamos claramente.

Perddn. ¢Se escucha mejor? Voy a probar mi audio primero.

Escuché que Glenn McKnight se habia conectado a la llamada. No sé si

es correcto.

Si. Si. Me conecté. Mientras solucionan el tema de audio con Judith yo

voy a hacer mi comentario. No tuvimos un debate intenso sobre este
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tema. Hay mucha gente que estuvo haciendo comentarios en la pagina

de At-Large. Nuestro canal no estd muy activo. Tuvimos muchas
actividades en las ultimas llamadas. Estuvimos también preparando
cuestiones logisticas para las préximas reuniones. Lo que vamos a hacer
es tratar de guiar el debate en este tema, pero si hubo algunos
comentarios o publicaciones en el chat. Personalmente pienso que este
informe es un monstruo, por asi decirlo. Lo que intenta es mejorar
muchas cosas pero en realidad no tiene una muy buena investigacion.
No han hecho una buena investigacion. El andlisis no es del todo
convincente. Yo accedi a los investigadores para hacerles preguntas
antes de que fuera lanzado el informe y mostraron que habia errores
muy claros en cuanto a las redes sociales. Por supuesto, ellos saben que

tenemos un grupo de redes sociales.

Lo que a mi me preocupa es que han surgido ideas que pueden tener en
cuenta los lideres de las RALO pero que también duplican su trabajo. Me
parece que esto es bastante embarazoso. A mi no me parece que este
sea un buen informe. Es vergonzoso. Realmente yo no entiendo de qué
manera lo podemos mejorar teniendo en cuenta los grandes esfuerzos
qgue se han implementado. El modelo de membresia es un modelo con
defectos también. Nosotros hemos estimulado el debate en la ISOC con
Alejandro Pisanty, con Olivier que también participé de los debates.
Tuvimos quizd un debate mas activo alli con la ISOC que lo que hemos
tenido en nuestra propia lista, por ejemplo. Mi opinién personal es que
esto es algo que nos va a llevar muchisimos trabajo. Vamos a tener que
trabajar mucho. La discusion que se llevd a cabo en la lista de ALAC fue

atil. Quiza tendriamos que dividir este debate en diferentes sesiones y
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

JUDITH HELLERSTEIN:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

JUDITH HELLERSTEIN:

efectuar recomendaciones. Me parece que este es un documento

realmente muy pobre.

Como ustedes saben, hay que tomar el toro por las astas. Hay mucha
gente que esta trabajando. No creo que esto reconozca todo el trabajo
gue se ha hecho, que han hecho los voluntarios. Publicar un problema
resulta también un insulto porque dedicamos muchisimo tiempo. Para
mi es bastante desalentador. Me desilusiond bastante este informe. No
sé qué piensa el resto pero esto es lo que a mi me parece. Gracias. Le

doy la palabra nuevamente a Olivier.

El siguiente orador es Judith Hellerstein.

Espero que me escuchen mejor.

Si, la escuchamos un poco mejor. Adelante, por favor.

¢Me escuchan bien ahora? Bien. Yo escuché a Glenn y lei lo de ITEMS.
Creo que no reconocieron todos los esfuerzos que hacen los voluntarios
durante todo el tiempo que trabajan. Me parece que es imposible que
una persona en la RALO sea también una persona de ALAC porque no
tiene suficiente tiempo. Trabajamos en las RALO y lo que tratamos de
hacer es activar a las personas. También ahora el modelo sugiere que

tengamos solo individuos. ¢ Cdmo vamos a hacer que la gente participe,
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

sea activa? Necesitamos tener organizaciones en realidad y gente que
trabaje dentro de un grupo porque si tenemos individuos Unicamente
también vamos a tener que ver de qué manera los vamos a motivar

porque estan todos trabajando de diferente manera.

Muchas gracias, Judith. Creo que tendriamos que pasar a los items de
accién a concretar porque pasa el tiempo y todavia queda mucho por
tratar hoy. Yo voy a proponer lo siguiente. Primero, definitivamente
necesitamos tener un seguimiento inter-RALO. Yo diria que tengamos un
espacio de trabajo donde ALAC pueda responder y sugeriria crear una
pagina wiki que tenga en cuenta especificamente los puntos en el
informe borrador de la revisién de At-Large que afecta a las RALO y a los
lideres de las RALO y que asi podamos generar en esa pagina, creo que
es algo facil de hacer, los puntos basicos de una manera compacta.
Luego podemos incluir aqui a las ALS, hacer que comenten, etc. Lo
podemos usar como una base para redactar comentarios comunes para
que las cinco RALO puedan presentar de forma conjunta o
independiente. Si ITEMS empieza a mirar los nimeros, seguramente
podemos producir muchos nimeros y mucha gente y, por supuesto,

tenemos que lograr que las ALS también estén alli.

Primero entonces, una pagina wiki para inter-RALO, para ver qué es lo

que afecta a las RALO y a las ALS.

Segundo, yo diria que una vez que esto esté hecho tendria que haber un
webinar de At-Large. No el webinar en el que ITEMS viene a contar lo
gue hace sino uno que se focalice especificamente en los problemas que

estamos viendo con el informe y también explicarles a nuestras ALS si
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GLENN MCKNIGHT:

existe algun acuerdo de las estructuras At-Large sobre los puntos que

nosotros como lideres de las RALO estamos viendo.

Tercero, esta es solo una sugerencia personal. Creo que tenemos que
lograr que las ALS respondan en forma independiente a este comentario
publico para que nosotros podamos mostrar algo que ha sido de gran
preocupacidn a mi, que me parece que esta completamente equivocado.
Alli dice en varios lugares que 15 miembros de ALAC y los lideres
regionales estan jugando este juego de las sillas que es algo que no
representa a nadie de los usuarios de Internet. Estoy parafraseando.
Estan hablando del juego de las sillas. Yo quisiera saber si esto es asi o
no. Veo muchas estructuras At-Large que estan involucradas. Hay otras
gue no. Creo que nosotros tenemos que mostrar que las estructuras de
At-Large tienen respuestas y cualquier otra respuesta que venga de la
parte de arriba del liderazgo va a quedar al costado, aquellas personas
gue viajan en clase business van por el mundo. Estd equivocado pero
esto es lo que ellos dicen. Son esas personas que escribieron esto sin

que los usuarios finales ni siquiera lo conozcan. Glenn McKnight.

Pareciera, Olivier, que si uno se tomase algunas cervezas veriamos
incluso mas cosas. Creo que esta es una buena posibilidad de hablar de
esto. Tuvimos una llamada de las secretarias de las RALO sobre este
tema. Yo no puedo quitarle importancia al hecho de que hayan dicho
que hay personas que estan rotando en este juego de las sillas. Si las
reglas de procedimiento no limitan el tiempo que uno se desempeifia en
esa funcién vy si las reglas de procedimiento permiten que uno esté en

distintas posiciones y si la comunidad esta contenta con el desempefio y
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

el trabajo, é¢a quién le importa? ¢Por qué juzgar a esta gente de un modo

tan desagradable y de tanta venganza? Es realmente algo inaceptable.

Yo estuve en distintos roles en distintas oportunidades. Yo no creo que
haya abusado del sistema. No creo que usted lo haya hecho ni Satish ni
ninguno de nosotros. Sé que Judith tampoco estuvo mucho tiempo. Si
ella de nuevo es secretaria, no resulta inaceptable esto. Tenemos que
utilizar un lenguaje sdlido donde mostremos a aquellos que hayan
desempenado un servicio. Estoy contento en dedicarle tiempo a esto,
trabajando desde la perspectiva de nuestra RALO. Yo aliento a las ALS a
gue lean el documento, incluso si leen una parte pero vamos a tratar de
tomar esto muy en serio. Es una situacion seria y yo quiero ver cémo va

a continuar la secuela de esta pelicula.

Muchas gracias, Glenn. Usted mencioné en el chat que se puede generar
un Google Doc para que haya contenido. Hagdmoslo. Pongamos esto
como un item de accidén a concretar. Vamos a compartir este Google Doc
entre nosotros. Si quieren también lo podemos compartir con las
estructuras At-Large una vez que tengamos una primera version. Les
agradezco por todas estas sugerencias. Creo que estamos avanzando
mucho. Vamos ahora a pasar a algo un poco mads divertido que lo
estuvimos hablando hasta ahora, que es el DBDDP. ¢ Lo dije bien? No, le
puse demasiadas. Es triple DDDP. Es el programa de redacciéon. Si
ustedes recuerdan, Dan O’Neill y su equipo estaban trabajando con
algunas personas. Dan O’Neill, esta en la llamada asi que le damos la
bienvenida. Tiene ahora la palabra. Pareciera que el sistema no le esta

funcionando.
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GLENN MCKNIGHT:

HEIDI ULLRICH:

DANIEL O'NEILL:

Creo que Sam Dickinson estaba trabajando en esto. Creo que uno de

ellos estaba disponible.

Ahora pareciera que si esta Dan O’Neill conectado. Adelante, Dan.

Muchas gracias, Olivier. Quiero ser muy consciente del tiempo. Quisiera
mencionar muy rapidamente este documento que es el del programa
piloto de redaccién y desarrollo de documentos. Como Olivier
exactamente dijo, tenemos tres cuestiones principales en la pagina wiki
para revisar. Quisiera ver lo que nos circulé Silvia hace algunos dias, este
documento. Nosotros alentamos la revision y el comentario que ustedes
pueden hacer, asi como las sugerencias, cambios. A medida que
avancemos en estas primeras cuestiones queremos ver qué es lo que
tiene sentido para la comunidad, para los actores, ver qué es lo mas util,
como podemos modificar estos documentos iniciales para que les

resulten agradables a ustedes.

Tenemos entonces varios documentos iniciales: el del contexto de la
ICANN, el segundo es una introduccion al WHOIS y el tercero es uno
sobre los nuevos gTLD. Escuché que Glenn dijo que Sam esta trabajando
en otro. Eso es correcto. Estoy esperando esa presentacion. Luego
vamos a ir al proceso para poder identificar otros temas sobre estos
documentos iniciales. También vamos a revisar algunos PCP sobre los
cuales podamos escribir estos documentos. Voy a parar aqui para que

ustedes puedan ahora hacer preguntas.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

DANIEL O'NEILL:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

GLENN MCKNIGHT:

Muchas gracias. Veo que los documentos iniciales sobre el desarrollo de
politicas necesitan un login temporario. {Usted necesita que revisemos

esto?

De nuevo, Olivier, hemos tenido algunas dificultades en términos de
hacer coincidir algunos PCP con el proceso de documentos iniciales. A
nosotros nos parece que hay algunas cuestiones que tienen sentido.
Estamos trabajando con el personal de la ICANN para poder lograrlo. De
nuevo, este fue el target inicial antes de estos documentos y nuestro
foco tiene que estar puesto en llenar los espacios vacios con estos

documentos iniciales sobre los temas de interés.

Muchas gracias. Les doy ahora la palabra para que hagan comentarios

sobre esto. Tiene ahora la palabra Glenn McKnight.

Muchas gracias. ¢Podria por favor darme un mapa de ruta sobre el
enfoque del aprendizaje? Esto esta disponible primero pero cuando los
otros estén listos, los otros documentos, évan a hacer un precursor para
esto? Quiero saber cual es la hoja de ruta para que nosotros adoptemos

este material en el proceso del aprendizaje.
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DANIEL O'NEILL:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SATISH BABU:

DANIEL O'NEILL:

Glenn, el foco es que nosotros estamos tratando de entender cual es
este punto central en este nivel de ingreso para quien nosotros
escribimos. Nosotros no seguimos la misma plantilla. Estamos esperando
poder tener el feedback de la comunidad para comprender de qué modo
entramos nosotros en este nivel tan alto y cual es la expectativa de qué
es lo que se entiende de la comunidad de ICANN y de los procesos. Por
el otro lado, el lado opuesto de todo esto es si los documentos pueden
ser demasiado simples para la comunidad de las RALO. Lo que queremos
es tener una plantilla abierta donde nos digan, para que nosotros
podamos entender, cual deberia ser el punto de entrada, el nivel.
Ciertamente sus comentarios van a ser muy apreciados por todos

nosotros para que nos ayuden a entender qué sucede.

Muchas gracias, Dan. Tiene la palabra Satish Babu.

Gracias, Olivier. Dan, yo quisiera que estos documentos iniciales los
pongamos en nuestra llamada mensual de mafiana. ¢Hay alguna forma
en la que la comunidad pueda dar su feedback? ¢La comunidad tiene

permitido postear comentarios en el wiki ahora?

Si. Se pueden poner comentarios en el wiki. Lo mejor seria que lo hagan

ustedes, Satish.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

DANIEL O'NEILL:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

DANIEL O'NEILL:

Gracias, Satish. Tengo un par de preguntas. Al mirar esta pagina wiki de
proceso de desarrollo de politicas, las actualizaciones de informacién
con nuevos gTLD, que son documentos iniciales, estdan por un lado y
luego tenemos los documentos iniciales individuales, incluidos los de los
gTLD. ¢Cudl es la diferencia entre los documentos iniciales y la guia para

los que recién se inician?

Disculpen, no entiendo bien la pregunta. ¢ Podria repetirla, por favor?

éCudl es la diferencia entre estos documentos iniciales y la guia para los

gue recién se inician?

Voy a tener que mirar la pagina wiki. Creo que el término Beginner’s
Guide, que es la guia de los que recién se inician, debe ser modificado.
Lo que nosotros tratamos de hacer es que estos documentos iniciales se
suponia que tenian que focalizarse en los PDP. Nosotros lo expandimos
por la dificultad que yo expresé sobre hacerlos coincidir con el momento
de los comentarios. Creo que tenemos que clarificarlo un poco porque
solamente tenemos tres documentos iniciales en este momento que
entran en este entorno de aprendizaje y que se focalizan en temas de
interés general para la comunidad de la ICANN y el PDP especifico. Yo
diria que tenemos que mirar un poco la organizacion de la pagina wiki

para aclararlo.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

HEIDI ULLRICH:

Muchas gracias. Si, pareciera que la lista de EURALO tiene un error pero
de hecho hay tres. Mi inquietud es que al leer todo esto muy rapido, al
leer que los nuevos gTLD son documentos iniciales, hay muchos que
tienen algo muy parecido a la guia de los que recién se inician a los
nuevos gTLD o a los gTLD. Creo que habria aqui una duplicacién de
esfuerzos. Eso es lo que a mi me preocupa. Hay cosas que ya estdn
escritas y que estan en formato PDF con algo mucho mas pulido que solo
una pagina wiki. Estoy tratando de que no dupliquemos el esfuerzo. Si es
complementario es incluso algo mucho mejor. Quiza asi hay que
llamarlo. Heidi Ullrich ha estado siguiendo esto muy de cerca. Le doy la

palabra a Heidi.

Gracias, Olivier. Para los que no saben lo que es la guia del que recién se
inicia, esto se origind hace unos ocho afios. Tenemos ahora varios de
ellos y esto se focaliza en los temas de interés para At-Large y la
comunidad At-Large en general. De nuevo, por su extension y su
produccién, toma mucho tiempo hacerlo. Lo que yo veo es que estos
documentos iniciales son algo que se produce mas rapido. A veces es
una pagina. Es facil de llevar y de mirar rdpidamente de qué se trata el
tema. Mi pregunta, ya que tengo la palabra, Olivier, es si hay algin plan
para traducir estos documentos iniciales al menos al francés y al

espafiol.

Pedimos disculpas pero no estamos escuchando a Heidi.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Gracias, Heidi. Tiene la palabra Dan O’Neill. Gracias, Olivier. Soy Dan
O’Neill. Queria agregar a la explicacidon de Heidi y responder al tema de
la traduccion. El concepto de estos documentos iniciales es que sea
complementario, como usted sugirid, Olivier, y se trata de generar estos
documentos que Heidi menciond. Nosotros queremos crear algo que sea
mas breve, mds corto, que sea mads facil de leer y que no sea algo
sobrecogedor, que sea algo simple, que tenga valor para aquellos que
estan en este tema. Hay algunos que pueden encontrar otros recursos
que les puedan servir. Heidi, en cuanto a la traduccion, esto es algo que
nosotros estamos tratando de lograr ahora. Es la meta de este equipo
piloto, lograr que esto sea traducido. Lo que tratamos de hacer es ver en
qué punto nosotros hemos dejado un documento preliminar en la
pagina wiki durante una suficiente cantidad de tiempo para tener el

feedback de la comunidad antes de pasar a la traduccion.

Yo entiendo que es como el problema del huevo y la gallina, porque con
la traduccion incluso de los primeros borradores, nosotros alentariamos
a que haya mas lecturas. Creo que esto se puede abrir y la

retroalimentacion que tengamos sobre este tema va a ser muy valiosa.

Muchas gracias por esto, Dan. A mi me preocupa un poco la falta de
traduccidn incluso de un borrador porque las paginas en si no son muy
largas. Yo quisiera saber si podemos insistir en tener una traduccion. La
razon es que la retroalimentacién que vamos a recibir no proviene solo
de las personas de habla inglesa. De hecho, la gente que mds requiere

estos documentos iniciales son las personas de las comunidades que no
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GLENN MCKNIGHT:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

DANIEL O'NEILL:

hablan un inglés fluido. Creo que por eso esto deberia ser importante.

Vamos a escuchar ahora a Glenn McKnight.

Quiero volver a lo que decian de la hoja de ruta. Quiero preguntarle esto
a Dan. Tenemos este tema que es un documento inicial. En cuanto a
aprender cémo hacer politicas, ¢ me puede atar un poco los cabos aqui
sobre como este documento puede ayudar a alguien a entender la
politica y cdmo escribir politica? A lo mejor me estoy perdiendo algo aca
pero no veo muy bien de qué manera este documento es distinto de lo
gue yo ya he visto en otras guias para principiantes u otras secciones de
los programas de los nuevos gTLD. Quizd me esta faltando algo aqui o
quiza hay informacion adicional que va a llegar mas adelante. Por favor,

aclaremelo, Dan.

Gracias, Glenn.

Glenn, gracias por la pregunta. Una vez mas, estos documentos iniciales
0 guias bdsicas no necesariamente tienen como objetivo en este
momento ser instrucciones sobre cdmo participar en una politica o
redactar una politica. La idea es que sea un documento que incremente
la cantidad o el nivel de conocimiento para aquellas personas que tienen
interés en un tema en particular con la esperanza de que participen del
proceso de desarrollo de politicas una vez que tengan un cierto nivel de
conocimiento. En la llamada anterior hablamos de que quizd lo que

habria que tener en cuenta es poder instruir a las personas sobre cémo
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GLENN MCKNIGHT:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

participar mas en un proceso de politica. Una vez mas, yo con gusto voy
a recibir todos los aportes que tengan con respecto a qué les parece que
es mas valioso para las comunidades de las RALO en cuanto a cémo
mejorar este proceso. Quiza se pueda recabar informacidn o reorganizar
la informacidn existente y quiza crear un paquete que tenga mayor valor

para estas personas.

Dan, si me permite. Mi expectativa, dado que este es un proyecto piloto
y los aportes son criticos, me parece que estas guias basicas, estos
documentos iniciales tienen que tener una identificacién. Después
tienen que llevar a las personas a entender cuadl es el circuito de las
politicas, cuales son los departamentos, cémo es el proceso de
comentario publico. Es decir, cdmo participan los RIR. Finalmente,
bueno, es como una maquina de hacer pan. Uno pone los ingredientes y
sale el pan hecho. Me parece que aqui lo que falta es ver cudles van a
ser las expectativas, por lo menos mis expectativas al respecto. Habria
que ver qué es lo que vamos a poner y qué es lo que vamos a obtener,
no solamente tener una serie de instrucciones. Estos serian mis

comentarios. Quiza alguien tenga otro punto de vista.

Muchas gracias, Glenn. Me parece que vamos a tener que finalizar este
debate porque tenemos poco tiempo. Dan, usted ya tiene aportes o
contribuciones iniciales. Lo que vamos a hacer es, después de esta
llamada, continuar con contacto. No sé si usted estd siguiendo los
debates que se dan en la lista o en la pdgina de la secretaria pero vamos

a buscar la manera de darles mds aportes. En lo personal yo estoy
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HUMBERTO CARRASCO:

contento, gustoso con esta redacciéon. Yo entiendo el valor de la
existencia de documentos que sean mdas breves que las guias para
principiantes porque a veces a la gente le resultan muy largos esos
documentos y no terminan de leerlos. A veces es un tema también de si
es breve y qué informacién contiene. Vamos a tener que encontrar el
equilibrio entre la informacién y la brevedad del documento. Gracias,

Dan, por la informacidn.

Ahora vamos a pasar al siguiente punto del orden del dia. Esta es una
actualizacién por parte de Humberto Carrasco sobre el proceso de
mediacion de LACRALO que se estd llevando a cabo. Creo que la semana
pasada o la semana anterior hubo una reunidon. Humberto, tiene la
palabra. Humberto o Maritza, no sé quién de los dos va a tomar la

palabra. Adelante, por favor.

[...] Con el objetivo de poder entrar en nuestro proceso de mediacion del
cual podemos decir que tuvo muy buenos resultados. Estamos bastante
contentos. Tuvimos unos avances. Creo que estan establecidas las bases
para poder llegar a un acuerdo entre todos los grupos que integran
LACRALO. Por lo tanto, nosotros vamos a seguir avanzando en los
proximos dias. Estamos avanzando en los ultimos dias y con ello vamos a
enviar un resumen a la lista de LACRALO de los puntos de acuerdo. Una
vez recibido ese documento, seguiremos avanzando. Estamos muy
contentos. Creo que hemos dado pasos bastante positivos en orden a la
[conclusién] de la RALO por nuestra parte. Eso es en términos muy

simples.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

HUMBERTO CARRASCO:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Muchas gracias, Humberto. Yo recibi algunos aportes de los
participantes que fueron a la reunién y me dijeron que hicieron un
trabajo excelente, que fue una experiencia muy valedera. Todas las
RALO les desean muy buena suerte, les desean lo mejor en este proceso.
Tengo una pregunta. ¢El informe va a estar en escrito en espafiol, en
inglés o en ambos idiomas? Me pregunto si esta disponible en inglés y si

van a enviar una copia de ese informe a la lista de las RALO.

Efectivamente. Vamos a enviar un informe. El informe ya estd en inglés.
Esta siendo traducido al espaiiol. No tenemos ningun inconveniente en
enviar el informe a todas las otras RALO. Creo que va a ser de mucha
utilidad. Hemos tocado muchos puntos que no solamente tienen
relacion con Latinoamérica y Caribe sino también con todas las otras

RALO del planeta. Muchas gracias por los buenos deseos, Olivier.

Muchas gracias, Humberto. Veo que Silvia ha mencionado que el
informe va a traducirse a espafiol, francés y portugués. Son muy buenas
noticias entonces. Vamos a pasar ahora al siguiente punto del orden del
dia que es una actualizacién de la base de datos de las ALS. Ariel Liang ha
trabajado muy activamente en este tema. Evin también. Vamos a darle
la palabra a Ariel y a Evin. No sé quién de las dos va a hablar. Veo que
Evin no esta en la lla