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TERRI AGNEW:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Buenos dias, buenas tardes y buenas noches. Bienvenidos a la llamada
de ICANN Evolution, el jueves 26 de enero de 2017 a las 13:00 UTC. En la
llamada de hoy tenemos a Ledn Sanchez, Sarata Omane, Olivier Crépin-
Leblond, Maureen Hilyard, Gordon Chillcott, Kaili Kan, Barrack Otieno,
Alan Greenberg, Wafa Dahmani, Carlos Vera, Yrjo Lansipuro, Tijani Ben
Jemaa, Shreedeep Rayamajhi, Tatiana Tropina y Sébastien Bachollet.
Tenemos disculpas de Seun Ojedeji, Bastiaan Goslings, Jean-Jacques
Subrenat y Alberto Soto. Del personal contamos con Heidi Ullrich, Evin
Erdogdu y quien les habla, Terri Agnew. Nuestros intérpretes en espafiol

hoy son Claudia y David.

Quisiera recordarles a todos los participantes que digan su nombre antes
de hablar, no solo para la transcripcién sino también para que nuestros
intérpretes los identifiquen. Con esto le cedo la palabra a Olivier para

dar inicio.

Buenos dias. Muchas gracias, Terri.i Hoy vamos a analizar
fundamentalmente la via de trabajo 2, sus actualizaciones con unos
cuantos temas que estan en marcha, ya sea en primera o segunda
lectura o en consulta publica. Vamos a ir siguiendo nuestros items de
accion a concretar de la ultima llamada que ocurrié hace bastante
tiempo, en octubre de 2016. Desde ese momento también hemos tenido
una reunién presencial en Hyderabad. Tienen ustedes entonces la
agenda en la pagina. Quisiera saber si hay algin punto adicional que
tenemos que agregar. Vamos a trabajar en los puntos 3B, 3C y 3D. No

veo a nadie que levante la mano. Sébastien, adelante, tiene la palabra.

Nota: El contenido de este documento es producto resultante de la transcripcion de un archivo de audio a un

archivo de texto. Si bien la transcripcion es fiel al audio en su mayor proporcion, en algunos casos puede hallarse

incompleta o inexacta por falta de fidelidad del audio, como también puede haber sido corregida

gramaticalmente para mejorar la calidad y comprension del texto. Esta transcripcion es proporcionada como

material adicional al archive, pero no debe ser considerada como registro autoritativo.



TAF_At-Large ICANN Evolucion-26Enel7 E S

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TERRI AGNEW:

Disculpen, tardé un ratito en poder conectarme. Queria agregar en el
punto “Otros asuntos”, si podemos programar una llamada que no esté
en conflicto con el punto de la via de trabajo 2 porque yo podria estar en
otra llamada en ese momento, si bien voy a estar aqui también.
Christopher Wilkinson, Alan Greenberg y Cheryl Langdon-Orr se fueron a
la otra reunidn, es normal. Quisiera ver cdmo podemos hacer para evitar

estas coincidencias.

Muchas gracias, Sébastien. Vamos a poner esto en el punto “Otros
asuntos”. Ahora vamos a irnos directamente a los items de accién a
concretar de nuestra llamada anterior. Los puntos pendientes son los
siguientes. Hay unos cuantos que creo que tendriamos que seleccionar.
La préxima llamada de evolucidon va a ser focalizada en los derechos
humanos y en la transparencia. Esto se ha hecho. Los informes
presentados en la reunién presencial. El personal tiene que recoger
estas listas de correo e incluirlos en la agenda después de Hyderabad.
Después vamos a poder hablar de cada uno de estos asuntos. Ese es el
segundo punto. Estoy un poco confundido por esto. Creo que entiendo a
qgué se refiere pero me pregunto si tenemos alguna actualizacién sobre

esto o si ya se hizo. Terri, ¢ hay alguna informacion sobre este punto?

Lo siento, Olivier. ¢ Podria repetir la pregunta rapidamente, por favor?
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

Estamos mirando el segundo item de accion que dice “Informes
interinos presentados en la reunidon presencial de Hyderabad”. El
personal tiene que ver la lista de correo del CCWG sobre
responsabilidad, elegirlos y luego vincularlos con la agenda posterior a
Hyderabad. Después vamos a poder hablar de cada uno de ellos en
nuestra proxima llamada. Me pregunto entonces si esto se traduce y
como se va a traducir, y si es que esto se estd haciendo. Veo que
Sébastien levantd la mano. Quizd le podemos pedir a Sébastien

Bachollet, quiza él fue quien generd este item de accion.

Olivier, yo no lo generé pero creo que en la llamada de hoy me parece
qgue tenemos alli el vinculo a todos los documentos que vamos a debatir
para la primera y segunda lectura del plenario. Creo que esta es una
buena respuesta a este tipo de pedido de la vez anterior. La vez anterior

fue en octubre.

Muy bien, gracias. ALAC entonces tiene que hacer la pregunta respecto
del funcionario de quejas a través del ombudsman. Goéran tiene que
hacer una sesién de cierre de ALAC. Esto ocurrié hace bastante tiempo.

Sébastien Bachollet tiene ahora la palabra.

Si. Esto se hizo. Yo diria que es algo que todavia sigue abierto pero
Goran hablé y nos dio no solamente aportes hacia ALAC y a otros

grupos. Por el momento, tenemos el rol del funcionario de quejas y
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

quiza esto esta en las manos de Géran. Ya no tenemos que hacer nada

nosotros.

Gracias, Sébastien. A medida que voy mirando los puntos, el segundo
dice: “ALAC tiene que solicitar voluntarios para la via de trabajo 2 en
Hyderabad”. El Ultimo dice que Sébastien Bachollet tiene que enviar un
email sobre la perspectiva de At-Large y ICANN Evolution tiene que

hacer comentarios.

No sé si yo hice algo respecto a eso. Tampoco recuerdo mucho. Espero
gue la llamada ayude a ir en esa direccién. Quiza me falté alguna otra

cosa aqui pero asi es la vida.

Muchas gracias, Sébastien. Tenemos dos items de accién a concretar
gue estan en nuestra agenda. Uno viene del grupo de evolucién de At-
Large. Tiene que discutir este asunto en la préxima teleconferencia.
Nosotros vamos a ver esto en el punto 3E. Heidi y Terri tienen que
hablarnos sobre los documentos de la via de trabajo que hay que incluir
en la pagina wiki, incluido el dashboard de OCT. Esto sin duda estd
vinculado a esto. Pueden hacer clic ahi. Pueden ver este tablero de
control. En la pdagina principal de este grupo estadn todos los documentos
correspondientes. Si alguno de ustedes ve que falta algin documento,
por favor, digannoslo y nosotros sin duda vamos a poder agregar el

punto que esté faltando de esa pagina.
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TATIANA TROPINA:

Vamos a pasar ahora directamente a la parte central de nuestra llamada,
gue es la via de trabajo 3. Empezamos con derechos humanos. Tatiana
Tropina es quien ha seguido esto muy de cerca y ha estado involucrada
en la via de trabajo muy de cerca. Quisiera saber antes de empezar si
tenemos una diapositiva con la ultima actualizacion que esté disponible
para todos ustedes para que la vean. Podemos hacer quizd una copia a
los distintos documentos en los que estamos trabajando. Aqui estd la
presentacién. Muchas gracias, Terri. Vamos entonces a pasar ahora a la
pagina cinco. Tenemos los equipos de disefio con los distintos

documentos. Vamos a pasarle la palabra ahora a Tatiana Tropina.

Muchas gracias, Olivier. Esta actualizacién va a ser un poco larga porque
hemos hecho un gran avance desde la ultima llamada que ocurrié en
octubre, tal como nos dijo Olivier. Durante la ultima Ilamada, lo que
vimos es que el equipo de derechos humanos empezé a discutir si
tenemos que adoptar un principio o como estos valores centrales se
pueden operacionalizar. Lo que quiero decir es que hay unas buenas
noticias porque el grupo generd un marco de interpretacion para los
valores centrales de los derechos humanos. Creo que el link a este
marco esta en la pagina wiki. Si quieren, pueden ir y ver cdmo se ha
disefiado este marco. Basicamente, la nocidn subyacente alli es que el
grupo decidié dar una interpretacion a cada uno de estos valores
centrales. Esto significa respetar los derechos humanos y lo que estos
valores centrales significan en términos de derechos humanos y también
qué significa la legislacion aplicable, cudles son las interpretaciones
especificas que el equipo de redaccién considera que se deberian hacer

respecto de los derechos humanos.
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La buena noticia es que ya lo completamos y hemos avanzado porque a

partir del marco de interpretacion, la pregunta es qué vamos a hacer
después porque hay dos anexos en la propuesta del CCWG que se
adoptd. Uno de los anexos es el nimero seis que incluye lo que el grupo
debe hacer en cuanto a los estatutos sobre los derechos humanos vy alli
hay como unos valores especificos, unas tareas especificas. El anexo 12,
gue también establece las tareas para el grupo y que tiene la misma
carga, incluye todo como una misma tarea. El grupo redacté el marco de
interpretacién y traté de interpretar el texto de los estatutos como una
tarea por separado pero sigue habiendo algunas preguntas que no estan
respondidas que tienen que ver con esto también. Por ejemplo,
considerar cdmo la implementacidon de los derechos humanos va a
afectar en las futuras politicas y procedimientos de la ICANN o si es que
no va a afectar en la forma en que el Comité Asesor Gubernamental

utiliza este asesoramiento.

Hay otras cuestiones que tienen que ver con el proceso de redaccién.
Por ejemplo, qué vamos a hacer con los ccTLD y con los gobiernos que
realizan abusos de los derechos humanos. ¢ Estamos nosotros abriendo
la mision de la ICANN a diferentes interpretaciones? Tenemos que darle
esto a los ccTLD. Hay muchas preguntas que no son sencillas de
responder en un lindo marco de interpretacion para el texto del
estatuto. Por eso nosotros estamos un poco estancados en este
momento. Vamos a tener un plenario del CCWG vy el grupo estd

esperando una respuesta de los copresidentes a estas preguntas.

¢Qué tenemos que hacer entonces ahora? Ya completamos el marco de
interpretacién. Esta terminado. La pregunta es que si esto efectivamente

estd terminado, no se puede poner en operacidn los estatutos. Estamos
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llevando adelante la misién de la ICANN, los valores centrales y el marco

de interpretacién que no va a beneficiar al grupo, ya sea para ICANN o
para los derechos humanos. La segunda manera es decir que tenemos
gue seguir el anexo 12 que va a incluir todo como una sola tarea. Luego
tenemos que revisar el marco de interpretacién. Va a ser un documento
gue va a incluir la operacionalizacion. Luego tenemos que ver si el marco
va a ir a un comentario publico o no. El grupo va a continuar con su
trabajo y va a haber una pequefia demora porque finalmente el
documento presentado para comentario publico serd muy grande.
Luego tenemos que dividir esta tarea para el comentario publico y
tenemos que ver si puede haber un documento adicional o alguna otra
recomendacién para ICANN. Ahora tenemos entonces varias reuniones
canceladas del equipo de derechos humanos porque estamos esperando

la respuesta.

Veo que Ledn estd en la llamada. Quiza él pueda responder a algunos de
los temas que los copresidentes estan repitiendo porque hay muchos
grupos que van a generar comentarios publicos para que haya mayor
transparencia y hay otras cuestiones que ya fueron acordadas en el
grupo. Yo me pregunto cual es el cronograma y si el marco de
interpretacién va a volver al grupo para que haya algunas modificaciones
adicionales o si es que efectivamente va a ir al periodo de comentario
publico que se va a finalizar después de la reunidn de Copenhague.
Lamento mucho si fue un poquito complicado lo que expliqué pero la
situacion en si también es complicada. Nosotros lo que queremos es
poder completar el marco de interpretacién que esta online. Estoy
segura de que este marco es muy simple. Se entiende por si solo y estoy

segura de que el grupo va a poder acordar en todo esto. Muchas gracias.

Page 7 of 49



TAF_At-Large ICANN Evolucion-26Enel7 E S

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

LEON SANCHEZ:

Voy a responder a cualquier pregunta que tengan ahora. Luego tengo

que ir a la otra reunién. Muchas gracias.

Muchas gracias, Tatiana. Tiene ahora la palabra Leén Sanchez.

Muchas gracias, Olivier. Quiero agradecerle a Tatiana por esta excelente
actualizacién del subgrupo de derechos humanos. Ella tiene razén en el
sentido de que hay una respuesta de los copresidentes que esta
pendiente en cuanto al alcance del subgrupo de derechos humanos en
cuanto al marco de interpretacién. Nosotros acabamos de enviar a la
lista de plenario del CCWG sobre responsabilidad. Puedo hacer un
seguimiento sobre eso. Sabemos que esto responde a la pregunta de
gue todos los subgrupos han impulsado su trabajo en base al anexo 12 y
nosotros reconocemos que puede haber alguna ambigliedad entre el
acceso 6 y el 12 pero, de todos modos, nosotros recomendamos como
copresidentes, por supuesto, que el subgrupo de derechos humanos
confirme que ya completaron el marco de interpretacion sobre derechos

humanos en base al anexo nimero 12 y las recomendaciones.

Por supuesto, este informe también va a ser publicado para que haya
comentarios y se van a generar sugerencias para que ICANN implemente
el marco de interpretacién sobre derechos humanos en base al trabajo
hecho hoy. Los copresidentes también van a poder invitar al subgrupo
de derechos humanos a presentar cualquier sugerencia que tengan al
plenario para su consideracion a principios de mayo de 2017. Si no hay

ninguna objecién a adoptar esta recomendacion, luego por supuesto
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TATIANA TROPINA:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TATIANA TROPINA:

vamos a poder respaldarla para cuando la presentemos al plenario. Eso
es lo que tengo para agregar respecto de lo que dijo Tatiana. Espero que
esta conversacion continde en el comentario publico y también en los

subgrupos. Muchas gracias, Olivier.

Gracias, Ledn. Tatiana.

éMe pueden escuchar?

Si. Escuchamos.

Gracias, Ledn. Yo fui una de las que participaron en el marco de
interpretacién. Nosotros siempre tuvimos en cuenta la tarea que
teniamos que hacer. Si la respuesta es si tenemos que seguir el anexo
12, obviamente yo puedo plantear esto en el grupo diciendo que
tenemos que revisar e incluir entonces los puntos validos del anexo 12.
No sé entonces cuando se podra abrir el periodo de comentarios
publicos pero obviamente el grupo va a tener que decidir al respecto. Sé
que es bastante controvertido y sé que es algo que no hemos
respondido porque yo creo que si el marco de interpretacién tiene un
compromiso... No un compromiso. Estamos hablando de valores clave.
Creo que seria un marco de interpretacion completo. El grupo tendria

gue trabajar en ese sentido.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

Gracias, Tatiana. No sé si alguien tiene que hacer algin comentario o
quiere formular alguna pregunta sobre derechos humanos. Yo sé que
hay varias personas que han estado siguiendo este trabajo. Creo que
también se habld la semana pasada. Hubo una reunidn y sé que hubo
mucha gente. Me di cuenta de que muchas personas de la comunidad de
At-Large participaron de esa llamada. Parece que tenemos entonces una
actualizacién completa realmente. Yo no tengo preguntas. No sé si
alguien mds tiene preguntas. Tenemos tiempo suficiente para hablar de
esto. Nos estamos concentrando, de hecho, en estos cuatro puntos para
realmente tener tiempo para debatirlos. Parece que entonces no hay
mas comentarios o preguntas de los participantes en la llamada, asi que
Tatiana muchisimas gracias por la actualizacién. Vamos a ver qué sucede

en el futuro. Obviamente vamos a mantenernos actualizados.

El siguiente punto tiene que ver con la transparencia. Hay varias
personas que estdn en este grupo de trabajo y el problema que
enfrentamos es que tenemos un conflicto con otra llamada. No sé si
Avri, Jean-Jacques... No, Jean-Jacques presentd disculpas. Me parece que
tampoco vi a Cheryl o Alan. No, nos va bien con esto. A Avri no la veo
tampoco en la llamada. Vamos a pasar al siguiente punto. No sé si
alguien quiere decir algo sobre este tema, si tiene alguna informacion
para compartir. Sébastien, veo que tiene la mano levantada asi que le

vamos a dar la palabra a Sébastien.

Gracias. El subgrupo de transparencia ya publicé un documento. Sigue

habiendo algunos temas que debatir y uno de los temas que estd
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

pendiente tiene que ver con el equipo de disefio de transparencia y otro
equipo porque existe la necesidad del DIDP. El tema de la publicacion de
documentos por la ICANN fue sugerida por el grupo de transparencia
para que el ombudsman hiciera algo. Lo tenemos que debatir entre
estos dos grupos. Quiza no sea la mejor solucién pero tenemos que
hablar con el grupo de transparencia para ver cudl puede ser el rol de
este defensor del pueblo. Esto es obviamente decision de Goran. Hay
alguna otra posibilidad como otra persona del personal o alguien de la
comunidad. Esta sigue siendo una pregunta sin respuesta por el
momento. En cuanto al resto, creo que seria util leer el documento
completo, recibir los comentarios y no puedo hacerlo porque realmente
me estoy concentrando en el enlace entre los dos grupos. Soy uno de los
relatores de este grupo pero es algo que entonces sigue estando abierto
y por eso no sabemos cuando va a abrirse el periodo de comentarios

publicos sobre este documento.

éSébastien?

Si. Terminamos con la primera lectura pero estamos esperando resolver
esta controversia planteada para que el documento entonces sea
acordado por el grupo de transparencia y también con el grupo del
defensor del pueblo o el ombudsman, para pasar entonces a la segunda
lectura. Esto todavia no termind. Es por eso que estamos, como pueden
ver en la pagina nudmero cinco del PowerPoint que aparecia
anteriormente en la pantalla, después de la primera lectura y estamos

esperando entonces la segunda lectura. Gracias.

Page 11 of 49



TAF_At-Large ICANN Evolucion-26Enel7 E S

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

Gracias, Sébastien. Si. La primera lectura se completé. Tenemos un
informe. Hay un enlace. Hay un vinculo en la pagina del orden del dia
donde ahi pueden ver entonces los comentarios preliminares y también
todos los comentarios realizados preliminarmente a este documento
mencionado por Sébastien. Ese es el segundo tema que teniamos para
hoy. Sébastien, no sé si levanta la mano o la baja. Parece que baila la

Macarena. ¢ Quiere hablar?

No, perddn. Fue un error por mi parte.

¢Hay alguien que quiera decir algo mas? Me parece que este es el
momento donde tenemos que esperar y ver qué es lo que surge. Yo
sugeriria que todos lean este informe, el informe completo, no solo el
resumen ejecutivo. No sé si Ledn sigue en la llamada, épero existe
alguna planificaciéon para presentar los resultados completos y poder
avanzar en la reunidon de Copenhague? No sé si Ledn o Sébastien quizd

puedan responder esta pregunta.

Si. El plenario fue consultado. Tenemos uno en dos semanas. Espero que
tengamos resuelto esto para el préximo plenario y que entonces el
proximo plenario pase a la segunda lectura y se abra el periodo de
comentarios publicos antes o cerca de la reunidon de Copenhague. Creo

gue Ledn les puede dar mas informacién, informacién correcta mas de la
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

LEON SANCHEZ:

gue yo puedo dar. Yo queria plantear un tema, Olivier. Algunas de esas
preguntas y algunas de las preguntas que teniamos que debatir las
presentd Christopher Wilkinson. El ya no estd acd. Quizd debamos
abreviar ese debate. Yo sugiero que antes entonces de entrar en esos
detalles, quizd podemos hacer una breve revisién de todos los puntos
para que el equipo de responsabilidad de las SO y AC terminen la
llamada y entonces en la Ultima media hora podamos hablar con quienes
pueden tener alguna de estas preguntas como Christopher. Es solo una

sugerencia.

Gracias, Sébastien. Si, fue un buen punto. Quizd no nos lleve tanto
tiempo el resto y podamos tener al resto de la gente en la llamada en 30

minutos. Ledn Sanchez tiene la palabra.

Estoy lidiando con mis hijos que no quieren ir a la escuela. Por eso quiza
no participo tanto como otras veces. Respecto de lo que acaba de decir
Sébastien. Lo que puedo decir es que nosotros queremos tener al menos
dos o tres periodos de comentarios publicos alrededor de la reuniéon de
Copenhague y uno de esos tiene que ver con el informe de
transparencia. Espero que, como dijo Sébastien, sé que va a haber temas
pendientes. Espero que se solucionen en la préxima llamada como para
entonces poder determinar la fecha para los periodos de comentarios
publicos y que cuando lleguemos a Copenhague varios de ellos ya estén
casi finalizados y poder agregar en Copenhague los comentarios que ya

se hayan realizado. Gracias, Olivier.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TIJANI BEN JEMAA:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TIJANI BEN JEMAA:

Gracias, Ledn. Pasemos ahora entonces a 3C que es el siguiente punto y
es jurisdiccion. Uno de los temas también que teniamos que trabajar hoy
es que en la actualidad existe una consulta publica sobre este tema. Veo
qgue la mayor parte de la gente que esta involucrada en este tema no
estd en la llamada porque estad en la otra llamada que se da en este
momento. No sé si hay alguien que quiere dar alguna actualizacion,
agregar algo. Ledn, la mano esta levantada. No sé si es nueva o es vieja.

Parece que no, que no es nueva. Pasemos a Tijani Ben Jemaa entonces.

éMe escuchan, Olivier?

Si, bastante bien.

Muchas gracias. Quizd no sea la mejor persona para presentar un
informe sobre este grupo, si bien soy miembro del grupo pero bueno,
me perdi algunas llamadas ultimamente. Este subgrupo yo diria que es el
mas controvertido de todos porque yo dije al comienzo en la primera
llamada sobre esta area de trabajo 2, yo dije que realmente estamos
estancados en el momento y dije que tenemos que hablar de la
jurisdiccién de esta incorporacion o del lugar donde va a funcionar la
ICANN. Una de esas capas que yo mencioné, y uno de los temas que
teniamos que evaluar era este pero dentro del grupo de trabajo dijeron:

“No. no tenemos que hablar de eso”. Si debatimos esto, yo estoy seguro
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TIJANI BEN JEMAA:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

de que llegariamos a una decisién facilmente. Hay una gran mayoria en
el grupo con muchos motivos para decir: “No tendriamos que salir de

California”.

Analizando este tema tenemos entonces que hablar de la jurisdiccién de
los contratos y fueron mucho mas respetuosos con los otros puntos.
Siempre volvemos al mismo punto. Podemos ver que no hay solucién y
necesitamos que nos ayude la comunidad, por eso preparamos un
cuestionario. Preparamos cuatro preguntas. La primera fue uno de los
puntos como para saber si durante el trabajo de ICANN habia algin
bloqueo en la jurisdiccién o podia bloquear o afectar de alguna manera

al trabajo de la ICANN. Esa fue la pregunta que se hizo ahora.

Perddn, Tijani. Tenemos este documento ahora en la pantalla. No sé si lo

puede ver. (Esta hablando de 4A o 4B?

A ver, ahora tenemos nada mas que un nimero cuatro. Ya no hay 4A o
4B. Este documento es viejo porque ahora tenemos un solo punto 4. No

puedo verlo claramente. A ver, un segundito, por favor.

Tijani, gracias por decirnos que este es el documento viejo porque
entonces vamos a agregar un item de accién para buscar el documento

nuevo y poder actualizarlo. Tiene la palabra nuevamente Tijani.
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TIJANI BEN JEMAA:

El conflicto en realidad era que habia gente en la llamada, en el grupo de
trabajo, que queria que la pregunta 4 tuviera que ver con qué podria
afectar el trabajo de la ICANN. No tenemos experiencia en nada. Aunque
tuviéramos algunas cosas que pudieran afectar, la gente no podria
brindar un escenario donde podria afectarlo. Esto es lo que debatian
otras personas. Es por eso que quedd una sola pregunta 4 que tiene que
ver con hechos. No fue publicada aun. Es decir, estamos debatiendo de
gué manera publicar esto. Ahora hay otro conflicto, qué plazo le
tenemos que dar a este cuestionario porque algunos dicen 30 dias nada
mas y tiene que terminar antes de Copenhague. Otros dicen: “No, no.
Tenemos que hablar en Copenhague y que pase la reuniéon de
Copenhague para que la gente tenga tiempo para debatirla y para poder
hablar en la reunién entre si personalmente”. Esto también es otro

conflicto dentro del grupo.

Realmente en este grupo de trabajo creo que hemos llegado a un punto
donde la gente es como que esta estancada y me parece que el interés
es muy amplio. Hay gente que tiene mucho interés en que pasemos este
nivel de conflicto. También me parece que fue muy fécil permitir que la
gente diga: “Hicimos todo en el drea de trabajo 1 segln la legislacion
californiana”. Ahora tenemos que encontrar otra gente para decir: “No,
tenemos que trasladarnos y salir de California”. Me parece que no. Es un
problema mds politico. La gente siente que, si lo ponemos sobre la
mesa, quiza no haya un buen trato en la legislacién estadounidense. Eso
es quiza lo que sienten algunos pero me parece que es muy dificil
solucionar este problema si no lo ponemos sobre la mesa desde el
principio. Me parece que ahi es donde la respuesta no va a estar muy

clara. Gracias.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

TIJANI BEN JEMAA:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TIJANI BEN JEMAA:

Muchisimas gracias por esta amplia explicacién, Tijani. Fue muy util
sobre todo para personas como yo que realmente no seguimos de cerca

esas deliberaciones. Ahora tengo a Sébastien Bachollet.

Muchas gracias, Olivier. Este es el ultimo documento en la pagina del
grupo de jurisdiccién. Estoy seguro de que todavia no estd publicado en
la pagina del wiki del grupo de jurisdiccién. Por eso es que ustedes
tienen esta version. Estoy tratando de encontrar la ultima pero parece

gue todavia no se publicd oficialmente en la pagina wiki.

Voy a tratar de encontrarla y se la voy a mandar. Gracias.

Muchas gracias, Tijani. Yo tengo una pregunta también sobre este
documento. Ustedes dijeron que este es un cuestionario y en este
momento esta en periodo de consulta. Ese fue el nombre del
documento. Yo quisiera saber si el equipo de consulta publica puede

decir algo.

Si. Esta todavia en consulta.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TIJANI BEN JEMAA:

Alguno de los dos tiene que empezar asi que adelante Sébastien, por

favor.

Tijani tiene razén pero yo estaba pensando que a lo mejor vamos a
poder presentar el PowerPoint. Es mi error. Yo no queria decir que esta
a un nivel o que se va a enviar para una respuesta. Yo no estoy seguro de
gue esto pase por un comentario publico del mismo tipo de los otros
comentarios publicos porque es un cuestionario. Quiza si, quiza no, pero
no lo sé. Es un error mio si estd escrito asi. Es la ultima version del
cuestionario, que es la que se va a enviar para tener una respuesta del
publico. Por eso yo lo inclui en el area del comentario publico. Muchas

gracias.

Muchas gracias, Sébastien. Tijani, ¢quiere usted agregar alguna otra

cosa’?

Si. Si. Si. Usted no lo vio, Olivier, porque todavia no estd publicado pero
también hay una discusion sobre cémo publicarlo, cémo hacer que el
cuestionario sea publico. Hay muchas ideas respecto de si tiene que
estar en el espacio de trabajo, etc. En cuanto al comentario publico,
queda claro. Es una consulta. ¢Cémo se debe hacer? En ese sentido si

hay todavia una conversacion pero todavia no se ha publicado.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Gracias por esta actualizacién, Tijani. Pareciera que ese grupo de trabajo
0 esa via de trabajo se estd divirtiendo muchisimo pero vamos entonces
ahora si a la lista de oradores. Tenemos a Wale Bakare. Wale, veo que
estd hablando porque el micréfono parece funcionar pero no lo estamos
escuchando. Parece que hay problemas con el micréfono de Wale.
Mientras tanto, si alguien mas tiene alguna pregunta o comentario. Veo
gue Wale dice que hubo desacuerdo en cuanto a la pregunta pero el
subgrupo de jurisdiccion ha pasado a la siguiente etapa. Parece que
quiere agregar algo mas. Mientras tanto le doy la palabra a Sébastien

Bachollet.

Gracias, Olivier. Si, creo que todos tienen razén en el sentido de que
estamos de acuerdo en cuanto a la pregunta. No sabemos muy bien
coémo va a funcionar pero si sabemos que vamos a tener cuatro
preguntas mas y creo que seria Util poder empezar a coordinar quién
dentro de At-Large va a responder a estas cuatro preguntas y cémo
vamos a organizar nuestra propia discusién dentro del grupo y mas

globalmente en At-Large en general.

Gracias, Sébastien. Creo que con esto podemos pasar a nuestro préoximo
tema de debate. Ciertamente todos vamos a tener que esperar a este
cuestionario. Yo no segui esta conversacion desde que estaba la via de
trabajo 1 y antes estdbamos ya hablando de este tema en el grupo
intercomunitario del CCWG sobre la transicidn de la custodia de la IANA.
Carlton tiene razén cuando dice en el chat que hay dos cosas que son

importantes y una es el acuerdo de registros y el acuerdo de
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TIJANI BEN JEMAA:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TIJANI BEN JEMAA:

acreditacién de registradores de la IANA postransicion. Son los
identificadores publicos como se llaman ahora, o la PTI, yo creo que esta

es una conversacion que parece bastante problematica.

Vamos ahora a pasar al punto siguiente de nuestra agenda. El tema
siguiente. Ya hicimos jurisdiccion. Estamos en 3D que es el de los
lineamientos para la buena fe. Las personas principales involucradas en
esto no estan en esta llamada que va a terminar en 10 minutos. Quisiera
entonces ahora sugerir que lo pasemos por alto por el momento. Lo
dejamos a un lado y vamos a esperar que ellos se unan a esta llamada
para responder salvo que alguien quiera agregar algo. Veo que Tijani Ben

Jemaa levantd la mano y tiene ahora entonces la palabra.

éMe escuchan?

Lo escuchamos muy fuerte.

Quisiera pedir disculpas porque el cuestionario que se presenté era el
correcto. La pregunta 4 es una sola pregunta pero después al final lo
terminaron dividiendo en dos pero es la misma pregunta que se aprobd.
Es decir, solamente habla de cuestiones facticas. Si es entonces el tltimo

y Sébastien tiene razén. Por eso pido disculpas.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Gracias, Tijani, por esta actualizacidn. Sigue entonces esto que ven con la
jurisdiccién. El personal de ALAC entonces tiene que quitar el punto de
accion sobre la jurisdiccién en cuanto a las consultas publicas porque si
es el ultimo el documento que tenemos. Vamos a volver entonces otra
vez a los lineamientos de buena fe. {Hay alguien entonces que quiera
agregar algo a este punto? Vamos entonces a esperar a quienes estan
mas involucrados en esto. El punto siguiente es la responsabilidad de las
SO y AC, o mas bien la rendicion de cuentas. También vamos a dejarlo de
lado. El punto siguiente es el de la diversidad. Sobre el tema de
diversidad tenemos a Cheryl, Sébastien, Seun, Tijani y Beran. Esto se
vincula con los puntos 3F, G, H, I, J y K de los cuales no vamos a poder
hacer una actualizacién rapida. Vamos ahora si al tema de diversidad.
¢Ha ocurrido algo desde la ultima vez? Gracias por subirnos la pagina de

diversidad, Terri. Tiene ahora la palabra Sébastien Bachollet.

Gracias, Olivier. Quisiera sugerir que pongamos el tablero de control
siempre porque con ese tablero podemos ver dénde se encuentra cada
uno de los grupos y donde esta esta drea de trabajo 2. Tenemos un link

en la pagina cuatro del PowerPoint.

Gracias, Sébastien. Veo que esto es efectivamente asi. Terri, {tenemos el

dashboard para poder verlo?
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SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

Lamentablemente el dashboard esta en PDF y no pude pedir al staff que
me mande el PowerPoint. Seria mas facil verlo dentro de ese

PowerPoint.

Puse un link al dashboard en el chat para que todos lo puedan ver
independientemente. Esto esta en PDF. Tiene informes generales. Esta
es la primera vez que lo veo realmente de cerca a este tablero de
control. No lo recibi en mi mail pero no se puede avanzar mucho. En la
pagina cuatro del tablero de control tenemos una actualizacién de
diciembre en el subgrupo de jurisdiccién. Vemos mucho trabajo en el
tema que estamos conversando en este momento, que es el de la
diversidad. Se muestra aqui. Muestra un 25% de avance. La segunda
versién del documento preliminar esta bajo discusién. Estamos tratando
de obtener informacidon del staff de la ICANN y estamos preparando un
cuestionario para los aportes de las SO y los AC. Tenemos que movernos
al informe inicial. Tenemos que pedir informacién a las SO y AC, y
tenemos también que entender el estado actual de la recoleccion de
datos. Este es el tema general de la diversidad. Terri, ¢ pudiste encontrar
ese documento? ¢Es posible mostrarlo en esta pantalla, por favor?

Ahora le vuelvo a dar la palabra a Sébastien.

Gracias. El equipo de disefio de diversidad estd trabajando en este
momento en distintos documentos, en distintas vias de trabajo. También
tenemos un documento preliminar. Ya estamos en la segunda versién
dentro del grupo y del staff vamos a tener las ultimas dos reuniones.

Vamos a poder explicar qué es lo que tenemos que hacer sobre la
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

recoleccion de datos y qué estamos tratando de hacer para evolucionar
el sistema de informacion para permitir que haya un solo lugar para el
mismo tipo de informacidn porque, por ejemplo, hoy, cuando queremos
entrar a través distintas partes del sistema de informacién de la ICANN,
ya sea el sitio web o el wiki o algln otro, esto significa que uno tiene un
sigho diferente y tiene que repetir el mismo tipo de informacion.
Nosotros estamos teniendo muy buenos aportes del personal en ese

sentido.

Nosotros todavia estamos trabajando en ese cuestionario para recibir
los aportes de las SO y los AC sobre la diversidad y estamos viendo
también qué es lo mas importante para ustedes en cuanto a la
diversidad, cuanto se ha hecho. Este es el tipo de preguntas que van a ir
surgiendo. Yo espero que podamos ir trabajando con el grupo de
diversidad entonces. Otro punto que estamos conversando en el grupo
de diversidad es lo que tiene que ver con lo que sugiere el defensor del
pueblo cuando reformulamos la oficina del defensor del pueblo de la

ICANN vy la nueva tarea.

Muchas gracias, Sébastien. Vamos a ver si hay alguna pregunta o
comentario. No veo que nadie levante la mano. Pasemos entonces ahora
al punto siguiente que es el del defensor del pueblo. De nuevo
Sébastien, es usted el relator. ¢Qué nos puede comentar? Estamos en
ese subgrupo. Yo no sé si ha habido una actualizacion desde ese

momento. En ese caso, por favor, cuéntenos.
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SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Muchas gracias, Olivier. Hay dos vias que se estan siguiendo. La revisién
externa y el pedido de propuestas que fue enviado a principios de mes.
Estamos esperando la respuesta y una vez que la tengamos con el
personal de la ICANN vamos a poder trabajar respecto de quién va a
hacer la revision externa. Al mismo tiempo, estamos tratando de
coordinar con los otros subgrupos porque con esta revision externa
podriamos estar generando algun incumplimiento o retraso. Sabemos
qgue la transparencia es un tema, la diversidad es otro. Vamos a tener
algo que ver también con la rendicidn de cuentas del staff y la rendicion
de cuentas de las SO y AC, pero todavia esto no se ha formalizado en
relacion con la otra diversidad y transparencia donde ya lo tenemos

claro.

Muchas gracias, Sébastien. Quisiera saber si hay algin comentario o
pregunta sobre este tema. No veo a nadie que levante la mano. Quiero
agradecerle a Kaili y a Carlton que han estado en esta llamada. Ahora
vamos a pasar al equipo de revisidon de la confianza del consumidor.
Tenemos dos representantes de este grupo. Creo que también podemos
pasar al punto siguiente que es la revisidén del proceso de participacién
cooperativa. Las personas que responden a este grupo estan todavia en
otra llamada. {Hay alguien que quiera decir algo fundamental? ¢Algo de
lo que tengamos que hablar ahora? Sabemos que esto no estd en las
actualizaciones o sea que no estoy muy seguro de si lo que tenemos en
la pantalla implica que tenemos mucho para decir. Sé que la segunda,
tercera y cuarta lectura siguen en blanco. Tiene la palabra Cheryl

Langdon-Orr, que ha levantado la mano. Bienvenida.
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CHERYL LANGDON-ORR:

ALAN GREENBERG:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Ya estaba en la llamada. Solo me perdi la introduccién.

Pedimos disculpas los intérpretes pero no podemos escuchar a Cheryl

Langdon-Orr.

Los intérpretes pedimos disculpas pero no estamos escuchando a Cheryl

Langdon-Orr.

Su voz es completamente diferente de lo que era en la otra llamada. No

sé si es el puente telefénico o si es alguna otra cosa.

Me alegro de que todos los otros participantes puedan estar ya en esta
llamada. Nosotros vimos las distintas subsecciones de las vias de trabajo.
Nos vamos a focalizar en la inicial en un momento, en la ultima media
hora de esta llamada. Todavia tenemos que guardarnos cinco minutos al
final de esta llamada para poder discutir sobre el cronograma, que no se
superponga con la llamada de la via de trabajo 2, que es una de las
razones por las cuales tuvimos un problemita hoy. Cheryl, équisiera
usted ahora probar su audio? Sé que tiene dos oidos nada mas. Hay
alguna gente que necesita mas de dos oidos porque tiene que estar en
dos llamadas al mismo tiempo. Con la limitacién de una sola boca es un
poco mas complicado. Parece que ahora no podemos escuchar a Cheryl

Langdon-Orr.

Vamos a continuar con la lista de temas que tenemos. Ya hablamos

entonces del CEP, que es el Proceso de Participacion Cooperativa, y
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TERRI AGNEW:

CHERYL LANGDON-ORR:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

parece que no se ha movido mucho. Los ultimos tres puntos tienen que
ver con la rendicion de cuentas del personal. Alan, Cheryl y Seun,
¢alguno de ustedes tiene algo para decir como para actualizarnos sobre
el trabajo desde su grupo? A Alan creo que se le cortd la comunicacion.
Cheryl quiere participar pero parece que también se corté Ia
comunicacién. Escuchamos un eco, Cheryl. La escuchamos dos veces.

Pruebe una vez mas.

El sonido es claro pero, la verdad, es muy bajo. Muy distante. Yo puedo
escuchar pero me parece que los intérpretes no van a poder escuchar.
Gracias, Cheryl. El sonido funciona bien desde yo estoy. Puedo escuchar

bien.

Lamentablemente confirmo que los intérpretes no pueden escuchar a

Cheryl.

En la otra llamada estuve utilizando otro sistema de sonido.

Los intérpretes pedimos disculpas pero lamentablemente no podemos

escuchar a Cheryl Langdon-Orr.

Bueno, Alan creo que volvié a la llamada asi que esa es otra posibilidad.
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ALAN GREENBERG:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

AVRI DORIA:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

AVRI DORIA:

Alan volvié pero Avri estd en mejor posicién que yo.

Hablando de responsabilidad del personal, Avri Doria, énos puede dar

una actualizacién sobre este subgrupo?

Si. El eco me dice que me estan escuchando porque escucho mi eco.

Si. Puede hablar, Avri.

¢Sigo hablando? ¢Si? Perfecto. Desaparecidé el eco. Bien. Realmente
tenemos mucha informacién que le tenemos que pedir al personal de
ICANN. Nosotros la hemos pedido, la hemos recibido, la hemos
analizado y tenemos ahora algunas preguntas o repreguntas. El personal
tiene también que responder a esta repregunta porque tenemos que
hablar de parte de las preocupaciones que mencionamos en la primera

pregunta.

Estamos trabajando en la actualidad en tres documentos. El primero
estd bastante avanzado y habla de los temas en forma general. Los
vamos a llamar documento A, documento B. El segundo, el documento
B, incluye los detalles de qué es lo que estd disponible en lo que tiene
que ver con los procesos y procedimientos definidos. Acd es donde
incluimos recomendaciones. Tenemos distintas etapas. Realmente

tenemos muy poca participacion. Hay pocas personas, tres o cuatro de
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

CHERYL LANGDON-ORR:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

nosotros, que estamos trabajando activamente en el documento. Esto se
debid en parte quiza a este arranque lento porque tuvimos que esperar
la informacién para que todos ademas se actualizaran y también
participaban de otras acciones como fue el marco de interpretacién.
También habia que ver qué era lo que pasaba pero seguimos avanzando.
El tercer documento en el que estamos trabajando tiene que ver con las

respuestas que le formulamos al personal.

Los tres documentos estan disponibles como documentos en Drive.
Todos pueden ver el URL y pueden hacer comentarios, sugerir texto y
creo que la siguiente reunion es la semana que viene. Esperamos tener
los primeros documentos preliminares A y B listos para Copenhague,
para presentarselo al plenario. Me parece que con esto puedo terminar,
a menos que quieran que vaya a algunos de los temas en particular. No
sé si hay tiempo y no sé si este es el momento de hacerlo pero esta es la

situacién en la que nos encontramos en este momento.

Muchisimas gracias, Avri. ¢Hay alguna pregunta? Cheryl Langdon-Orr.

Espero que ahora puedan escucharme.

Si, la escuchamos bien.
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CHERYL LANGDON-ORR:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

AVRI DORIA:

Terri, ¢puede confirmar que los intérpretes estan recibiendo bien el
audio? Voy a suponer entonces que Terri puede confirmarlo. Me parece
gue no tenemos mucho tiempo. Hemos visto alguno de los otros temas
en la llamada de hoy. Se han cubierto varios de los temas que tienen que
ver con los subgrupos del drea de trabajo 2. Si hay algunos temas
pendientes, que era lo que se suponia que se tenia que sefalar. También
veo que Alan y Avri estdn participando de la llamada aca ahora también

mientras estuvimos en la primera parte fuera de la llamada.

Gracias, Cheryl. ¢Avri?

El primer documento tiene que ver con describir la funcién y el rol del
personal de la ICANN. Una descripcion de las facultades del personal de
la ICANN, qué cosas pueden hacer y qué cosas no. Basicamente tiene
que ver con los roles y las funciones del personal, las relaciones entre lo
que puede ser algin cambio de actividades. El documento entonces
tiene una explicacion muy larga de los roles y responsabilidades vy
basicamente se vio que habia mucho contenido en este documento y
que teniamos que abreviarlo. Define las principales funciones. Me
parece que no tenemos ningun acuerdo especifico en las llamadas hasta
el momento pero no sé si Alan o particularmente Cheryl tienen algin
tema especifico que piensan que tengo que plantear acd. Mi principal

problema es cdmo vamos a terminar con esto a tiempo.

En lo que hace a los roles del personal, lo que definimos es qué cosas no

hacen porque era lo mas facil, en lugar de ver qué es lo que hacen. No
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deciden la estrategia a largo plazo, no dictan la politica. Ellos no deciden

cuales son los limites entre la politica y la implementacion. Ese es el tipo
de temas. Estamos tratando de ver cdmo son entonces los roles dentro
de la comunidad empoderada para el personal y esto es parte de lo que

hemos estado hablando.

En el documento C, estamos trabajando en cudles son las medidas que
estan implementadas. Existe un cédigo de conducta. Se definid un
cddigo de conducta. Parte de los desafios que enfrentamos es cuando
recibimos las respuestas del personal sobre lo que tienen. Nos
mandaron a ver documentos que estan en un sitio web al que solo
puede acceder el personal. No pudimos avanzar mucho porque nos
dicen: “Si. Tenemos cddigos de conducta. Si. Tenemos también una
politica de senalar si algo malo esta pasando o alglin otro tipo de
normas”. Nos dicen: “Si. Tenemos capacitaciéon”. Ahora queremos
entonces ahondar un poco mas sobre dénde estdn. No pudimos entrar
de pleno en la parte de recomendaciones y en cuanto a las preguntas del
personal que ellos nos devolvieron a nosotros. Ellos nos piden ejemplos
concretos de nuestras preocupaciones, de las preocupaciones de la
comunidad que tengan que ver con la rendicidn de cuentas del personal.
Es decir, nos devolvieron la pelota en lugar de darnos informacion. En
vez de decirnos qué es lo que hacen, nos dicen: ¢Cudles son las
preocupaciones que ustedes tienen? ¢Tienen que ver con el servicio o
que el personal viole algunas de los procesos de politica que estan en

curso?” Es decir, no tuvimos respuesta.

Hubo sugerencias de que habia gente dentro de la organizaciéon que no
hablan con la comunidad y no sabemos entonces si es una percepcion de

si vamos a responder a esos comentarios o si la comunidad va a
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

CHERYL LANGDON-ORR:

responder a esos comentarios. Me parece que fue una buena pregunta
porque nunca senti yo que el personal pudiera verse afectado por la
forma en la que nosotros hablamos. Sin embargo, hay veces que me han
manifestado en privado que pueden tener preocupaciones sobre como
reaccionaria la organizacién por la forma en la que ellos hablan. Esto fue

una respuesta inicial a una pregunta.

La tercera, cuando dice que la ICANN espera que todos dentro de la
organizacidn sean respetuosos con la comunidad, el tema de qué es el
respeto y qué es lo que tiene que entrar en el conocimiento de la ICANN.
Cudles son nuestras expectativas sobre el respeto y si ellos van a ser
tratados con respecto. La cuarta pregunta, iusted cree que hay areas
dentro de la organizacion de ICANN que deberian ser directamente
responsables ante la comunidad? El tema de esta responsabilidad o la
linea de comando es extremadamente jerarquico dentro del personal y
con la responsabilidad ante el CEO. No existe una linea en cuanto a esa
rendicién de cuentas entre el personal y la comunidad. Esta es una de las
preguntas que tenemos que responder y todavia no la hemos
respondido. Esto es entrar un poco mas en los detalles. Me voy a
detener acd. Veo que hay manos levantadas. Quiza tengan cosas para

aportar o preguntar.

Gracias, Avri. Cheryl Langdon-Orr tiene la palabra.

Gracias, Olivier. Gracias, Avri. Realmente esto es de lo que yo queria que

se hablara asi que muchisimas gracias por plantearlo. Yo tengo para
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decir algunas cosas sobre lo dicho. Alguna de ellas tiene relacién con las

respuestas a nuestras preguntas segun acaba de plantear. Hay cosas que
son variables y a veces realmente algunas llamadas fueron en un horario
poco conveniente para mi y es por eso que no pude participar en todos
pero yo envié una respuesta a las preguntas. La primera que
respondimos, que tenia que ver con la politica y qué era lo que
estdbamos buscando, si el sitio web de ICANN al que solo tenia acceso el
personal, que nosotros creimos como grupo deberiamos ver. Si uno hace
una busqueda puede encontrar los vinculos a documentos de proceso,
documentos de politicas, sobre todo si nos remitimos a 2002. Podemos
ver que existen lo que pasa es que es dificil encontrarlos porque es

encontrar donde estan dentro de una marea de cosas.

Cuando tenemos que ver los aspectos de la transparencia me parece
gue esto puede ser un nuevo entendimiento para la comunidad
empoderada, entender cudles son las expectativas también que tiene el
personal. Creo que es algo que todavia tenemos que abordar. Lo
menciono acd porque me parece que este grupo dentro de ALAC y At-

Large puede estar muy interesado en este tema.

La segunda parte que queria sefalar en esta llamada es la importancia
del trabajo para alentar a quienes estén interesados en este tema a
participar. Como dijo Avri, realmente somos muy pocos pero estamos
abiertos a recibir a mas participantes para utilizar entonces estos
documentos colaborativos que estan formulando también para generar
un gran documento ahora. Quiero sefalar entonces esta oportunidad
para quienes estén participando en esta llamada, que puedan reunirse a

nuestro subgrupo.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

ALAN GREENBERG:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Gracias. Ahora tiene la palabra Alan Greenberg.

Gracias. Para iniciar mi intervencidn tengo a hacer un mea culpa porque
soy miembro de este grupo pero realmente no me he concentrado en
gran medida en este subgrupo y esto quiero cambiarlo. Todos me
conocen como un critico del personal en varias dreas. Lo que espero es
que estas ideas queden también capturadas en el documento sobre el
gue vamos a trabajar en las proximas semanas y ciertamente antes de

Copenhague. Creo que es mas un tema de cultura que otra cosa.

El nuevo CEO ha hecho comentarios acerca de que estan acad para
servirnos a nosotros pero en realidad la percepcidon en muchos casos es
gue estdn aca para controlarnos. No necesariamente redactan las
politicas, eso es verdad, pero si tienen control absoluto sobre muchas
cosas: las politicas de viajes, cdbmo se implementan. Uno de los mejores
ejemplos puede ser que uno no puede encontrar a quién responde cada
uno. Los hace menos responsables. No rinden cuentas. Es por eso que
voy a participar mds activamente ahora. Este es el compromiso que yo
asumo ante At-Large y también en este subequipo. No voy a dar detalles
especificos acd pero si decir que acd podemos tener un impacto
importante en nosotros, tanto en el producto del trabajo que hacen los

voluntarios como en la mejora de su calidad de vida. Gracias.

Gracias, Alan. Ahora tengo a Tijani Ben Jemaa.
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TIJANI BEN JEMAA:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

AVRI DORIA:

Gracias, Olivier. Gracias, Alan. Comparto lo dicho por usted. Realmente
estoy frustrado también por el tema del personal y también como
miembro de la comunidad, donde uno a veces no entiende si es X, Y, Z.
Desde mi punto de vista, ellos no pueden tomar la iniciativa de utilizar

dinero de la ICANN sin el aval de la comunidad. Gracias.

Gracias, Tijani. Me parece que es un tema sobre el que sin duda vamos a
tener una actualizacién en el futuro. Nos quedan dos temas aca. Nos
guedan 10 minutos y todavia tenemos que debatir también el punto
numero cuatro, que es cualquier otro tema. Brevemente, vamos a hablar
de estos dos que parecen nuevos, que son la fase dos del IRP y el ATRT 2.
Yo sé que el debate del ATRT 2 en el drea de trabajo 2 fue liderado por
Avri Doria. No sé quién estd en la fase dos del IRP. {Alguien nos puede
dar una actualizacion breve de estos dos procesos que estamos
empezando? Después vamos a volver a los lineamientos de buena fey a
otro de los temas que nos quedan. Tenemos cinco minutos. Primero fase
dos de IRP, ATRT 2, éalguien tiene que decir algo? Avri Doria, en ATRT 2,
en el area de trabajo 2. Me parece que estdn empezando el trabajo,

éno?

No hay un verdadero esfuerzo de grupo sobre el ATRT 2. Estamos
hablando sobre qué alcance va a tener el ATRT 3. Este es un tema que
vamos a iniciar pronto pero no estoy muy segura respecto de los

detalles. El componente del ATRT 2 tiene que ver con tratar de

Page 34 of 49



TAF_At-Large ICANN Evolucion-26Enel7 E S

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

AVRI DORIA:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

contribuir en todos los trabajos. Yo soy miembro de todos los subgrupos
del ATRT 2 y de las cuestiones y los contenidos que estan alli cuando son
necesarios. No hay una via de trabajo del ATRT 2 per se. ¢{Usted se

referia al equipo o a la segunda fase del equipo de vigilancia?

Es correcto.

Yo estoy en ese grupo también. Eso continda. No estd todavia en una
fase diferente porque todavia tenemos que cambiar el presidente de
este grupo. Nuestro presidente anterior ahora es un miembro de la
junta. Tenemos un conjunto de normas. Son normas complementarias
gue en este momento estan siendo revisadas y hay algunas preguntas
también. Luego tenemos que incluirlas. Quiza la segunda fase tiene que
ver con cuales son las personas que van a participar alli, cdmo vamos a
generar los nuevos paneles. Esto va a implicar el trabajo de
implementacién, donde vamos a trabajar con el personal y la comunidad
pero todavia no empezaron las conversaciones sobre eso, por eso yo

creo que hay muy poco para decir sobre este punto.

Gracias, Avri. Dado que este es el principio del trabajo quisiera saber si
hay algun voluntario para entrar a este trabajo y en ese caso, quiza se
puedan conectar con usted, Avri, y ser guiados a este grupo. Vamos a
pasar rapidamente a los lineamientos para la buena fe. El primero tiene
que ver con lo que Cheryl y Alan han indicado como la gente que estd

siguiendo muy de cerca este tema.
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ALAN GREENBERG:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

CHERYL LANGDON-ORR:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Gracias. El subgrupo estd ya en la revisién final del documento antes de
pasar a la primera lectura dentro del plenario del CCWG. Yo creo que
aborda razonablemente lo que tienen que hacer las SO y los AC para,
entre otras cosas, decidir que si un director trata de iniciar acciones
legales sean indemnizados. Esa es la razdén principal por la cual se forma
el grupo. También nos pareci6 que tendria que haber algunos
lineamientos generales sobre los cuales las SO y los AC pueden trabajar.
Creo que estamos muy cerca de una redaccion en la que estemos de
acuerdo todos, para que se puedan asi incluir los requisitos establecidos
en la via de trabajo 1. Ha sido una montafia rusa muy interesante porque
hay algunas personas que llegaron a este grupo sin el contexto de la via
de trabajo 1 y asumiendo que el proceso de remocion era muy distinto
de lo que estaba documentado. Estamos muy avanzados ahora y vamos

a terminar, creo, pronto.

Muchas gracias, Alan.

Si pudiese interrumpir, por favor.

Veo que usted puso una tilde verde muy grande asi que por supuesto

puede tomar la palabra.
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CHERYL LANGDON-ORR:

ALAN GREENBERG:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

ALAN GREENBERG:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Quiero decir que cuando Alan dice que estamos avanzando, quiero decir
que estamos teniendo en cuenta el envio del documento al plenario del
CCWG alrededor del 3 de febrero. Es decir, siete dias antes del plenario.
Vamos a tener también algunas cuestiones para la metodologia del

CCWaG. Esperamos que la primera lectura sea enviada pronto. Gracias.

Quiero decirle gracias a Cheryl.

Gracias, Cheryl. Veo el informe preliminar version 1.1, que esta
vinculado a nuestro grupo. Quiero saber si va a haber un cambio muy

significativo entre eso y lo que se va a publicar para primera lectura.

Ayer trabajamos en el 1.3 y creo que el 1.4 o l.algo ya fue circulado
entre los distintos grupos. Yo no diria si hay una diferencia significativa o
no. Si voy a decir que le dedicamos muchas horas a esos cambios y no

me focalizaria mucho enel 1.1.

Muchas gracias, Alan. Sé que Avri estd diciendo en el chat que si ustedes
quieren unirse a alguno de los grupos, que contacten con el staff. Si no
saben con quién, simplemente contdctense con el personal de At-Large y
ellos les van a indicar a la persona adecuada. La rendicidn de cuentas de
las SO y los AC es otro punto que no hemos tocado en profundidad. Le
quiero recordar a todos los que se acaban de conectar que nos han dado

un gran feedback sobre derechos humanos, transparencia y jurisdiccion.
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CHERYL LANGDON-ORR:

Rendicién de cuentas de las SO y los AC es el préximo tema a discutir. Si
guieren comentar sobre alguno de los primeros temas también lo
podran hacer. Rendicidon de cuentas de las SO y los AC. Creo que Cheryl
Langdon-Orr es la correlatora de este grupo. Como ella estuvo en otra
llamada que se superpuso con esta no pudo hablar. Ahora Cheryl tiene la

palabra.

Muchas gracias. Creo que puedo empezar a entender por qué este tema
generd una superposicion. Yo estoy en muchas salas de Adobe Connect y
conversaciones de teléfono al mismo tiempo pero cuando uno estd
presidiendo una, eso es un desafio adicional. Una de las cosas que
estamos haciendo en este momento en el grupo de rendicién de cuentas
sobre las SO y los AC es referirnos a la captura de datos, al ejercicio que
realizamos que implica un andlisis de esos datos que han sido
recolectados. Esto significa que hay una visidn general muy breve con un
cuestionario. Hay entonces un cuestionario que recibimos en diciembre
o casi a final de enero. Ahi recibimos el feedback de las SO y los AC. Hay
algunas excepciones a estas preguntas y hemos discutido de algun modo
esto en el grupo. Hemos trabajado con las metodologias que ahora

tienen bastante material y tenemos que analizarlo.

La llamada de hoy exploré un gran analisis de las respuestas sobre un
tema en particular de las preguntas que resulté ser el de la
transparencia. Yo estoy relativamente contenta y supongo que Alan
también de que nuestro método de trabajo tiene un equipo de
redaccién que hace un trabajo en documentos colaborativo y que

también gestiona intercambios en las listas de correo electrénico.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

ALAN GREENBERG:

Pronto vamos a comenzar a analizar cada uno de los temas que surgen
de las preguntas. La semana que viene haremos una difusion de un
subconjunto o de los puntos de accion a concretar para la participaciéon
porque las preguntas son sobre la participacién. Creo que
probablemente vayamos a poder avanzar con la metodologia para
nuestro grupo. Lo que nosotros sabemos es que queremos tener un
material importante, significativo para poder asi hacer recomendaciones
mas especificas con vistas a tener un analisis de la recoleccion.
Queremos minimizar el riesgo de esa recoleccion y que los AC puedan

fortalecer su rendicién de cuentas con algunas recomendaciones.

Este es el trabajo por hacer entonces. Alan tiene una gran cantidad de
documentacion que incluye los informes generales. Todo esto esta en un
muy buen estado para que tengamos una discusién o una conversacién
mas fructifera. Esto luego deberd ser incluido en el comentario publico
gue aparecerd a partir del primer trimestre del 2017. Esta es la breve
actualizacién que les puedo dar de lo que ocurrié hasta el dia de hoy,
con 18 llamadas distintas. Todas tuvieron una rotacion horaria. Muchas

gracias.

Gracias, Cheryl. Esta ha sido una actualizacién muy abarcativa. Tiene

ahora la palabra Alan Greenberg.

Como ustedes recuerdan seguramente, yo me comprometi a hacer el
borrador de la respuesta de ALAC. Anoche hice la primera parte porque

el grupo queria tener una idea del rumbo que vamos a tomar. Luego de
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

CHERYL LANGDON-ORR:

esta reunion voy a tener una actualizacidn o una revisidén que voy a ir
haciendo y la voy a distribuir ampliamente a la lista de correo
electrénico de ALAC para que podamos tener comentarios. Dado el
contexto y mi historial en At-Large, yo creo que tengo un entendimiento
bastante bueno respecto de cémo funcionamos pero por supuesto no
soy el Unico. Tenemos que estar seguros de que todos en el grupo
conozcan la respuesta. Por eso yo se lo voy a enviar. Vamos a necesitar
una respuesta bastante rapida porque, lamentablemente, nosotros nos

hemos demorado mucho en terminar todo esto.

Muchas gracias, Alan. Resulta muy util saber todo esto. Quisiera saber
cual es el contenido de la lista que tienen cada uno de ustedes. Nos han
dicho nuestros intérpretes que tenemos una breve extension de tiempo
mas alla de las 14:30 UTC. Yo les voy a decir que pueden trabajar en la
via de trabajo 2 por dos o tres minutos y luego vamos a hablar de otros
asuntos. Ya hemos hablado de derechos humanos. Aquellos de ustedes
que se acaban de conectar a esta llamada, équieren decir algo mas sobre
transparencia, jurisdiccion o lineamientos de buena fe, o sobre cualquier

otro de los temas?

Quiero decir algo rdpidamente. Esta es una intervencion personal. Una
pregunta de jurisdiccion. Creo que la cobertura de todo este material fue
bastante buena de parte de Sébastien, Tijani, Tatiana, etc. Yo quisiera
dejar bien en claro que como representante de Asia-Pacifico en ALAC
para estas actividades, yo fui una de esas personas que no apoyo la

pregunta cuatro y esa pregunta decia que vamos a salir de una
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

ALAN GREENBERG:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

jurisdiccién hasta la ultima parte de lo que ahora es un resultado de
consenso. Yo soy una de esas personas que resultaron dificiles pero
realmente considero que el consenso y las preguntas son lo mejor que
hemos podido lograr. Yo puedo cambiar mi punto de vista de las
preguntas dos, tres y cuatro a una nueva pregunta cuatro. Quiero que
sepan que desde un punto de vista muy especifico, esto era lo que yo

estaba haciendo y por qué lo estaba haciendo.

Gracias. ¢Hay alguien mdas que quiera tomar la palabra? No veo a nadie
mas que quiera ahora participar. Esta fue una muy buena actualizacién.
Muchas gracias por esto, Cheryl. Sé también que hubo un item de accién
a concretar donde nosotros estidbamos esperando que Alan tome la
palabra rapidamente. Rapido les digo. Estamos hablando de la revisién
de los items de accién. Estoy viendo si los puedo encontrar. Creo que
esto tenia que ver con el rol del funcionario de quejas que tiene que ver
con la sesién de cierre durante ICANN 57 y el defensor del pueblo. Alan,

éva a haber alguna continuacién sobre esto, algln seguimiento?

Yo no recuerdo realmente cual era la sustancia de este item de accién a
concretar pero nosotros nos vamos a reunir con el nuevo funcionario de

quejas para poder hablar de esto.

Tiene ahora la palabra Sébastien Bachollet.
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SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

ALAN GREENBERG:

SEBASTIEN BACHOLLET:

Muchas gracias. Alan, queria estar seguro de que podemos hablar del
funcionario de quejas y no de otro. Es decir, no de las otras tareas que va
a realizar una persona de América del Norte. Disculpen, no recuerdo
muy bien a qué viene esto. Yo no escuché a nadie que tome el rol del

funcionario de quejas.

Tiene la palabra Alan Greenberg.

Estoy teniendo aqui una laguna mental. Hubo una posiciéon que tenia
gue ser publicada como Allen Grogan, que es el gerente de la confianza
del consumidor o algo asi era el nombre. Yo creo que ahora esto estd
integrado en la funcién del funcionario de quejas. Quizd estoy
equivocado y Sébastien me pueda corregir pero esa es una posicion
completamente diferente. Usted quiza tenga razén y tengamos que

verificarlo. Quisiera saber si tenemos a alguien del personal.

Yo les puedo decir. El funcionario de quejas es una nueva posicidn
creada dentro del personal legal y nosotros estamos aun esperando que
nos cuenten cudl va a ser la funcion de esta persona y cuando va a ser
contratada. En la conversacidn que tuvimos sobre este tema especifico,
tanto al principio de la reunidn con el plenario del CCWG como durante
la reunién de ALAC y otras reuniones dentro de la reunién de la ICANN,
nosotros pudimos darle un poco de feedback a Goran y ahora él es el

que nos lo va a dar a nosotros. Esas son dos cuestiones diferentes.
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ALAN GREENBERG:

HEIDI ULLRICH:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

ALAN GREENBERG:

HEIDI ULLRICH:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Gracias, Sébastien. Eso es correcto. Eso se me fue de la cabeza
completamente. La respuesta entonces es que yo no sé lo que va a pasar
con eso. No nos han dado ninguna retroalimentacion y quiza entonces

Heidi nos pueda contestar.

Si. Quizd pueda decir algo. Gracias, Olivier. Me gustaria confirmar

primero el anuncio. Ahora le puedo dar la palabra a Alan o a Olivier.

Gracias, Heidi. Quiza la lista de distribucion de correo electrénico podria
saberlo. Lo podemos poner como un item de accién, como para que esto
guede mas claro. Nos quedan nada mas que cinco minutos. Vamos a
ponerlo alli como un item de accién para que entonces Heidi distribuya a

la lista de correo electrénico qué es lo que pasa.

Mientras sea algo que pueda decir publicamente.

Gracias.

Pensaba que nos podria contar las Ultimas noticias antes que al resto
pero bueno, no importa. Tuvimos muchos problemas hoy con la

programacion de la llamada y el problema es que la mayoria de la gente
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TERRI AGNEW:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

TIJANI BEN JEMAA:

contestd el Doodle y dijo que si, que este era el mejor momento. Cheryl
realmente lo marcé como rojo pero otros no fueron tan diligentes.
Muchas de las personas que tenian que estar en esta llamada no
pudieron participar. Quiero preguntarle a Terri, écudl es el acuerdo que
tenemos ahora? {Qué es lo que va a pasar? Quizd tengamos que

cambiarlo. Terri Agnew, por favor.

Gracias. En octubre nosotros hicimos otro Doodle para hablar del tema
de la evolucion de ICANN y tener una rotacidon. Se iba a reunir
semanalmente los lunes pero también habia que hacer un cambio para
ver si podriamos mantener realmente el cronograma de los lunes y los
horarios. Sin embargo, hubo un conflicto con otras llamadas. Ahora nos
vamos a reunir el préximo lunes a las 12:00 UTC. Este es el programa

armado.

Gracias, Terri. Estabamos digiriendo todo esto. Tijani Ben Jemaa tiene la

palabra.

Gracias, Olivier. Yo puedo decir que algunos de los grupos y las
reuniones de algunos de los subgrupos se definen con tiempo
anticipado. Lo que podemos hacer es un cambio para que no haya
ningun conflicto con ninguno de esos subgrupos. Me parece que el
problema de Doodle es que nos da en general dos o tres lugares para
elegir y que en general es el subgrupo el que fija cual es el horario. Me

parece que tendriamos que tener un Doodle entonces y actualizarlo a
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TERRI AGNEW:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

ultimo momento para que no entre en conflicto con otras llamadas de

otros subgrupos. Gracias.

Perddn, Tijani. Nosotros preguntamos si habia problemas con las
llamadas del 4rea de trabajo y nos dijeron que no. Teniamos una
ventana como para poder ver las llamadas planeadas. Esperamos que

hasta Copenhague no tengamos otros conflictos como el de hoy.

Sébastien Bachollet tiene la palabra.

Muchas gracias. Vamos a tener una reunién de una hora o de una horay

media. No sé cual es el plan.

90 minutos, me parece. Es una buena ventana.

Si ese es el caso, supongo que podemos empezar a las 11:30 UTC porque
me parece que no hay entonces ningun conflicto, o empezar a las 13:00
UTC para que no exista conflicto con ninguna de las otras reuniones del
area de trabajo 2. Lo mismo con la programacion de nuestra reunién que
estd programada para todos los subgrupos. Si evitamos entonces esta

hora, creo que nos va a quedar bien.
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OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

SEBASTIEN BACHOLLET:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

HEIDI ULLRICH:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

HEIDI ULLRICH:

Sébastien, éientonces hay alguna reunién del area de trabajo para el

lunes?

Si. El grupo del defensor del pueblo va los lunes. Como es finales de
enero, que recién pasé el afo nuevo, realmente no tuvimos ninguna
porque es el afio nuevo chino. Me parece que como no programamos
por el afio nuevo occidental, no tenemos que programarlo para el afio
nuevo chino. Es por eso que el préximo lunes no va a haber reunién de

este subgrupo de trabajo. Si tenemos una todos los lunes.

Sébastien, ¢hay alguna objecién para tener el lunes una reunion a las

11:30 UTC?

Olivier, tengo una pregunta rapida. Hoy es jueves. {Estamos hablando

del lunes siguiente o el lunes 6?

Estamos hablando de una rotacion general de llamadas, Heidi. Quiza no
sea el préximo lunes porque el préximo lunes yo voy a estar volando.

Seria dos lunes mas, no el préximo lunes pero otros dos.

Gracias.
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CHERYL LANGDON-ORR:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

CHERYL LANGDON-ORR:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Olivier, ¢puedo tomar la palabra?

Supongo que 11:30 no es conveniente para mi pero bueno, no importa.
Si cambiamos el horario es bueno porque todos compartimos el dolor.
Lo rotamos. No tengo problema en que sea los lunes. Si las reuniones del
defensor del pueblo son predecibles, nosotros también tenemos que
tratar de evitarlas. Lo que yo veo es la demanda que esta habiendo no
solo del area de trabajo 2. Avri también participa mucho mds que yo
porque ella esta realmente en el grupo definitivo, no estd en uno de los
subgrupos de trabajo. Como ahora va a haber nuevas llamadas de los
gTLD, tanto Avri como yo, que se van a programar llamadas cada 15 dias
también, para mi estar despierta hasta la 1:00 de la mafiana y después
tener llamadas a las 2:00 y a las 3:00 de la maifana y después tener que
trabajar durante mi dia, realmente es algo ridiculo cuando estamos
hablando de tres o cuatro veces por semana. Sefialando esto, realmente

yo no voy a poder ser coherente cuando hable en las llamadas.

¢Qué horario te quedaria bien? Ahora estamos hablando de dos horas
diferentes. En general hablamos de tres horarios diferentes. Uno se

supone que tiene que ser el mejor para usted.
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CHERYL LANGDON-ORR:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

CHERYL LANGDON-ORR:

OLIVIER CREPIN-LEBLOND:

Para ser honesta, puedo empezar a trabajar en mi horario local a las
4:00 de la mafiana. UTC seria... a ver, Terri, si me puede ayudar... 16:00,

17:00. Son las 17:00 UTC entonces.

Si. Esa es la segunda rotacion.

Yo lo entiendo, pero esto quiere decir que cada dos semanas, en lugar
de tener tres noches por semana en las que yo estoy atendiendo
llamadas a la 1:00 de la mafana, tengo cuatro noches a la semana
cuando estamos hablando de las llamadas de los lunes. Todas las
llamadas rotan y para mi eso incluye llamadas de rutina de 2:00 y 3:00
de la mafiana. Saquen ustedes las cuentas. Tenemos llamadas a las
12:00, a la 1:00, a las 2:00, a las 3:00 y después a las 4:00 de la mafiana

yo inicio mi jornada laboral.

Bien. La verdad es que también nos pasamos bastante de la llamada.
Tenemos que completar y tenemos que finalizar aca. Yo digo que a las
17:00 UTC es el horario que a usted le convendria, Cheryl. Vamos a
tratar de hacerlo a las 17:00 UTC sin rotarlo para que esto entonces no
entre en conflicto con nadie mas. Serian los lunes igual. Sigamos por
correo electrénico. Muchisimas gracias. Muchisimas gracias a los
intérpretes por haberse quedado otros 20 minutos mds. Antes de
terminar, la siguiente semana no va a haber llamada porque me parece

que es muy pronto. Nos vamos a encontrar el otro lunes donde ya
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hayamos avanzado bastante. Mientras tanto, nos manejamos por correo

electrdnico. Gracias a todos. Terminamos con la llamada.

[FIN DE LA TRANSCRIPCION]
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