
附录 C：法律顾问 

简介 

CCWG-Accountability 雇用了两家律师事务所为其提供工作建议和咨询。在雇用的时候，

CCWG-Accountability 组建了一个法律子团队来协调这两家律师事务所的工作（该法律子

团队所用的协调方法在下面有更详尽的描述）。 

但在 2015 年 5 月，随着初始草案报告的发布，该法律子团队被解散，与律师事务所的

关系也重新建立了：将由 CCWG-Accountability 主席而非法律子团队直接联系律师事务

所，并对工作组的请求进行确认。这种新的合作方式有利于在高层领导和律师事务所之间

进行更直接的协商，同时更好地进行员工所支持的费用跟踪。  

请求和回应均可在下述公开的 Wiki 空间进行跟踪：31TUhttps://community.icann.org/x/Oi

QnAwU31T。 

工作范围： 

Adler & Colvin 将主要负责提供公司管理法和加利福尼亚州非营利法方面的建议。  

Sidley & Austin 将负责处理国际法和司法方面的问题以及任何其他问题（视需要）。 

合作规则  

律师事务所的协作 

Sidley & Austin 将是负责协调的事务所。两家事务所都需要处理所应处理的各种不同的

问题，但 Sidley Austin 将负责进行协调，以便这两家事务所都能顺利开展各种补充性

的和协作性的工作。必须避免重复性的工作，以免招致重复收费，这对工作组成功开展工

作至关重要。 

可以在律师之间召开专门的协调会议，这也是各方所乐意的。律师事务所之间应进行自由

的信息沟通。  

法律建议 

虽然两家律师事务所都认可由 Sidley Austin 来协调其工作，以便在相关事项上做到统

一口径，但如果在具体问题上出现观点不一致的情况，则双方均应阐明分歧之所在。另外，

如果出现这种观点不一致的情况，每家律师事务所都应就其与对方不同的观点提供佐证。 

在面对面会议/电话会议期间，如果有人提出章程范围内的问题，则应即时回应并提供高

级法律建议。  

https://community.icann.org/x/OiQnAw
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让律师参与 CCWG-Accountability 工作团队的工作对于开展后续工作很重要，因为是他

们负责制定交由公众进行评议的提案。因此，该法律子团队和律师事务所应向这些工作团

队提供所需工具，以便制定法律上可行的合理提案。 

在后续工作中，律师事务所需要分析此处所附的不同的权力和机制模板，以便提供相应的

建议，从法律的角度说明这些权力和机制在前期工作中是否可行，如果不可行的话，又该

采用何种替代的权力和机制。在二期工作中，律师事务所需要提供的建议则是，在对问责

制强化流程进行全面的审视之后，应如何落实这些机制和权力？ 

法律子团队工作方法 

在法律子团队积极开展工作的时候，运用了以下方法和工作方法：  

法律子团队和律师事务所的协调 

律师事务所向 CCWG-Accountability 报告并仅从法律执行子团队接受指示。法律执行子

团队成员包括：León Sánchez（领导）；Athina Fragkouli；Robin Gross；David McAul

ey；Sabine Meyer；Edward Morris；Greg Shatan 和 Samantha Eisner（支持人员）；  

在无法进行公开会议的情况下，如果需要在法律执行子团队的已到位成员与律师事务所之

间召开会议以解决紧急事项，则始终需要及时向开放名单中的相关人员进行恰当的汇报。

这一方法将是例外情况。 

将使用单一邮件清单。其名单不在法律执行子团队中的法律子团队成员具有审核权力，可

以帮助精简通信文件。发布特权应带有请求特权。 

邮件清单对任何观察员来说都是开放的。  

活动和请求将记录在专用 Wiki 页面上 - 31TUhttps://community.icann.org/display/acctc

rosscomm/Legal+SubTeamU31T。 

邮件清单  

所有正式请求（包括跟进说明）都以书面方式提交并通过公共邮件清单 ccwg-accountabi

lity5@icann.org 进行沟通 – 公开存档网站为 31TUhttp://mm.icann.org/pipermail/ccwg-

accountability5/U31T。 

电话会议 

所有的每周电话会议都会在以下公开的 Wiki 空间进行记录、转录和存档：31TUhttps://comm

unity.icann.org/x/kw4nAwU31T。  

将于每周三举行法律子团队和律师事务所协调电话会议：14:00-15:00 UTC 仅限法律子团

队 - 15:00-16:00 UTC 法律子团队和律师。  

电话会议向任何成员开放。  
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寻求建议 

任何执行法律子团队之外的个人都不得向律师事务所发出请求。 

如果有法律执行子团队之外的个人发出了请求，律师事务所会提醒法律执行子团队。 

律师将仅执行备忘录分配的任务。两家律师事务所都必须始终遵循 CCWG-Accountability 

的要求以及邮件清单中的讨论意见，因为在各种不同的讨论中，可能会提出重要的议题或

问题，这些议题或问题可能是法律子团队进行任务分配的依据。 

法律子团队将继续收集问题并汇编在同一文档中，以跟进更大团队中出现的不同关注点和

问题，并且将对这些关注点和问题进行分类以便正式分配给各个律师。 

每次进行任务分配时，法律子团队会尽量提供较多的任务背景，以便就该特定任务所要满

足的需求为律师提供更好的指导。 

为方便参考，应对寻求法律建议的请求进行连续编号。  

将在以下公开的 Wiki 空间对所有请求进行存档：31TUhttps://community.icann.org/x/4gkn

AwU31T。  
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