/. Facultades de la Comunidad

En el Informe Preliminar Inicial, el CCWG sobre Responsabilidad propuso cinco nuevas
Facultades de la Comunidad que le otorgarian la habilidad de:

e Rechazar/reconsiderar las decisiones de la Junta Directiva en materia de
presupuestos, planes operativos y planes estratégicos.

o Rechazar/reconsiderar cambios propuestos a los estatutos generales de la
ICANN.

e Aprobar en forma conjunta cambios a los Estatutos Fundamentales
e Eliminar directores individuales de la ICANN
e Remover a la totalidad de la Junta Directiva de la ICANN

El aporte sobre estas facultades propuestas fue generalmente positivo, tanto en el

Comentarios Publicos recibidos en respuesta a nuestro primer informe como en los
debates con la comunidad de la ICANN durante la reunion ICANN 53 celebrada en
Buenos Aires en junio de 2015.

Durante la preparacién del Segundo Informe Preliminar, el CCWG sobre
Responsabilidad ha depurado ain mas estas facultades con mejoras realizadas en
respuesta a las sugerencias brindadas por la comunidad en el periodo de comentario
publico y en la reunién de Buenos Aires.

Las siguientes sub secciones explican como se ejercen las facultades y luego describe
todos las facultades en detalle, excepto el derecho de decidir de forma conjunta los
cambios a los Estatutos Fundamentales. La Facultad referida a los Estatutos
Fundamentales se describe en la Seccién 4 de este informe a fin de mantener todos los
detalles sobre los Estatutos Fundamentales en una sola seccion.

¢, Coémo se utilizan las facultades de la comunidad?

Las facultades de la comunidad se ejercen cuando las decisiones se toman mediante el
Mecanismo de la Comunidad descrito en la Seccion 6 de este informe. Hay tres pasos
implicados en el uso de una de las facultades:

e Peticién— dar inicio al proceso para considerar el uso de una facultad.
¢ Discusion— debate de la comunidad sobre si se debe ejercer la facultad.

e Decisidn - las SO y AC emiten sus votos para decidir si se utiliza la facultad o
no.

La forma en que este proceso funciona en términos generales se expone a
continuacioén, pero hay cambios especificos en algunas partes que se aplican a las
facultades especificas, como se detalla en las siguientes sub secciones.

Las excepciones notables a este proceso de tres pasos son las facultades que permiten
remover a un miembro de la Junta Directiva de la ICANN designado por una SO o AC
(cuando existe un voto inicial en la SO o AC para comenzar la consideracion del



proceso) o que permiten aprobar en forma conjunta cambios a los Estatutos
Fundamentales (cuando su uso sea automaticamente iniciado por una propuesta de
modificacion a los Estatutos Fundamentales). Remover a la totalidad de la Junta
Directiva requiere que dos SO o AC (al menos una de las cuales es una SO) firme una
peticion.

Peticion
El paso de Peticion consiste en verificar si existe suficiente apoyo para comenzar un
debate formal y tomar la decision para ejercer una facultad de la comunidad.

Se creara una ventana de tiempo para dar lugar a una peticion dentro los procesos
pertinentes de la ICANN, pero en general serd un periodo maximo de quince dias a
partir del anuncio ! de la decisién que podria dar lugar a la utilizacion de la facultad.

Para iniciar la consideracion por parte de la comunidad para el uso de una facultad de la
comunidad, una SO o AC tiene que estar de acuerdo mediante una resolucién de su
organo de gobierno que se debe utilizar la facultad - el umbral para acordar la
resolucién es la mayoria simple (suficientes votos que excedan el 50%).2

Discusion
Cuando una peticion tiene éxito, toda la comunidad a través de sus SO y AC discute la

utilizacion de la facultad, incluso a través del Foro de la Comunidad de la ICANN
propuesto (véase la Seccién 6.3 sobre el concepto del Foro).

Este periodo de discusion tiene una duracién de quince dias, a partir del dia después de
gue se haya recibido una peticion valida. Incluir4 debates en linea y una reunion
especifica en linea del Foro de la Comunidad de la ICANN convocado dentro de los
plazos del debate.

Todos las SO y AC serian los participantes en el Foro de la Comunidad de la ICANN, y
por lo tanto habra una mezcla de discusion formal e informal, asesoramiento y
consideracion en curso - dentro del Foro y de manera informal dentro de las SOy AC
durante este periodo.

Decision
Después de que la ventana de debate haya cerrado, comienza un periodo especificado
para las SO y AC que tienen derecho a voto en el mecanismo de la comunidad.

Este Periodo de Decisién tiene una duracion de quince dias, a partir del dia posterior a
la finalizacién del periodo de ventana de discusion.

! La implementacion de la Via de Trabajo 1 establecera procesos para garantizar que
dichos anuncios sean claramente conocidos por la comunidad.

2 La excepcion se aplica en el caso del ejercicio de la facultad para Remover a la
Totalidad de la Junta Directiva de la ICANN - véase el detalle de peticion de esta
facultad en la Seccion 7.4 a continuacion.



El proceso por el cual las SO y AC votan, los requisitos de quérum y otros asuntos
asociados se describen en la seccion 6.2 de este informe. El umbral de votos
necesarios para ejercer una facultad se describe junto con cada facultad en las
siguientes sub secciones.

7.1 Facultad: Reconsiderar/rechazar el Presupuesto o

Planes Operativo / Estratégico

El derecho de establecer presupuestos y directivas estratégicas es una facultad de
Gobernanza critica para una organizacion. Mediante la asignacion de recursos y la
definicién de sus objetivos, los planes operativos y estratégicos y los presupuestos
tienen un impacto significativo en lo que hace la ICANN y en la manera en que
efectivamente desempeifia su rol. Los compromisos financieros se hacen en hombre de
la organizacién y son dificiles de corregir con posterioridad.

En la actualidad, la Junta Directiva de la ICANN toma decisiones finales en materia de
planes operativos y estratégicos y presupuesto. Si bien la ICANN consulta a la
comunidad al desarrollar planes comerciales/estratégicos, estos presupuestos y planes
estratégicos se presentan a la comunidad sin siempre incluir suficiente detalle para
facilitar una consideracion detallada. Como resultado, por ejemplo, la Propuesta Final
del CWG sobre Custodia ha expresado un requisito que establece que el presupuesto
debe ser transparente con respecto a los costos de operacién de las Funciones de la
IANA con un desglose claro de tales costos a nivel de proyecto y siguientes, segin sea
necesario. En la Propuesta Final del CWG sobre Custodia, un desglose de los costos de
la IANA, tal como se establece en el Presupuesto de la IANA incluiria "Costos directos
para el departamento de IANA", "Costos directos para los recursos compartidos" y
"asignacioén de funciones de apoyo". Por otra parte, la Propuesta Final del CWG sobre
Custodia establece que estos costos deben ser desglosados en costos mas detallados
relacionados con cada funcién especifica a nivel de proyecto y siguientes, segin sea
necesario. Actualmente, no existe un mecanismo definido en los Estatutos que exija que
la ICANN desarrolle dichos planes de manera que incluya el proceso de aportes de la
comunidad. Incluso si el aporte fuese unanime, la Junta Directiva podria optar por
ignorarlo.

El Presupuesto de la IANA 3, en particular, requiere proteccion tal como se recomienda
en la Propuesta Final del CWG sobre Custodia. El presupuesto de las Funciones de la
IANA debe gestionarse con cuidado y no deber acortarse (sin el aporte del publico),
independientemente de la situacion de las otras partes del presupuesto. Por lo tanto, se
propone que haya dos procesos distintos con respecto al Presupuesto de la IANA y al
Presupuesto de la ICANN. Como tal, el uso de la facultad de la comunidad para vetar el
presupuesto de la ICANN no tendria ningln impacto sobre el presupuesto de la IANA, y
el veto del Presupuesto de la IANA no tendria ningun efecto sobre el presupuesto de la
ICANN.

3 El CWG sobre Custodia expuso sus requisitos sobre la transparencia del Presupuesto
de la IANA en las paginas 21y 22 y en el Anexo P de su informe final (11 de junio de
2015). El CCWG sobre Responsabilidad requiere que la ICANN brinde, al menos, esos
detalles sobre el Presupuesto de la IANA. Esto estara previsto en los Estatutos en el
lugar apropiado y tendra la condicion de Estatuto Fundamental.



El proceso por el cual los presupuestos, planes operativos y planes estratégicos se
desarrollan debe ser mejorado para incluir una mayor transparencia y previa
participacion de la comunidad de modo que tal comunidad sea una parte integral del
proceso. Un mejor interaccion interaccion entre el personal, la junta y la comunidad es
esencial para la planificacién estratégica dentro de una organizacion de multiples partes
interesadas. El CCWG sobre Responsabilidad propone que la Via de Trabajo 2
desarrolle mejoras en este sentido.

En consecuencia, esta nueva facultad daria a la comunidad la capacidad de considerar
los planes estratégicos y operativos y los presupuestos (tanto de la ICANN en general y,
separadamente, con respecto al presupuesto para las Funciones de la IANA) después
de haber sido aprobados por la Junta Directiva (pero antes de que entren en vigencia) y
rechazarlos. El rechazo podria ser del Presupuesto de la ICANN propuesto o el
Presupuesto de la IANA o un plan operativo o estratégico propuesto para toda la
ICANN. La peticién indicaria qué presupuesto o plan seria objeto de veto. Se requiere
una peticion por separado para cada presupuesto o plan que sea cuestionado.

Si el ejercicio de esta facultad conduce a que no haya presupuesto implementado para
la ICANN o para la Funciones de la IANA al comienzo del nuevo afio fiscal, se aplicara
un presupuesto provisional al mismo nivel del presupuesto del afio anterior a fin de
permitir la operacion continua de la ICANN y/o de las Funciones de la IANA en tanto se
resuelven los desacuerdos en cuanto al presupuesto.

Un decision de la comunidad para rechazar el Presupuesto o un plan luego de que haya
sido aprobado por la Junta Directiva de la ICANN se basara en una incongruencia
percibida con el propdsito, la Mision y rol establecido en las Actas y Estatutos de la
corporacién, el interés publico global, las necesidades de las partes interesadas de la
ICANN, la estabilidad financiera u otras cuestiones que sean de inquietud para la
comunidad. La justificacion de todo veto por parte de la comunidad debe basarse en el
Consenso. El veto so6lo podia referirse a cuestiones que se hubieran planteado en las
consultas realizadas antes de que la Junta aprobase el presupuesto o plan. No se
podrian plantear nuevas cuestiones para un segundo veto - todas las cuestiones se
deben presentar para consideracion en el primer proceso de veto.

Los plazo para la presentacién de la peticion, el debate y la decisién para esta facultad
son los predeterminados y establecidos en la sub seccion anterior.

Para dar cuenta de este plazo, se debe agregar un minimo de 40 dias al proceso del
presupuesto y plan operativo. Si no es posible agregar este plazo por cuestiones
practicas debido a la naturaleza del proceso de aprobacion del presupuesto, la
consecuencia, tal como se sefala anteriormente, seria que el rechazo daria lugar a que
la ICANN y/o las Funciones de la IANA operasen con el presupuesto del aio anterior,
antes que se resuelva el desacuerdo.

Dado que las presiones de tiempo son menos criticas para los planes estratégicos, se
podria admitir un periodo de 30 dias para cada etapa cuando el veto esta relacionado
con un plan estratégico. Sobre la misma base, se deben agregar 60 dias para el
proceso de planificacién estratégica.

Si la comunidad ejerce su facultad de veto con respecto a cualquier presupuesto, plan
operativo o estratégico, la Junta Directiva tendria que tomar en cuenta el aporte que
surgié de la decision, hacer ajustes y proponer un plan o presupuesto modificado. Si la
comunidad no considera que la propuesta revisada sea adecuada, puede ejercer un
segundo veto (con el umbral més alto que se indica mas adelante).



No se propone ningun limite a la cantidad de veces que la comunidad puede vetar un
plan estratégico, pero el CCWG sobre Responsabilidad recomienda que la Junta
Directiva y la comunidad entablen un didlogo que se extienda més alla de los procesos
establecidos y de si un plan estratégico se deberia vetar mas de una vez.

Cuando un presupuesto o plan operativo haya sido rechazado en una segunda
oportunidad, la ICANN operara con el presupuesto del afio anterior para el nuevo afio
fiscal. La Junta Directiva propondra un nuevo presupuesto para el ejercicio siguiente en
la forma habitual. La Junta Directiva seguira teniendo la capacidad de tomar decisiones
de financiamiento fuera del presupuesto sobre la misma base que lo hace hoy.

Si la comunidad considera que la respuesta de la Junta Directiva a un segundo veto es
inaceptable, las demas facultades de la Comunidad (tal como se establece en esta
Seccion) estan disponibles para ser utilizadas.

Para tener éxito, un veto requeriria un nivel de 66% de apoyo en el Mecanismo de la
Comunidad. Se requiere un nivel de 75% de apoyo para un segundo veto al mismo
presupuesto o plan.

7.2 Facultad: Reconsiderar/rechazar Cambios a los

Estatutos "Generales" de la ICANN

Esta Seccién se aplica a los "Estatutos Generales" que son todos aquellos estatutos
gue no son Estatutos Fundamentales (véase Seccién 4).

Los Estatutos de la ICANN establecen muchos detalles sobre como se ejerce el poder
dentro de la corporacion, lo que incluye el establecimiento de la Mision de la compafiia,
sus Compromisos y Valores Fundamentales. Los cambios en los Estatutos se han
discutido en la Seccién 4 de los Estatutos Fundamentales.

Es posible que la Junta Directiva realice cambios a los Estatutos Generales con los que
la comunidad no esté de acuerdo. Por ejemplo, la Junta Directiva podria, de manera
unilateral, cambiar la politica de desarrollo de politicas de la ccNSO o la estructura de
un Grupo de Partes Interesadas de la GNSO, o la composicion del Comité de
Nominaciones.

Por lo tanto, esta facultad concederia a los SO/AC que participan en el Modelo del
Mecanismo de la Comunidad como Miembro Unico (con el aporte de la comunidad en
general) el derecho de rechazar cambios propuestos a los Estatutos Generales después
de su aprobacion por parte de la Junta Directiva (pero antes de que entren en vigencia).
Esta facultad estaria disponible en respuesta a cualquier cambio propuesto a los
Estatutos Generales.

Los plazos y procesos requeridos para ejercer esta facultad (peticion, discusion y
decision) son los que estan predeterminados en la introduccién a esta seccidn, con un
plazo para la peticion de quince dias que comienza cuando se anuncia la decision de la
Junta Directiva de efectuar un cambio en los Estatutos Generales.

Antes de iniciar el proceso para rechazar cambios a los Estatutos Generales,
esperamos que haya un periodo de comentario publico (el estAdndar es de 40 dias) para
que la comunidad brinde sus aportes en relacion a los cambios propuestos. Por lo tanto,
es aceptable el plazo de peticién relativamente corto.



Para tener éxito, un veto requeriria un nivel de 66% de apoyo en el Mecanismo de la
Comunidad. Es importante tener en cuenta que para la Junta Directiva proponga una
enmienda de los Estatutos Generales, se requieren dos tercios (66%) de votos de la
Junta Directiva a favor del cambio.

En caso de que el veto fuese exitoso, la Junta Directiva deberia asimilar los aportes,
hacer ajustes y proponer una nueva serie de enmiendas a los Estatutos, tal como lo
establecen los procesos habituales.

Esta facultad no habilita a la comunidad a reescribir un cambio a los Estatutos
propuesto por la Junta Directiva: es un proceso en el cual la Junta Directiva recibe una
clara sefial de que indica la disconformidad de la comunidad de la ICANN.

No hay un limite de veces para rechazar un cambio propuesto, no obstante, el umbral
de rechazo es el umbral elevado establecido anteriormente a fin de limitar la posibilidad
de que esta facultad sea utilizada en exceso por una pequefio nimero de SO/AC.

El impacto de esta facultad es que la ICANN continle operando de conformidad con los
estatutos existentes a pesar de los cambios propuestos por la Junta Directiva a menos
gue la comunidad por inaccién en respuesta a una enmienda no se oponga. Si el
periodo de peticion expira sin una peticidn valida, quince dias después del anuncio del
cambio en los Estatutos Generales, el cambio entra en vigencia.

7.3 Facultad: Eliminar Miembros Individuales de la Junta

Directiva de la ICANN

La Junta Directiva es el organismo que gobierna la ICANN, con responsabilidades
principales incluyen la contratacion del Presidente y Director Ejecutivo, la designacion
de funcionarios, la supervisién de las politicas organizacionales, la toma de decisiones
sobre cuestiones clave, la definicion de los planes operativos y estratégicos de la
organizacioén y hacer que el personal sea responsable de su implementacion.

De los dieciséis miembros del a Junta Directiva de la ICANN, quince son designados
por un término fijo y, generalmente, se desempefian por la totalidad de ese periodo
durante el que son designados por sus SO/AC, o por el Comité de Nominaciones.
Ademas la Junta Directiva nombra al Presidente y Director Ejecutivo (confirmado cada
afio en la Reunién General Anual), quien es miembro de la Junta Directiva ex officio (por
razén de su cargo como Presidente y Director Ejecutivo). La facultad de remover a los
miembros individuales de la Junta Directiva de la ICANN actualmente solo esta
disponible para la Junta Directiva en si (aunque esto sera modificado en el Modelo de
Miembro Unico que el CCWG sobre Responsabilidad esta proponiendo?), y se puede
ejercer con un 75% de los votos de la Junta Directiva. Hoy en dia no hay ninguna

4 Si se implementa el Modelo de Miembro Unico del CCWG sobre Responsabilidad, la
Junta Directiva solo podia destituir a los miembros por las causas especificadas en el
cédigo corporativo de California - véase el memorando del 23 de abril de 2015 titulado
“Evaluacion Legal: Resumen ejecutivo, cuadro de resumen y cuadro de gobernanza
revisado

Para mas detalles sobre el asesoramiento juridico proporcionado, consulte el Anexo G.




limitacion °en el poder de la Junta Directiva para remover a unos de sus miembros
especificada en los Estatutos Generales.

Esta facultad permitiria la remocién de un miembro de la Junta Directiva antes de que
finalice el periodo de su mandato, sin reglas establecidas en cuanto a las limitaciones
para tal remocion o requisitos para una causal particular para la remocion. Se espera
gue esta facultad solo se ejerza en casos en los que exista una seria dificultad con un
miembro de la Junta Directiva en particular.

En el caso de los siete directores designados por una de las tres SO o por la comunidad
At-Large, la decision de remover a un Director sera realizada mediante un proceso
liderado por dicha organizacién o subdivision. Sélo la SO o AC que designé al Miembro
de la Junta podria decidir en relacion a la remocion de dicho miembro. A los efectos de
este proceso de remocion, la SO es la SO, o en el caso de la GNSO, la Camara de la
GNSO que tiene el derecho estatutario de designar a un miembro de la Junta Directiva.

El siguiente proceso se aplica para la remocién de un miembro nombrado por una SO o
AC:

1. La decision de iniciar la consideracion de remover a un miembro de la Junta
Directiva requiere realizar una convocatoria para hacerlo, aprobada por
mayoria simple en la SO o AC que originalmente designé a dicho miembro
de la Junta Directiva.

2. Cuando la convocatoria para remover a un Director cumple con el umbral
requerido, se convocard, dentro de los quince dias, una reunion del Foro de
la Comunidad de la ICANN (véase Seccion 6.3 para ver el concepto). En esa
reunion:

a) El Presidente del foro no debe tener relacion con la SO o AC que realiza
la peticién o con el miembro de la Junta Directiva en cuestion.

b) Los representantes de la SO/AC que designa o remueve, deben explicar
porqué buscan la remocién del miembro de la Junta Directiva;

c) El miembro de la Junta Directiva tiene la oportunidad de responder y
establecer sus puntos de vista; y

d) Todos los participantes en el foro pueden efectuar preguntas y solicitar
respuestas de la SO/AC que designha o remueve y del miembro de la
junta en cuestion.

3. Dentro de los quince dias posteriores a la reunion del foro, la SO o AC que
designo originalmente al miembro de la Junta Directiva toma su propia
decisiébn mediante su proceso habitual.

4. Elumbral para efectuar la remocion del director es el 75% de los votos
emitidos en la SO o AC que originalmente designo a dicho miembro.

5 Actualmente, existen vias de intervencion progresiva,que llegan e incluyen la remocion
de la Junta Directiva a raiz de violaciones al Cédigo de Conducta y las politicas en
materia de Conflicto de Interés cometidas por un miembro de la Junta Directiva, pero los
Estatutos actualmente no requieren que dicha violacion ocurra con anterioridad a la
remocion de la Junta.



5. Si se alcanza el umbral, entonces, como se establecera en los estatutos, el
Mecanismo de la Comunidad como Miembro Unico automaticamente
implementa esta decision y el miembro de la Junta Directiva es removido.

6. Sino se toma ninguna decisiéon en el plazo de quince dias, los lapsos del
proceso Yy el director se mantienen en su lugar.

7. No se podra realizar una nueva convocatoria para considerar la remocion del
mismo miembro de la junta directiva durante el plazo en que se desempefian
en la Junta Directiva luego de gue se haya realizado una votacion para
removerlo y que haya sido negativa o en la cual no se haya tomado ninguna
decision.

En el caso de los miembros de la junta directiva designados por el Comité de
Nominaciones, las SO y AC que participan en el Mecanismo de la Comunidad como
Miembro Unico decidirian sobre la remocion del miembro mediante el proceso detallado
a continuacién. Cualquier SO o AC que participe podria solicitar la remocion de un
Director nombrado por el Comité de Nominaciones.

El siguiente proceso se aplica a la remocion de un director designado por el Comité de
Nominaciones:

1. La peticidon para iniciar el proceso de consideracion de la decision de
remover a un miembro de la junta requiere una mayoria simple en uno de los
SO o AC participantes.

2. Cuando una peticion para remover a un director cumple con el umbral
requerido anunciado, dentro de los quince dias, se convocara al Foro de la
Comunidad de la ICANN. En esa reunion:

a) El Presidente del foro no debe tener relacion con la SO o AC que realiza
la peticién o con el miembro de la Junta Directiva en cuestion.

b) Los representantes de la SO/AC que designan o remueven, deben
explicar porqué buscan la remocion del miembro de la Junta Directiva;

c) El miembro de la Junta Directiva tiene la oportunidad de responder y
establecer sus puntos de vista; y

d) Todos los demés participantes en el foro pueden efectuar preguntas y o
solicitar respuestas sobre la SO/AC que realiza la peticion y sobre el
miembro de la Junta Directiva en cuestion.

3. Luego transcurridos los quince dias de la reunion del Foro, el Mecanismo de
la Comunidad como Miembro Unico, mediante los votos de las SO y AC
participantes decide si se remueve o no al miembro de la Junta Directiva.

4. Elumbral para efectuar la remocion del director es el 75% de los votos
disponibles en el Mecanismo de la Comunidad.

5. Si se cumple el umbral, el Mecanismo de la Comunidad como Miembro
Unico ha tomado su decision y se destituye al miembro.

6. Sino se toma ninguna decision en el plazo de quince dias, los lapsos del
proceso y el director se mantienen en su lugar.

7. No se podra realizar una nueva convocatoria para considerar la remocion del
mismo miembro de la junta directiva durante el plazo en que se desempefan
en la Junta Directiva luego de que se haya realizado una votacion para



removerlo y que haya sido negativa o en la cual no se haya tomado ninguna
decision.
Cuando un director que hubiera sido nombrado por una SO o AC se destituye, esa SO o

AC tiene la responsabilidad de llenar la vacante mediante el proceso habitual (segun lo
establecido en el articulo VI, seccion 12.1 de los Estatutos).

Cuando se remueve a un miembro de la junta que ha sido nombrado por la Comité de
Nominaciones, dicho comité podra nombrar a un nuevo Director. Se espera que el
Comité de Nominaciones modifique sus procedimientos a fin de tener varios candidatos
"de reserva", en caso de que alguno de los miembros designados por este comité sea
destituido en virtud de esta facultad (o como parte del proceso de remocion de la
totalidad de la Junta Directiva de la ICANN descrita en la Seccion 7.4).

En todos los casos, los directores nombrados para reemplazar a los directores
destituidos en virtud de esta facultad, ocupan el mismo "puesto” y su mandato llegara a
su fin cuando el mandato del Director que estan reemplazando haya finalizado. A un
Miembro de la Junta Directiva nombrado en tales circunstancias no se le computara el
tiempo restante en su cargo teniendo en cuenta los limites del mandato, a lo cual
estaria sujeto en otra circunstancia.

Como parte de la Via de Trabajo 2, el CCWG sobre Responsabilidad recomienda la
elaboracion de normas de la comunidad que den pautas a los miembros de la Junta
Directiva, SO y AC respecto del comportamiento esperado de los Directores y de las
expectativas que, de no cumplirse, podrian dar lugar a una peticién de remocion. Dichas
pautas ayudarian a establecer expectativas comunes en toda la comunidad - no serian
criterios ni limites para el ejercicio de esta facultad o en relacion a la misma, ni darian
ningln motivo para que un miembro de la Junta Directiva que esté sujeto a una
remocion apele o cuestione la decision. El desarrollo de tales pautas debe ser un
asunto prioritario en la Via de Trabajo 2.

7.4 Facultad: Remover a toda la Junta Directiva de la

ICANN

Puede haber situaciones en las que remover a algunos directores de la ICANN no se
considere una solucién suficiente para la comunidad: situaciones en las que una serie
de problemas estén tan arraigados que la comunidad desee indicar su falta de
confianza en la Junta Directiva al considerar su total remocion mediante una Unica
decision.

Independientemente de la facultad establecida previamente en la Seccion 7.3 para
remover directores individuales, esta facultad permitiria a la comunidad considerar y
efectuar la remocién de toda la Junta Directiva de la ICANN (con excepcion del
Presidente de la ICANN, quien se desempefia en la Junta Directiva de manera ex
officio). La comunidad iniciaria el uso de esta facultad por peticién de las SO o AC, tal
como se establece a continuacién. La implementacion de esta facultad de la comunidad
se estableceria en los Estatutos de la siguiente manera, que incorpora los
procedimientos generales de peticion y notificacion sefialados en la introduccion a esta
seccion.



e Se recibe una peticién de al menos dos de las SO o AC, de las cuales, al menos,
una debe ser una SO, (indicado por la firma, luego de la decisién de la mayoria
simple del 6rgano de gobierno de dicha SO o AC) (una "Peticion Valida").

e Una vez recibida la Peticion Valida, dentro de un plazo que sera definido en los
Estatutos (probablemente 7 dias) la persona responsable deberé:

o Notificar a las SO y AC sobre cualquier cuestion identificada con respecto
a la validez de la Peticién Valida, con un periodo de tiempo ilimitado para
subsanar; o

0 Notificar a todas las SO y AC que participan en el Mecanismo de la
Comunidad como Miembro Unico que (a) se ha recibido una Peticion
Valida, incluida una copia de la Peticion Valida, (b) se establece un
periodo de discusién de 15 dias y un periodo de Decision de 15 dias
posteriores y (c) se convoca a todas las SO y AC que tienen el derecho a
designar Miembros de la Junta Directiva a que seleccionen a uno (o dos,
dependiendo de su asignacién) miembros que seran notificados al cierre
del Periodo de Discusion respecto de la persona [s] que ha sido
seleccionada para formar parte de una Junta Directiva Interina
(Unicamente por el tiempo que sea necesario, hasta que se pueda llevar
a cabo la eleccién de un reemplazo) en caso de que se votase a favor de
remover a la totalidad de la Junta Directiva; dicha notificacion debera
incluir una declaracion firmada del/los candidato (s) en la que se
manifieste su voluntad de servir y cualquier otra informacion que deban
brindar los candidatos antes de la eleccion, segun lo dispuesto en los
estatutos. Las SO y AC deben designar, al menos, un posible miembro
de la Junta Directiva.

»= Un director que es miembro de la Junta Directiva sujeto al
referendo revocatorio no podra desempefarse en la Junta
Directiva Interina.

Después de que se presenta una Peticion Valida, el periodo de discusion proporcionaria
quince dias para que las SO y AC de forma individual y colectiva deliberen y debatan si
la remocion de la totalidad de la Junta Directiva de la ICANN est4 justificada dadas las
circunstancias - incluso mediante una reunion del Foro de la Comunidad Propuesto.

Al final del periodo de discusion, cada SO y AC tendria entonces quince dias calendario
del Periodo de Decision para seguir sus propios procesos internos a fin de decidir cémo
votar sobre el asunto, con su voto certificado por escrito por parte del Presidente de la
SO o0 AC.

Seria preferible que una decisién de este tipo sea el resultado de un consenso
intercomunitario. Por lo tanto, un umbral adecuadamente alto para el ejercicio de esta
facultad, [75%] de todos los votos disponibles dentro del Modelo del Mecanismo de la
Comunidad como Miembro Unico (véase la Seccion 6) tendrian que votar a favor de la
remocién para que la misma sea efectiva.

Se eligié este umbral con el objetivo de evitar que una SO o un AC en particular pudiera
evitar la remocion de la Junta Directiva, sobre la base de la participacidén en la votacion
inicial de las cuatro SO y/o AC en el Mecanismo de la Comunidad, pero se fij6 lo mas
alto posible para que no resultara imposible que sucediera.



Se espera que la remocion de la totalidad de la Junta Directiva raramente ocurra, Si €s
gue alguna vez sucede. En caso de que ocurra, sin embargo, tiene que haber una Junta
Directiva que se implemente inmediatamente para desempefiarse como custodio
fiduciario de la ICANN hasta tanto se realice una eleccién para designar a los miembros
de la Junta Directiva Sustituta.

Como se indic6 anteriormente, en el caso de que se cumpla com el umbral para
remover a la totalidad de la Junta Directiva, en forma simultdnea con ese voto, se
seleccionaran los miembros de la Junta Directiva que se desempefiaran dentro de la
Junta Interina. La Junta Interina estara formada por el grupo de candidatos que cada
SO y AC estuvo obligado a proporcionar al finalizar el Periodo de Discusion, y que
reemplazaria a la Junta de la ICANN una vez que se alcance el umbral.

Ademas, el NomCom modificara sus procesos con el fin de poder proporcionar dos
candidatos para que se desempefien en la Junta Interina si se requiere (dichos
candidatos seran confirmados por el NomCom cada afio cuando se realiza la Reunién
General Anual de la ICANN, y estaran disponibles para prestar servicio en una Junta
Interina o, si es necesario debido a la remocién por parte de la comunidad de un
miembro de la Junta, hasta la fecha de la préxima Reunién General Anual). El NomCom
s6lo nombrara a dichos Directores para que se desempefien en la Junta Interina en
caso de que exista una votacion para remover a la Junta Directiva.

Debido a su corto plazo, esta Junta Interina no esta sujeta a los requisitos de diversidad
gque se aplican a la Junta Directiva de la ICANN en general.

Dado que el Presidente se desempefia como miembro de la Junta Directiva en virtud de
Su cargo ejecutivo y no esta sujeto a los procesos de eleccion / seleccion habituales, la
remocion de toda la Junta Directiva no afectaria la posicion del Presidente, ya sea en su
calidad de Presidente o como Director que se desempefia en la Junta Directiva de la
ICANN.

e Los Estatutos establecen que la Junta Interina se implementara sélo en la
medida necesaria para el proceso de seleccidn / eleccion para la Junta Directiva
Sustituta y en ningan caso serd por un periodo mayor de [120 dias].

o0 Al seleccionar una Junta Directiva Sustituta, las SO y AC y el NomCom
podran, si asi lo deciden, seleccionar Directores que fueron retirados y/o
gue se desempenfan en la Junta Directiva Interina. En otras palabras,
haberse desempefiado dentro de la Junta Directiva que fue removida o
en la Junta Interina no inhabilita el desempefio en la Junta Directiva
Sustituta.

0 Los directores seleccionados por la Junta Interina, y mas tarde, los
seleccionados para la Junta Directiva Sustituta, ocuparan los mandatos
gue los miembros removidos dejaron vacantes. Cada SO y AC vy el
NomCom determinaran cuales seran los cargos que los Directores
interinos y sustitutos deberan ocupar. De esta manera no habra
interrupcion en los términos escalonados de la Junta directiva de la
ICANN.

e La Junta Interina tendrd las mismas atribuciones y obligaciones que la Junta que
sustituye, ya que es fundamental para la estabilidad de la ICANN (y requerido
por la ley) que en todo momento haya un organismo fiduciario implementado.
Sin embargo, los estatutos dispondran que, en ausencia de circunstancias
apremiantes, se espera que la Junta Interina consulte con la comunidad (por lo



menos a través del liderazgo de la SO y AC, incluido, cuando resulte préactico, el
Foro de la Comunidad de la ICANN) antes de tomar cualquier accion que
pudiera representar un cambio sustancial en la estrategia, politicas o gestion,
incluido, aunque no taxativamente, el reemplazo del Presidente.

e En el marco del Modelo del Mecanismo de la Comunidad como Miembro Unico,
los resultados colectivos de la votacion de las SO y AC se transforman en la
accién del Modelo del Mecanismo de la Comunidad Como Miembro Unico sin
ninguna otra accion de la Junta Directiva; la Junta Interina se implementaria a
partir del momento en que se determina que el voto de la comunidad satisface el
umbral de remocién y tanto el CMSM y la Junta Interina tendrian la facultad para
exigir sus derechos en relacion a dicho voto.

Por ultimo, el CCWG sobre Responsabilidad reconoce la dependencia entre esta
Facultad de la Comunidad en la Seccién 7.4 y la referencia del CWG sobre Custodia a
continuacion:

1. Mecanismos para la Concesiéon de Facultades a la Comunidad: La
concesion de facultades a la comunidad de mdltiples partes interesadas para
gue tengan los siguientes derechos con respecto a la Junta Directiva de la
ICANN, cuyo ejercicio debe ser garantizado por la creacion relacionada de
un grupo de miembros / comunidad de multiples partes interesadas:

a) La capacidad de nombrar y remover a los miembros de la Junta Directiva
de la ICANN y remover a toda la Junta Directiva de la ICANN;

Hubo un punto de vista minoritario presentado con respecto a esta Seccién 7.4, a
continuacion:

La opinion mayoritaria dentro CCWG sobre Responsabilidad fue que el umbral para el
uso de esta facultad debe ser muy alto, lo que requiere lograr un umbral de votacién de
3/4 para que sea ejercida. Conforme el punto de vista de la mayoria sefiala: Se eligio
este umbral con el objetivo de evitar que una SO o un AC en particular pudiera evitar la
remocion de la Junta Directiva, pero se fij6 lo mas alto posible para que no resultara
imposible que sucediera.

Esto refleja la opinion de la mayoria que remover a la totalidad de la Junta Directiva
resultaria muy desestabilizador para la organizacion y sélo debe llevarse a cabo como
altimo recurso.

Sin embargo, este procedimiento plantea la posibilidad de que se pueda requerir la
remocion de la Junta Directiva por parte de una o mas SO y aun asi no lograr el apoyo
suficiente para que surta efecto. El punto de vista minoritario es que tal resultado seria
aun mas desestabilizador para la ICANN que remover a la Junta Directiva. Si una
comunidad operativa entera, como se establece dentro de una SO, declarase
formalmente haber perdido confianza en la Junta Directiva, y si aun asi, la Junta
Directiva permaneciese en funciones sin perjuicio de ello, esto causaria una crisis de
confianza en la ICANN como institucién. La confianza en la ICANN solo se puede
mantener si las comunidades operativas a la que sirve confian cada una en la Junta
Directiva.



La propuesta de la minoria para abordar este problema es que cada una de las tres SO
deberia poder ejercer la facultad de remover a la totalidad de la Junta Directiva en forma
individual. A fin de utilizar esta facultad, se deberia establecer un umbral alto para lograr
el consenso dentro de la SO, en lugar de entre las SO y las AC.



