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MATHIEU WEILL: Buenos dias a todos. Espero que me escuchen bien. Por favor, podria

indicarme si ya comenzamos con la grabacién de esta llamada.

Ha comenzado la grabacion en el Adobe Connect, y los escucho muy

bien, muchas gracias.

Soy Mathieu Weill. Les quiero dar la bienvenida a este seminario web
del grupo intercomunitario sobre la propuesta borrador inicial para

comentario publico.

Estas propuestas se publicaron el 4 de mayo, la semana pasada. Y
estaran publicadas para comentario publico hasta el 3 de julio, asi que
esperamos que este seminario web sea de utilidad para poder presentar
las diferentes propuestas o actualizaciones a la propuesta y los
comentarios, para darles un pantallazo general. Y también para recibir

comentarios de la audiencia, cualquiera sea el que tengan.

Probablemente esto va a ser muy rapido. Voy a pasar a la primera

diapositiva de esta presentacién PowerPoint que tengo.

Esto simplemente es una diapositiva introductoria que muestra que
este grupo de trabajo intercomunitario es una de las dos vias de trabajo
principales, que tiene que ver con la NTIA, en relacidn a la transicion de

la custodia de la IANA.

Tenemos un grupo intercomunitario que se redne con el ICG y un grupo
intercomunitario que ha comenzado a trabajar. La propuesta por parte

de nuestro grupo ya ha sido finalizada y se va a enviar a la organizacién
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constitutiva, para que ellos la envien luego la junta directiva de la
ICANN, la cual le va a enviar a la NTIA una propuesta consolidada para

que la considere.

Siguiente diapositiva.

Esto es un recordatorio de cudles son los objetivos de este grupo. El
grupo tiene como objetivo, trabajar para las diferentes partes
interesadas. Se nos pidid que identificdramos los mecanismos que se
tienen que implementar antes de la transicidn de la custodia de la IANA,
teniendo en cuenta el cambio histérico que se esta llevando en cuenta
en la relacion contractual con el gobierno de Estados Unidos. Y esto
dara lugar a recomendaciones. También habra una via de trabajo 2,
estara reflejada nuestra propuesta inicial, pero, obviamente, todavia se

estd trabajando en esto.

Siguiente diapositiva.

Nuestro grupo es un grupo de bastantes participantes. Como pueden
ver, ahi hay un plazo, una linea de tiempo, que es bastante extensa. La
aprobacion de la carta orgdnica se llevd a cabo alld por diciembre de
2014. Nuestro grupo ha trabajado desde hace cinco meses. Tuvo
reuniones clave en Frankfurt y en Singapur, en febrero, y también la

ultima se llevé a cabo en marzo.

Y, por supuesto, ahora es el momento de saber cuales son los aportes y
cual es la retroalimentacidon de la comunidad para poder continuar
trabajando. Me parece que esta es una parte importante del trabajo. Es
un momento particular para poder llegar a la comunidad y hacer que

todos participen y que entiendan qué es lo que estamos tratando de
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implementar. Por lo tanto, los comentarios son mds que bienvenidos.
Ese es uno de los objetivos de esta reunién. Y también quisiera
recordarles a todos que éstos no son todavia las recomendaciones
consensuadas, sino que hay una propuesta de referencia y borrador,
gue estamos poniendo a consideracion de la comunidad, los diferentes

aspectos. Y esto serd el resultado esperado de los comentarios publicos.

El periodo de comentario publico estara avalado por un informe inicial,
el cual mencioné al comienzo. Y también habra una serie de preguntas
en este informe de comentario publico. Y estos seminarios web tienen

como objetivo ayudar a la comprensién de este tema.

Eso seria mi introduccién. Me gustaria focalizarme ahora en cémo
vamos a llevar a cabo este seminario web. Lo que vamos hacer es una
presentacién con diapositivas, y luego vamos a recibir preguntas. Esto
apunta a la comprensién de todo el proceso. Habrd una sesion de
preguntas y respuestas al final para mejorar la comprensién, una vez
qgue el grupo haya presentado todas las diapositivas. Alli vamos a recibir

cualquier pregunta de aclaracion, al final.

Por supuesto, cuando comencemos a hablar, los invitamos a todos a
qgue silencien sus micréfonos, y luego cuando quieran intervenir, por

favor levanten la mano.

¢Hay alguna pregunta o comentario con respecto a esto?

Veo que Kavouss Arasteh ha levantado la mano y tiene una pregunta.

Adelante, Kavouss.
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KAVOUSS ARASTEH:

MATHIEU WEILL:

Buenas tardes, o buenos dias, a todos. Si me permite, quisiera pedirle
gue en algin momento de este seminario web se hable de las cartas
gue se les enviaron a ustedes, a los copresidentes, por parte de la NTIA,
en relacion a los plazos y al parrafo donde se habla de la comunidad y
cuanto tomara terminar esto e implementarlo. Es decir, hablar de la

implementacién de la via de trabajo 1.

Esto seria una respuesta de utilidad y también seria de utilidad para el
ICG, aunque el ICG en realidad no esta directamente relacionado con el
CCWG, pero si la comunidad de nombres. Hay una cuestion legal, y me
parece que hay que abordar esta cuestidén, teniendo en cuenta los

ultimos correos electrénicos que se han enviado.

También si este grupo no quiere ser miembro de esta estructura,
entonces tendra que haber alguna otra estructura. Esto todavia no
gueda del todo claro. Hay que determinar cémo se va a llevar a cabo. Si
va a ser el GAC, si va a ser miembro o no, o qué tipo de arreglos se van a

implementar.

Yo no espero de una respuesta total de ustedes, pero me parece que es
importante debatir este tema, antes de la reuniéon en Buenos Aires.

Gracias.

Gracias, Kavouss.

Creo que todas las preguntas van a ser abordadas oportunamente.
Tenemos una linea de tiempo y tenemos también una serie de

actividades para esta llamada. Seguramente, esto se va a abordar. Si no
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THOMAS RICKERT:

es asi, seguramente se abordaran los debates generales, quizas no en

profundidad, pero si en los debates generales.

Ahora le doy la palabra a Thomas Rickert, quien se va a encargar de la

proxima presentacion.

Muchas gracias, Mathieu. Soy uno de los tres copresidentes del CWG, y
el tercer copresidente les va a hablar luego, pero aqui estamos
compartiendo la responsabilidad de presentarles a ustedes esta

informacion.

Tenemos diferentes voces, y ustedes por supuesto también van a
escuchar a todas las demas partes que estan trabajando en las areas

involucradas.

Siguiente diapositiva, la nUmero cuatro.

Esta diapositiva muestra cuatro bloques, como pueden ver. Quisiera

compartir con ustedes cémo es que logramos estos cuatro bloques.

Al comienzo, comenzamos con una idea general sobre los mecanismos
de responsabilidad y cudles eran los mecanismos que ya estaban
implementados. Asi que hicimos un inventario de los mecanismos de
responsabilidad de la ICANN, para poder comprender de mejor manera
cuales eran los que estaban en existencia, cudles habia que mejorar,

cuales habia que reemplazar o crear.

La otra cosa que hicimos fue ver qué era lo que la comunidad habia

aportado a la cuestién de la responsabilidad de la ICANN, y recordaran
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qgue el gobierno de los Estados Unidos hizo el anuncio en marzo de
2014, la ICANN ya habia llevado a cabo un periodo de comentario
publico, preguntandole a la comunidad qué era lo que querian ver
dentro de la ICANN. Es decir, qué era lo que la ICANN tenia que cambiar

para ser una organizacion mas responsable.

Analizamos ese status quo, analizamos los deseos de la comunidad para
poder implementar lo que ellos habian analizado, y luego concluimos en
gue cada una de las solicitudes de responsabilidad, o mecanismos de
responsabilidad con los que nos habiamos enfrentado podian crear una
interaccion de diferentes mecanismos de responsabilidad para crear

una arquitectura.

Consideramos la arquitectura de los mecanismos de responsabilidad
existentes y esto dio un trabajo exitoso, y dio como resultado cuatro
componentes, que estan dentro de la ICANN y que nosotros estamos
trabajando para mejorar. Estos se encuentran a la izquierda de nuestro
grafico, es decir, empoderar a la comunidad, luego tenemos a la junta
directiva de la ICANN, que seria la parte ejecutiva. Luego tenemos los
principios, que serian los estatutos de la ICANN, que seria una suerte de
constitucién para la institucion. Y luego tenemos mecanismos de
revision independiente, que seria un equivalente al poder judicial,

dentro de un Estado.

Esos son los componentes con los que quisiéramos estar familiarizados,
y ver que estos cuatro bloques, estos cuatro componentes se pueden
utilizar, y serdn utilizados segun nuestras recomendaciones para poder
crear los mecanismos de responsabilidad. Los que ya existen, o bien,

nuevos mecanismos.
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Estos pilares estan alli, hay requisitos que tenemos para mejorar la
responsabilidad de la ICANN y éste es el primer paso que dimos, en
relacion al status quo. Es decir, determinar cuales son las herramientas
gue necesitamos, sin considerar la parte de implementacién. Y uno de
los tépicos que surgidé continuamente era cémo evitar que la ICANN se
introdujese en dareas en las que no tiene competencia. Esto era un
requisito para nosotros y, por lo tanto, ibamos a necesitar herramientas

para que las solicitudes presentadas se pudieran implementar.

Hemos analizado el status quo, hemos establecido los requisitos, hemos
trabajado en las diferentes maneras para poder lograr los objetivos de
estos requisitos, y también trabajamos en la implementacidon en materia
legal, para poder empoderar a todos estos mecanismos, es decir, para

poder implementarlos. Es lo que vamos a ver en la siguiente diapositiva.

Siguiente diapositiva.

La siguiente pregunta es cdmo garantizamos que, una vez que la
comunidad desarrolle estos mecanismos de responsabilidad e
implemente estos mecanismos, cémo la junta directiva no puede
revertir esto. O si la junta directiva puede modificar los estatutos, y por

lo tanto, quitarle el empoderamiento a la comunidad.

Lo que hicimos fue crear un concepto de estatuto fundamental. Es decir,
son estatutos que evitan que esto suceda y esto hace que sea mucho
mas tangible. Los estatutos fundamentales son parte de los estatutos
gue se consideran de suma importancia y que no se pueden modificar o
enmendar facilmente por la junta directiva. Esto requiere una

aprobacién especial por parte de la comunidad.
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¢Y como ejerce la comunidad este poder de aprobacion?

Lo vamos a discutir en breve.

Por el momento, creo que es importante comprender que hay dos
clases de estatutos. Uno, que seran los estatutos comunes u ordinarios,
que pueden ser modificados, y luego tenemos los estatutos
fundamentales que no se pueden modificar, que sélo pueden ser
modificados si se cumple un umbral muy alto de la comunidad, si se
logra un nivel muy alto de la comunidad, y la comunidad se pone de
acuerdo para poder hacer estos cambios. Aun asi, la ICANN esta en la

posicion de decidir si hay un nuevo cambio de politicas, poder hacerlo.

Todavia, no sabemos bien como se implementaran.

En cuanto a los estatutos fundamentales, esto tiene que ver con los

principios fundamentales de la ICANN y su misidn.

Luego tenemos también el proceso de revision independiente, y
gueremos asegurarnos de que este proceso de revisidon independiente
no pueda ser eliminado, asi que esto sera una herramienta
independiente para poder indicarle a la junta cuando no estad haciendo

lo que corresponde.

Luego tenemos un poder de veto para los cambios a los estatutos que
no son fundamentales y también se tiene que aprobar los cambios para
los estatutos fundamentales. Para que la junta directiva no pueda
eliminar estos estatutos fundamentales. Es decir, con esto se evita que

los estatutos de la ICANN se cambien de manera tal que se vean

Page 8 of 41



CCWG Webinar Session 1 — 12 May 2015

afectados. Estos estatutos fundamentales también van a estar

perpetuados de esta manera.

Luego tenemos una serie de revisiones. Particularmente, las revisiones
gue son requeridas por el CWG y por otros grupos intercomunitarios. En
relacidn a la revisién de las funciones de la IANA. Hay que asegurarse

que estas funciones se lleven a cabo correctamente y que no se frenen.

Y luego tenemos los nuevos poderes de la comunidad, que vamos a
debatir en breve, como por ejemplo, la posibilidad de destituir a la junta

directiva.

Estas son una serie de reglas muy importantes, que van a lograr que los

estatutos fundamentales no se cambien con facilidad.
Siguiente diapositiva.

Hablé sobre los poderes de la comunidad, y ustedes seguramente
recordaran que, en la diapositiva que hablaba de un gréfico sobre la
comunidad, habldbamos de una comunidad empoderada. En ausencia
de la relacién estatica con el gobierno de los Estados Unidos y que le
podria pedir ICANN que haga ciertas cosas, y "si no hace las cosas cdmo
se deben hacer, no vamos a extender el contrato de la IANA", era en

esas palabras, podia haber una sancidn potencial.

Nosotros tomamos el poder que tenia el gobierno de los Estados Unidos
y le entregamos ese poder a la comunidad. Y nos parecié que para la via
de trabajo 1, es decir los organismos de responsabilidad que se deben

implementar, o con los cuales se deben comprometer para los cinco
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poderes que ustedes encuentran en la diapositiva nimero 6, seria

relevante.

El poder comunitario de reconsiderar o rechazar el presupuesto de la
ICANN, o la estrategia, o el plan operativo de la ICANN. El poder
comunitario de reconsiderar o cambiar los estatutos de la ICANN. El
poder comunitario de aprobar cambios a los estatutos fundamentales.
El de remover los directores individuales de la junta de la ICANN, y el de

destituir a toda la junta de la ICANN.

Al principio, recuerden que Mathieu hablé de la via de trabajo1yla 2,y
tenemos que poner los dos requisitos de la comunidad en la via de
trabajo 1, pero ayudarnos a garantizar que lo que encontremos en la via
de trabajo 1 pueda ser seguido, pero también que los cambios futuros
gue se requieran en la via nUmero 2, también se implementen y no sean

ignorados por el liderazgo de la ICANN.

A nosotros nos parece que con estos poderes de la comunidad,
precisamente es la comunidad la que tiene toda la posibilidad de
cambiar la organizacién, segun sus necesidades. Es decir, que si tiene
control sobre el presupuesto y el plan estratégico, se puede influir en
muy buena medida en lo que esta haciendo la organizacion. Y eso es lo

gue nosotros estamos tratando de lograr con este ejercicio.

Desarrollamos mecanismos y maneras de ejercer ese poder
comunitario. Las vamos a ver en las proximas diapositivas. Y Jordan
Carter, quien nos ayudo con ese trabajo, nos va a mostrar ahora cuales

son las diapositivas sobre el poder comunitario.
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JORDAN CARTER:

Les voy a mostrar en detalle lo que sucede en esta diapositiva.

El primer poder de la comunidad... Primero voy a decir que todos estos
poderes surgieron a partir de una consulta con la comunidad que
hicimos el afio pasado. Habia alli una lista grande de mecanismos de
responsabilidad, que surgieron a partir de sugerencias. El grupo de
trabajo 1, del cual yo fui relator, traté de encontrar cuales son los
distintos poderes. Es decir, no es que los inventamos, sino que
provienen de las sugerencias realizadas por miembros de la comunidad

de la ICANN.

El primer poder es el de darle a la comunidad la posibilidad de rechazar
el plan operativo o el presupuesto. Como dijo Thomas, una de las
cuestiones que tratamos de lograr aqui es que la ICANN pueda tener
una mejor motivacién. Una vez que la junta aprobé el presupuesto, el
plan operativo, o el plan estratégico, la comunidad va a tener la
oportunidad de revisarlo, y si no esta contenta con este contenido, va a
poder enviarselo a la junta y explicar por qué fue rechazado. La junta va
a asimilar esa informacién, y va a tener que proponer un presupuesto

revisado.

Lo que incluimos en esta propuesta es que la comunidad podria
plantear todos los temas que fueron surgiendo en el plan, ya sea que
vayan surgiendo distintas cuestiones, y la junta lo puede volver a
rechazar, pero, como pueden ver en este diagrama a la derecha, abajo,

un segundo rechazo va a requerir de mas votos que la primera vez.

La intencién es que, con este poder, la junta de la ICANN tenga un
incentivo de tomar los aportes, para poder asi generar el presupuesto, y

tomar un poco mas serio que antes, porque, a fin de cuentas, podria si
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no, generarse un presupuesto que la comunidad no apoyaria. Y, si la
junta sigue estando en desacuerdo con la comunidad, seria mas dificil

ver cudl es la direccién que se va a tomar.

Esto es para ayudar, para garantizar que las funciones de la compaiiia y

el presupuesto estén en linea con lo que la comunidad espera.
Siguiente diapositiva.

Como poder comunitario nimero 2, tenemos la consideracién o el
rechazo a los cambios de los estatutos. En este momento, la junta de la
ICANN tiene el poder de proponer cambios a los estatutos y tomar la
decision después de una consulta comunitaria. Este nuevo poder para la
comunidad tendria un nuevo periodo de revisiéon después de los
cambios a los estatutos realizados por la junta, antes de que se
implemente y una preocupacién mas alta de la comunidad, y los
distintos votos, se podria bloquear un cambio a los estatutos. Esto
podria significar que ese cambio no se efectuaria y no ocurriria algo que
la junta no votd. Es decir que, si la junta esta proponiendo un cambio
muy controversial a los estatutos, tendria que tener mucha confianza de
que hizo el suficiente trabajo para asegurar el aporte de la comunidad y
que el cambio puede ser rechazado. No se trata de cambios en la

comunidad en si, sino, mas bien, de los cambios que propone la junta.
Siguiente diapositiva.

Es la que se refiere al tercer poder de la comunidad. Esta es bastante
distinta. Porque, como menciond Thomas, hablamos de los estatutos
fundamentales, que tienen una posicidn un poco mas alta que los

estatutos en general.
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Esto se trata del poder de agregar cambios, y en la diapositiva anterior
yo mencioné que hay un poder de rechazar los cambios ordinarios,
normales en los estatutos. Aqui hablamos de cudl puede ser un
requisito fundamental, que se requiere el acuerdo consciente, tanto de
la junta de la ICANN, en proponer cambios fundamentales y el de la

comunidad en si.

Al revés de lo que sucede en los estatutos comunes, para que haya un
cambio en los estatutos fundamentales, la comunidad tiene que poder
aprobarlo con las tres cuartas partes de los votos. Es decir que la junta

tendria que tener precisamente estas tres cuartas partes de los votos.

Los estatutos fundamentales son mas dificiles de cambiar, y por eso
tiene que haber una decision de la comunidad, y una decision de la
junta también. Al aumentar este umbral para cambio, y al establecer
gue haya tres cuartos de la junta y tres cuartos de la comunidad, hay
una protecciéon mayor para los estatutos fundamentales, y asi podemos

garantizar que haya mayor interés en lo que se hace en la ICANN.

Eso lo hacemos para que haya una proteccién a la responsabilidad, a la
mision fundamental de la ICANN, y a los valores centrales de la

compafiia, etcétera.

Estos no serian unos cambios a los estatutos comunes, sino que serfa un

cambio fundamental de la comunidad.
Siguiente diapositiva.

El nimero 4, es el de remover a los miembros individuales de la junta

directiva. Este es un poder que pide la comunidad. Si una unidad
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constitutiva no estd contenta con el director que tiene, tiene el poder
de removerlo. Y es una parte central del marco legal de California,
porque la remocidn de un director se hace casi siempre por la misma
persona u organismo que lo designé. Esta es una situacion en la que los
directores son designados por la ccNSO, las SO, la GNSO, o la comunidad

de At-Large. Todos tienen que tener votos en la junta de la ICANN.

Si se pierde confianza en este director y se desea removerlo, tendran los

poderes para hacerlo.

Uno de los detalles que nosotros estamos buscando en los aportes de la
comunidad en ese sentido, es cuanto tiene que haber en comun en la
comunidad de la ICANN para remover un director. Tiene que haber un
conjunto de reglas establecidas en los estatutos, o tiene que haber un
poco mas de espacio para que las SO y los AC establezcan sus
procedimientos con un marco minimo establecido en los estatutos, si es
que esas SO y AC pueden decidir. Nosotros quisiéramos el aporte de

ustedes sobre esto.

También hay otras cuestiones que se mencionaron ahora. Hay algunos
estandares con los que hay que cumplir, algunas normas. Tiene que
haber mucha mas confianza de las SO y AC en su directores, y las
organizaciones sin fines de lucro pueden remover a su directores, si no

estan contentos con ellos.

Como ustedes saben, la presencia del CEO vy los otros directores en la

junta estd dentro de lo que establece el comité.

Vamos ahora a los miembros de la junta seleccionados por el comité de

nominaciones. Aqui se requiere una cantidad especifica de votos y seria
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el NomCom, o una versién del NomCom, la que va a remover los
directores designados. Por eso es que aqui proponemos un alto nivel de
consenso dentro del NomCom para remover a los directores, con el 75%

de los votos.

Y en nuestros informes generales hay un poco de informacién sobre las
distintas opciones que se deben lograr y nosotros valoramos mucho lo
que ustedes puedan aportar. Especialmente sobre lo que estd a la
izquierda, el parrafo que estd a la izquierda, en cuanto a los miembros

existentes del NomCom y si se deben establecer posiciones nuevas.

Luego, la peticién de remover a uno de ellos proviene de [inaudible] SO
y AC. Es decir, el [inaudible] debe explicar la inquietud, y debe haber
una peticiéon. Para que el NomCom pueda considerar esa peticion y

decida remover al director involucrado, o no.

Esa es la remocion de los directores individuales.

En la siguiente, también tenemos un poder de la comunidad para
remover a la junta de la ICANN en su totalidad. No sélo a director, sino a
toda la junta de una sola vez. Ese es el poder que nosotros estamos
proponiendo que tenga la comunidad, con un muy alto umbral, para
que tres de las SO y AC, y por lo menos una de estas tiene que ser un
comité asesor, y una tiene que ser una organizacién de apoyo. Tiene
que haber una peticion entonces para remover a toda la junta. Va a
haber un periodo de deliberacién y discusién dentro de las SO y los AC,
una vez que se haya recibido esa peticion y luego se va a decidir sobre
como votar sobre este asunto. Y, preferentemente, si se va a tomar el
paso de remover a toda la junta, tiene que haber un consenso

comunitario.
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THOMAS RICKERT:

De nuevo, tiene que haber un 75% de los votos. La razén para esto es
gue nosotros pensamos, como grupo de trabajo en el CCWG, que seria
problematico remover, o a hacer que ese umbral sea tan alto, tan
estricto, que seria casi imposible remover a la junta. Porque asi es como
se ve cuando uno mira los libros. Pero al mismo tiempo, remover a toda
la junta de la ICANN seria un paso muy significativo para la comunidad.
Por eso, tiene que haber una peticion de las tres SO y AC y por eso hay

un umbral tan alto, en cuanto a los votos.

Esos son los tres poderes comunitarios. Para que podamos explicar y ver

gué pasa con los copresidentes.

Ahora le voy a ceder la palabra a Thomas.

Si tienen alguna pregunta, la vamos a poder responder.

Muchas gracias, Jordan, por esta excelente visién general sobre los

poderes comunitarios.

¢Hay alguna pregunta o comentario con respecto a esto?

No veo que nadie levante la mano, lo cual nos permite pasar a la
diapositiva siguiente y ustedes también van a estar esperando nuestras
sugerencias en términos de los vehiculos legales para permitir asi que la

comunidad pueda ejercer sus poderes.

El tercer copresidente, Ledn Sanchez, va a llevarnos a lo largo de las

siguientes diapositivas.

Ledn, adelante.
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LEON FELIPE SANCHEZ:

Hay muchos modelos dentro de esta estructura que son los que
permiten que la comunidad pueda ejercer los poderes y que pueda

permitir los mecanismos.

También, como ha comentado Mathieu y los otros relatores.

Lo que vemos en esta diapositiva es una lista corta de lo que estuvo
haciendo hasta ahora el CCWG. Tenemos que tener alguna estructura
legal que permita que la comunidad haga valer los distintos derechos
que le estamos tratando de dar a la comunidad dentro de la estructura

de la ICANN.

Esto seria que, para poder hacer valer estos derechos, las distintas SO y
AC va a poder formar una asociacién no incorporada, para que haya
nuevos modelos de la ICANN. Es decir que, si vemos una diapositiva que
ponemos aqui, podemos ver que, cuando el mecanismo genera
preguntas, vamos a tener una SO o AC que va a verificar si hay un
umbral adecuado. Por supuesto, si hay algin un mecanismo que
tengamos que cumplir, ahi vamos a tener una votacién. Va a ser una
votacién realizada por los miembros de las organizaciones y las
estructuras, y, si se cumple con el umbral de votacion, se podra tomar la
decision. Hasta ahora, tenemos una estructura con los mecanismos
establecidos para que haya una votacidn, y cada SO y AC va a tener una
cierta cantidad de votos dentro de los mecanismos de la comunidad, y

los poderes de decision van a ser establecidos por la comunidad.

Esto es muy importante para la propuesta. Porque va a ser a través de

un modelo de membresia que la comunidad va a tener un vehiculo legal
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para hacer valer e implementar los distintos poderes que estamos
tratando de proveer. Y si logramos hacer funcionar este modelo de
membresia, vamos a poder lograr las distintas metas, para poder asi

implementarlas.

Siguiente diapositiva.

En esta diapositiva les voy hablar un poco mas de las asociaciones no
incorporadas. Para poder organizar este modelo de membresia y que
todo esto fuera contenido en una diapositiva, hicimos lo siguiente: esto
es posible, aunque no requerido, todavia no es un requisito, tener una

asociacién no incorporada dentro de las leyes de California.

Esta asociacién no incorporada, tiene que tener en cuenta algunas
cuestiones administrativas menores, que también tienen que tener un
nivel de trabajo administrativo por parte de los individuos que
participan dentro de la comunidad de la ICANN. Esta asociacién no
incorporada es importante dentro de esta propuesta, porque como
dijimos, va a ser un vehiculo para poder ejercer estos poderes en forma

legal.

El punto importante aqui a destacar es el siguiente: como dije
anteriormente, ninguna de las SO o AC va a formar una asociacion no
incorporada. Esto va a ser algo que va a ser operativo, segun las SO y los
AC. El asesoramiento legal que hemos recibido es que, si hay alguna
organizacion de apoyo o comité asesor que pueda designar directores,
entonces se puede formar esta asociacién no incorporada para poder

ejercer los poderes antes mencionados.
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KAVOUSS ARASTEH:

Son las SO y AC los que eligen a sus directores, y van a poder participar
con la comunidad de la ICANN, de la misma manera en la que participa

de la junta.

Entonces las SO y los AC formarian una asociacidon no incorporada, y
esto seria un lazo entre las SO y los AC, y esta asociacidén no incorporada
seria la que ejerceria estos poderes especiales que sugiere esta

propuesta.

Esto no va a implicar ningin cambio a los estatutos individuales, ni
tampoco a implicar ninglin cambio en la participacidn de los individuos,
sino que seran los miembros los que van a tener otro tipo de poderes en

diferentes niveles, segln esta propuesta.

Ahora le voy a dar la palabra para que hagan preguntas sobre esta

cuestion.

Veo que Kavouss ha levantado la mano.

Kavouss, adelante.

Para confirmar, todas estas SO y AC que estdn mencionadas en el
modelo, éserdn miembros? Pero en esta asociacién no incorporada
solamente vamos a tener a lo que han sido designados. Aquellos que no
fueron designados, no van a estar dentro de esta asociacion no

incorporada.

Si esto es asi, yo tengo una segunda pregunta.

Page 19 of 41



CCWG Webinar Session 1 — 12 May 2015

LEON FELIPE SANCHEZ:

KAVOUSS ARASTEH:

LEON FELIPE SANCHEZ:

Muchas gracias, Kavouss, por la pregunta.

Si, actualmente lo que se sugiere que las AC y SO designen directores y
seria mejor si ellos forman una asociacion no incorporada, en
contraposicion a aquellas que no han designado directores. Las que no
designen directores en esta etapa, por supuesto no van a tener como
requisito una formacién de una asociacidon no incorporada. Como dije
anteriormente, es importante que las SO y AC, no todas tienen la
obligaciéon de formar una asociacién no incorporada. Esto es lo que
propone el modelo, es decir que aquellas SO y AC que quieran
implementar o hacer cumplir sus poderes e implementar estos derechos
y poderes, lo hagan a través de una asociacidon no incorporada, porque
éste seria el vehiculo legal que les permitiria hacer cumplir estos

derechos.

No sé si esto responde a su pregunta.

Si. Pero la pregunta es la siguiente. Aquellas que no designan miembros,

no tienen que formar asociaciones no incorporadas.

Entonces, écdmo se van a ejercer esos poderes?

Aquellas que no estan dentro de una asociacion no incorporada, ¢cémo

van a ejercer sus poderes?

Muchas gracias, Kavouss.
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TIJANI BEN JEMAA:

LEON FELIPE SANCHEZ:

TIJANI BEN JEMAA:

Por supuesto, aqui hay algo que todavia se debe considerar y que
requiere de asesoramiento legal. Yo no quisiera apresurarme a
responder a esa pregunta en esta etapa, porque todavia tenemos que
recibir los comentarios de la comunidad y también nuestros abogados
tienen que brindar su asesoramiento legal. Por supuesto, hay diferentes
mecanismos disefiados, que permiten tener en cuenta las diferentes
voces que provienen de las AC y SO, y éste seria el vehiculo para

aquellos que decidan no formar una asociacién no incorporada.

Veo que hay algunas preguntas en el chat, y también veo que Tijani Ben

Jemaa ha levantado la mano.

Le cedo la palabra a Tijani y luego responderé las preguntas que estan

en el chat.

Muchas gracias, Ledn.

Usted ha presentado entidades que podrian ser miembros de la ICANN.
Y se ha hablado de una asociacidon no incorporada. Yo quiero aclarar un

poco este tema, para no confundir a otras personas.

Perdén, Tijani. ¢ Podria repetir la pregunta?

Si. Le quiero pedirle que por favor clarifique cuales son los requisitos
para que una asociacién no incorporada sea miembro de la ICANN.

Gracias.
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LEON FELIPE SANCHEZ:

Muchas gracias.

Con respecto al modelo que se ha propuesto, si la membresia, o si
alguna SO o AC quiere ser miembro, se tiene que establecer una

asociacion.

Si no hay mas preguntas, voy a responder las preguntas en el chat.

Veo que hay una pregunta de Gema Campillo respecto si el GAC puede

formar una asociacién no incorporada.

Ya lo expliqué en una de las diapositivas, pero esto tiene que ver mucho
con la pregunta que hizo Kavouss, y me parece que ya ha sido

respondida.

También veo una pregunta de Rinalia Abdul Rahim. La pregunta 1, que
dice "si no todas las SO y AC forman una asociacién no incorporada,
éicomo esto afectaria a los mecanismos de la comunidad,

especificamente en cuanto al cumplimiento?".

La segunda respuesta tiene que ver con cuan razonable es el plazo.

En este caso, como dije anteriormente, esto es el vehiculo legal para
poder ejercer los derechos y los poderes por parte de las SO y AC. A
través de las asociaciones no incorporadas. Por lo tanto, esas SO y AC
gue no quieren ser parte de una asociacion no incorporada, no podran

ejercer su derecho.

La segunda pregunta tiene que ver con cual es el marco razonable para

la reconsideracién del presupuesto o los planes de implementacién.
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Estamos, de esta manera, haciendo que la gente participe. Tratando de

fomentar la participacion dentro del comentario publico, para poder
tener un mejor plazo, o para poder ajustar los plazos y los mecanismos

gue estamos proponiendo.

Luego, cual seria la composicion de esta junta supervisora.

Esto tenemos que consultarlo con la comunidad, pero teniendo en
cuenta las diferentes Ilamadas que hemos tenido, y las diferentes
reuniones, esta junta de supervision sera implementada con miembros
principales y secundarios, que van a ser designados teniendo en cuenta
gue hay que implementar mecanismos para que esta junta provisional,
o de supervision, se implemente y funcione. Porque la ICANN tiene ya

una junta directiva que esta funcionando.

¢Cual serd el alcance de estos poderes?

Creo que Gordon ya ha explicado esta pregunta y también lo ha
respondido en el chat. Estamos en un proceso de implementacién vy

tenemos que continuar definiendo estos mecanismos también.

No veo ninguna otra pregunta en el chat.

No sé si algin otro comentario.

[Aaron] dice "una sucesidon ya ha sido establecida". O sea, se ha

establecido y no hay necesidad de volver a crear lo que ya existe.

No sé a lo que se refiere [Aaron], pero hay ciertos poderes que no se
han implementado todavia, y por este motivo se requiere de la creacién

de estas asociaciones no incorporadas, dentro de esta propuesta.
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KAVOUSS ARASTEH:

Esta seria la forma mas sencilla para que la comunidad pueda hacer
cumplir los derechos y ejercer sus poderes. Recordemos que se
discutieron muchos modelos en nuestras reuniones y nuestras llamadas.
Pero estos modelos, que tienen que ver con el modelo de asignacién y
de membresia, fueron los mas votados, y los asesores legales nos han
dicho que seria la mejor manera de lograr los objetivos que nos hemos

propuesto.

Adelante, Kavouss.

Creo que no me ha respondido, y yo quiero hacerle una pregunta

puntual, que tiene que ver con los directores.

¢Qué pasa con estos directores que van a participar en las asociaciones

no incorporadas?
El GAC no ha designado a ninguno.
¢Se van a destinar en forma total o individual?

éY cdmo se va a efectuar la remocidon de los miembros individuales,
teniendo en cuenta la totalidad de los miembros de la junta, y teniendo
en cuenta que hemos hablado de una asociacién no incorporada, y de la

cantidad de directores?

Esto es muy importante para el GAC, y si no tienen ninguna respuesta a
esta pregunta, entonces le voy a pedir amablemente que consulte con

los asesores legales, para tener una respuesta. Es decir, équé sucede
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LEON FELIPE SANCHEZ:

MATHIEU WEILL:

con los directores y si se va a tener alguin poder para destituir a algin

miembro individual, o a toda la junta?

¢Y cdmo se van a debatir las cuestiones de la junta, como por ejemplo,

pues tiene que tengan que ver con los cambios del estatuto?

Porque el GAC no tiene ningun tipo de participacidon en este tema. Asi

gue, ¢vamos hablar de la remocidn individual, o del equipo completo?

Muchas gracias.

Voy a responder a estas preguntas, teniendo en cuenta mi
conocimiento. Pero voy a remitir a estas preguntas a los asesores
legales también, para que ellos respondan, porque seria de mucha
utilidad que usted presente este comentario en el periodo de
comentario publico para que los asesores legales también la puedan

responder.

Veo que no hay alguna otra pregunta. Teniendo en cuenta el tiempo,

todavia nos quedan muchas diapositivas.

Ahora le voy a pasar la palabra a mi copresidente Mathieu Weill.

Adelante, Mathieu.

Muchas gracias, Leén.

Aqui vamos a hablar de uno de los aspectos mas importantes de la

recomendacién, asi que vamos a pasar a la siguiente diapositiva para
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gue podamos hablar de lo siguiente, que tiene que ver con el
mecanismo de revisidn independiente. Esto surgié un trabajo dedicado,
de un grupo de trabajo dedicado. Especificamente compuesto por Becky
y otras personas mas, asi que con gusto hemos presentado estas

recomendaciones.

El primer punto principal en nuestra propuesta es tener un proceso de
revision independiente de la ICANN mejorado, que se denomina IRP. Es
uno de los puntos clave de los mecanismos de responsabilidad de la
ICANN, y también requieren un proceso de implementacién mejorado.
Esto quiere decir que las decisiones de este panel serdn vinculantes, que
va a revisar casos teniendo en cuenta el cumplimiento sustantivo y
procedimental, no solamente los procedimientos. Que va a ser mas
accesible en cuanto a las partes interesadas, es decir que toda la
comunidad pueda iniciar un IRP. Va a tener un costo menor y tendrd

una composicion de siete personas.
Estos son los detalles mas importantes.
Siguiente diapositiva.

Estas son las caracteristicas mds importantes del panel. Este proceso de
revisién independiente va a contar con un panel que se va a componer
de siete miembros. Estos siete miembros seran totalmente
independientes de la ICANN, y esto va a tener también en cuenta la
independencia de las SO y AC y de otras partes. Van a estar, por un
periodo de tiempo determinado. Va a ser pagado por la ICANN. Y van a
estar compuestos por diferentes expertos en diferentes contextos. Y
también habrd un criterio de diversidad cultural y geografica, al

momento de seleccionarlo.
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El proceso de seleccién que se ha propuesto y que se ha sometido a

comentario publico es el siguiente: habrd una nominacién de un
organismo de arbitraje internacional externo. Ellos hardn la nominacion,
la junta directiva hara la seleccién y luego esto va a ser confirmado por
los mecanismos de la comunidad. Este es un proceso mediante el cual
los miembros de este panel independiente van a tener que ser
aprobados por la junta directiva y por la comunidad. Este es un estimulo

para que funcione mejor el proceso.
Siguiente diapositiva.

Aqui vemos una descripcién del proceso de un IRP, de manera que
cualquiera que se vea afectado por la accidn o inaccién de la ICANN y
qgue indique que la ICANN actud en violacién a sus estatutos o a alguna
otra legislacidn, o a las politicas de la ICANN, o a su misién, va a tener el

derecho de iniciar un proceso.

Después de haber resuelto este paso numero tres, se va a poder ir al
panel de revisidon independiente, el panel IRP, y la decisién que tome

este panel sera vinculante, sera obligatoria para la junta.
Siguiente diapositiva.

Aqui vemos cdmo podemos trabajar en base a los siete paneles.
Dependiendo de cada caso, va a ser un panel de una sola persona, o un
panel de tres personas. Va a haber también varios tipos de decisiones.
Va a ser una confirmacion mas facil de la decision, o de la inaccién de la
junta, o la decision podrd ser en parte o en su totalidad. Va a ser
completamente vinculante para la ICANN y el razonamiento debera ser

documentado y va a crear un precedente, de manera que las decisiones
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de este panel vayan contribuyendo a la creacién de mayor estabilidad y

previsibilidad en la toma de decisiones.

Estas son las mejoras para el proceso de revisidon independiente que

estan actualmente siendo presentadas.
Siguiente diapositiva.

Aqui podemos ver que también estamos proponiendo una reforma al
proceso de reconsideracién, que no es un proceso vinculante. Las
reformas que estamos sugiriendo, estan basadas en una comprensién
de este proceso, a expandir los pedidos que se permite, a aumentar las
acciones o inaccidn es que puedan afectar a la misién de la ICANN. Las
sugerencias y propuestas también incluyen ampliar los tipos de
decisiones, promover mas transparencia en el proceso y, por supuesto,

darle a la junta un derecho razonable a dejar de lado este pedido.

En cuanto a la composicion, hay una sugerencia de que haya una mayor
participacién de los miembros de la junta, y a aumentar la confianza que
haya en el departamento de la ICANN, en el proceso de toma de

decisiones.

Mejora de transparencia para las decisiones, también es algo que se
considera, al igual que la expansidon del tiempo para responder el

pedido.

Esta es la vision general que puedo darles de los mecanismos generales.
Es una visidn general. Nosotros conocemos la cantidad de detalles que

va a haber que formular.
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KAVOUSS ARASTEH:

Vamos a tener una lista especifica de preguntas sobre el proceso de
revision independiente, que esta vinculado con el informe. Para
aquellas partes interesadas centrales que quieran hacer un aporte al
IRP, recuerden que van a tener la posibilidad de hacerlo, y también van
a tener esta tarea importante en el marco de la responsabilidad de la

ICANN.

Si alguna pregunta sobre estos pilares, veo que Manal hizo la pregunta

sobre quién decide si es un panel de una persona o de tres personas.

Esta es una de las preguntas que todavia estd abierta en este punto.
Creo que la idea inicial seria que el panel en si diga si se debe realizar un
panel de tres o de una persona. También puede ser incluido en los
procedimientos, que es una de las partes que se podria solicitar.
Todavia sigue siendo muy abierto, de manera que las sugerencias son

bienvenidas, con respecto a los comentarios publicos, en este sentido.

Veo una pregunta de otra persona, de Gema Campillo parece. La
pregunta es si la comunidad puede participar en la seleccién de
candidatos a través de un periodo de comentario publico, en lugar de

llegar al final del proceso y decir simplemente si uno.

Creo que esto va a ser respondido por el grupo de trabajo esta

trabajando en esto.

Veo que levanté la mano Kavouss. Adelante.

Estaba diciendo que la semana pasada tuvimos una llamada del GAC y

en esta llamada se menciond que durante la reunion de ICANN 53 el
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MATHIEU WEILL:

GAC va invitar al CCWG y al CWG para que estén presentes, y se
menciond que ellos me pidieron que yo diga si el consejero legal va a
permitir asistir a esa reunidén, y se va a permitir responder a esas
preguntas. Eso es lo que yo planteo hoy. Que quizas no sea posible para

el CWG o el CCWG hablar de la naturaleza total legal.

Ledn, épodria poder considerar eso para ver si el proceso legal va a
estar disponible durante esta reunién en comun, de la reunién conjunta

del GACy CCWG, para que eso esté presente también?

Esa es la tarea que me dieron a mi, y quisiera pasarles este mensaje a

ustedes, a Ledn, y al CCWG, a los copresidentes también. Gracias.

Gracias, Kavouss. Tomamos nota de esto.

Esta es una informacidn para el liderazgo del GAC.

Hay otra pregunta del GAC.

Primero una diferencia entre IRP y el ombudsman.

El IRP va a ser un mecanismo vinculante. Las decisiones serdn
obligatorias para la junta. Y esto facilitara un intercambio dentro de
nuestro alcance. Y después de esta llamada seguramente le vamos a
poder dar mas detalles acerca de esto. Son mucho mas

complementarias, y no son redundantes.

La pregunta sobre la necesidad de los conflictos de intereses, dentro de
la junta, por ejemplo, el hecho de que hayan miembros de la junta que

no reconsideren la decision, creo que esto es un punto muy valido y no
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CHERYL LANGDON - ORR:

STEVE DELBIANCO:

estoy seguro de que lo hayamos incluido en nuestra propuesta inicial.
Por eso se lo vamos a reenviar al grupo para que todos puedan ver si

existe una expectativa.

Con esto, le cedo la palabra al presentador que hablard sobre la
siguiente parte de nuestro seminario web. Es la sefiora Cheryl Langdon-
Orr, quien estd en el grupo de trabajo de las pruebas de estrés. Vamos a

llegar a la parte de la afirmacién de compromisos. Adelante, Cheryl.

Si, yo soy la relatora para la parte de las pruebas de estrés y la
afirmaciéon de compromisos. Por eso creo que tenemos que hablar

también con Steve DelBianco sobre este asunto.

Deberia estar Steve aqui. Quizas esta silenciado.

Perddn por la demora.

En la diapositiva niumero 20 hablamos de la nocidon de que la ICANN
podria dar por terminada la afirmacion de compromisos en cualquier

momento, y también puede hacerlo la NTIA, en ese sentido.

La afirmacién de compromisos es un acuerdo de los estatutos entre la
NTIA y la ICANN, donde cualquiera de las partes puede tener una
notificaciéon de 120 dias. Esto fue un problema muy grave para
interpretar la prueba de estrés nimero 14 que estuvimos trabajando. La
prueba de estrés sugirié que si la ICANN se retira de la afirmacion de

compromisos, con lo cual ya no necesitan mantener el contrato de la
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IANA, la comunidad perderia unos compromisos muy poderosos que
estdn dentro de la afirmacién, al igual que estas cuatro revisiones
periddicas que estan incluidas dentro de la afirmacién de compromisos,
y que en muchos aspectos son las herramientas de responsabilidad que

nosotros, como comunidad, tenemos desde el afio 2009.

Hemos recolectado los comentarios de la comunidad que han aparecido
durante el verano, para determinar cdmo pueden mejorar estas

cuestiones que estan incluidas dentro de los estatutos.

Hay un comentario que dice: nosotros tenemos que poder establecer
todas las revisiones y crear otras nuevas y no sélo las cuatro que estan
alli. Hay un grupo de partes interesadas en los que a nosotros se nos
estd permitiendo designar nuestros propios miembros, en lugar de que

miembros del GAC o de otros organismos designen.

En cuanto a la transparencia, hay algunos grupos que han trabajado
muy bien, y hablamos aqui del equipo de revisién y transparencia, del
ATRT, el equipo de revision, el equipo de WHOIS, y los siguientes
equipos de los programas de nuevos gTLD. Algunos de los equipos de
revision se han quejado de que no tienen acceso a los documentos para
hacer su trabajo. Por eso nosotros estamos tratando de que haya un
mejor acceso. También queremos pedirle a la junta que considere la
implementacién, incluidas las recomendaciones que vienen de las

revisiones.

La junta decidié no implementar las recomendaciones del equipo de
revision y piensen por ejemplo los poderes que se han descrito aqui en
las ultimas diapositivas. Uno de los poderes es que la comunidad pueda

objetar las decisiones de la junta para ignorar simplemente lo que
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CHERYL LANGDON - ORR:

nosotros proponemos, y eso viviria una reconsideracién, o a IRP, que va

a tener una decisidn vinculante.

Voy a parar aqui, y si hay alguna pregunta sobre sobre los detalles,

quiero saberlo.

Siguiente diapositiva.

Cheryl, le cedo la palabra para estas pruebas de estrés.

Steve, creo que seria mejor que contintdes con como funciona.

Las pruebas de estrés fueron discutidas desde abril y tenemos que ver si
la transicion y las nuevas medidas de responsabilidad van a poder darle
a la comunidad la posibilidad de objetar una decisién de la junta, o
hacer que la junta sea responsable si la ICANN tiene una crisis interna o

una amenaza.

Al principio de mayo del afio pasado, la unidad constitutiva de negocios
sugirio estas pruebas de estrés. Una de ellas es retirarse de la

afirmacién de compromisos que dijimos antes. Hay muchas otras.

Y cuando el CWG y el CCWG se reunieron el otoio pasado, llegaron a un
total de 26 pruebas de estrés. Las fueron categorizando en distintos
aspectos, como por ejemplo una crisis financiera, un juicio, la
posibilidad de que la ICANN no logre sus metas, hablamos también de la
responsabilidad, la corrupcién. Hablamos también de los ciberataques.
Hay muchas otras cuestiones en los documentos, que no quiero entrar

mucho en detalle, con todos ustedes aqui, pero es suficiente decir que
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MATHIEU WEILL:

el grupo de las pruebas de estrés analizd las 26 pruebas y habld de los
mecanismos actuales de responsabilidad y también de los propuestos.
Debemos tener en cuenta que los mecanismos propuestos de
responsabilidad, abordados hasta ahora para el CWG son mecanismos
qgue por ahora son un borrador. Es decir que la idea de estas prueba de
estrés es identificar donde tenemos brechas para poder darle a la
comunidad de la responsabilidad que nosotros necesitamos. Pero no es
un ejercicio definitivo hasta que podamos tener algo que sea realmente

final. Los mecanismos de responsabilidad deben estar alli colocados.

Ahora los invito a hacer preguntas sobre estas pruebas de estrés, son
alrededor de 23 paginas de contenido en la propuesta borrador del
CCWG y todavia hay muchos puntos que hay que pensar. Por eso les
pido disculpas por todos los detalles de aqui sobre estas pruebas de

estrés.

No veo ninguna pregunta.

Siguiente diapositiva.

Mathieu, te cedo la palabra.

Estamos en las ultimas dos diapositivas. La nimero 22 tiene que ver con
los nombres dentro del CWG. Hubo una coordinacién muy fructifera
entre nuestro grupo y el equipo de custodia del CCWG. Nuestra
propuesta inicial cubrid lo que nosotros podemos abordar, que son las

expectativas clave del CWG, que estan resumidas en esta diapositiva.
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El CWG pidid transparencia en relacion con las funciones de la IANA y la
comunidad va a apoyar, o rechazar el presupuesto. Esta es un drea

donde las propuestas estan vinculadas.

El nimero 2 son los mecanismos de empoderamiento de la comunidad.
El CWG va a basarse en la posibilidad de la comunidad de revisar ciertas
decisiones, especialmente las decisiones de la junta donde se decide, o
no, si cumplen con las recomendaciones de los mecanismos de
desempeino de la IANA, después de la transicion de los dos afos, y

también la de los cinco afios.

Esto se da a través del IRP, ademas de la capacidad de que exista una
recomendacion que lo que la junta necesita hacer, para tomar la
decision de si implementar, o no, las recomendaciones del equipo de

revisién dentro de un periodo de tiempo razonable.

La numero 3 es el CWG sugirié que se cree un nuevo equipo de revision
sobre la base del modelo del equipo de responsabilidad y transparencia,
del del WHOIS y que sea incluido en los estatutos de la ICANN y en los
estatutos fundamentales. Esta es una propuesta que finalmente el CWG
considerd que el IRP y todos los otros procesos de revision no deben
cubrir los mecanismos para la delegacion o revocacion. Eso es algo que
nuestro grupo también tomé en cuenta. Es decir que nuestra evaluacion
es que estamos cubriendo las expectativas del CWG en nuestra

propuesta provisional.

Aqui tenemos una de las preguntas que fue planteada por Kavouss
antes. El cronograma. El periodo de comentario publico termina el 3 de
junio, para permitir que nuestro grupo pueda llegar a Buenos Aires

preparado con un anadlisis de los aportes que vamos teniendo de la
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THOMAS RICKERT:

comunidad, para que haya un buen debate por las distintas
comunidades en Buenos Aires. Luego vamos a otro periodo de

comentario publico.

Aqui hay un problema con la diapositiva, porque debe decir 40 dias de
comentario publico. Vamos a poder presentar a los SO y AC nuestras
recomendaciones del grupo de trabajo 1, que van a estar listas para ser

aprobadas para la reunién.

También esta diapositiva muestra que el tiempo para la implementacion
de nuestro informe inicial, que incluye algunos de los pensamientos
principales del tiempo que se va a requerir para implementar las
recomendaciones, porque esta quedando muy claro para el personal
gue hay que volverlas a evaluar, segun nos dijo Larry Strickling, que es
uno de los copresidentes del CWG, pero esta preocupaciéon de la NTIA,
no solamente con las propuestas, sino con la implementacién de la
transicion, antes de que suceda la transicién de la IANA. Y aqui en claro
gue nosotros estamos considerando el cronograma de |la
implementacién que se extiende hasta el principio del verano del 2016.
Y demuestra que ya estamos tratando de evaluar la duracién de la

implementacion también.

Con esto, creo que debemos dejar algln tiempo para preguntas, asi que

ahora le paso la palabra a Thomas.

Muchas gracias Mathieu. Ahora nos gustaria escuchar sus comentarios.
Lo que sugerimos es tomar sus preguntas en relacién a los diferentes

temas porque solamente nos queda unos pocos minutos. Si tienen
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KAVOUSS ARASTEH:

THOMAS RICKERT:

alguna pregunta, con gusto se la vamos a responder por escrito. Para

nosotros es muy importante tener sus aportes.

Ha levantado la mano Kavouss.

Creo que se esta hablando de los plazos y estamos hablando de octubre
y noviembre, pero creo que con la linea de tiempo que nos han dado,
tenemos que finalizar con la implementacidon y aquellas areas que
requieren un tiempo diferente, creo que se debe hacer en octubre de y

en noviembre. También se estd pensando en junio del afio que viene.

Yo quiero que me confirmen, éva a ser junio del afio que viene el mes

de la implementacion, estoy bien?

Es correcto.

Hemos debatido con el grupo cudnto tiempo llevaria preparar un
borrador de los estatutos, cudndo tiempo llevaria implementar los
cambios a los estatutos sugeridos, y cudndo tiempo llevaria a formar

una organizacion no incorporada.

Esta linea de tiempo que estamos proponiendo toma en cuenta todas
estas cuestiones de implementacién. Para asegurarnos de que hemos
cubierto todas las dreas, permitanme preguntarles si hay algun
comentario general sobre el enfoque general que hemos dado, sobre

los mecanismos, etcétera.
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KAVOUSS ARASTEH:

¢Piensan ustedes que estamos en la via correcta en relaciéon a los
mecanismos de responsabilidad y a la arquitectura que queremos

implementar?

Veo que no hay comentarios. Me parece que es bueno porque, si tienen
alguna inquietud o alguna otra pregunta, por favor no duden en

hacerlo.

¢Hay alguna pregunta o comentario con respecto a los mecanismos o
poderes de la comunidad que hemos mencionado, y los procesos que

Jordan Carter ha descrito?

Kavouss, adelante.

No tengo una pregunta al respecto, pero si hay dos preguntas que yo
hice y me dijeron que tenian que debatir con el grupo. Creo que es muy
importante tener en cuenta y en claro cémo se va a llevar a cabo el
proceso de los directores no designados, y si eso va a afectar a un érea,

o afectard a dos areas.

¢Como se va a sustituir a los miembros de la junta directiva, y cémo se

va a remover a los miembros?

Si va a ser en forma individual o grupal.

Porque, si estos miembros tienen el derecho de designar a otros
directores, o si existe el derecho de designar a otros directores,

tenemos que tener una pauta clara de cémo se va a llevar a cabo.
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THOMAS RICKERT:

LEON FELIPE SANCHEZ:

Muchas gracias, Kavouss. Hemos tomado nota de sus preguntas. En

breve vamos a darle una respuesta.

¢Hay alguna otra pregunta respecto de los estatutos fundamentales que
hemos mencionado? ¢Piensan que hay algo que falte, incluida la
recepcion de la AoC? ¢O con respecto a la estructura legal y estas

asociaciones no incorporadas?

¢Hay alguna pregunta o comentario con respecto a esto?

También si tienen algin comentario sobre el panel de revisién o el

proceso de reconsideracion.

¢Ustedes piensan que es lo suficientemente robusto, lo suficientemente

solido? ¢Tienen alguna pregunta sobre las pruebas de estrés?

Parece que no, que no hay preguntas.

Antes de darle la palabra a Ledn para que haga su comentario de cierre,
permitanme agradecerles por su interés, por el seguimiento que han

hecho de este tema.

Nos quedan dos minutos, por lo tanto no vamos a extenderlo mas alla

de lo previsto y le voy a dar la palabra a Ledn.

Muchas gracias, Thomas.

Hay un comentario publico abierto y esto es fundamental para el grupo
de trabajo y también para el éxito en general de la comunidad de la

ICANN, asi que los insto a todos realmente a que hagan sus aportes y no

Page 39 of 41



CCWG Webinar Session 1 — 12 May 2015

solo participen del periodo de comentarios publicos, sino que también
difundan entre ustedes esta informacidn para que podamos tener una
participacién muy amplia y rica de todos los sectores de la comunidad
de la ICANN. Y también de aquellos que no pertenecen a la comunidad
de la ICANN. Para que nos ayuden a darle forma a esta nueva etapa que

tiene que ver con la responsabilidad de la ICANN.

Los instamos también a que lean todo el documento de la propuesta. Y
también queremos recordarles que hay diferentes herramientas que se
han implementado para que puedan tener una comprensién mas
acabada de la propuesta, para que esto sea mas facil de comprender. Se
ha disefiado una redaccién y la pueden consultar en la pagina de trabajo
del grupo de trabajo, con estas diapositivas los que hemos llevado a lo
largo de todo el documento, pero por supuesto es importante la lectura
de la propuesta completa, porque es un documento de mas de 100

paginas.

Si quieren participar y formar parte del periodo de comentario publico,
lo pueden hacer. Por favor lean el documento y hdganos saber sus

comentarios o sus aportes.

Hay una revisién y hay una propuesta y queremos que la comunidad

tenga los poderes que nosotros queremos darle.

Habiendo dicho esto, voy a dar por finalizada esta llamada. Muchas

gracias a todos por su atencién.

Habrd otro seminario web mds tarde en el dia de hoy. Si quieren volver
a realizar algunas de estas cuestiones, por favor participen de este

seminario web. Todos son bienvenidos a participar nuevamente. Y si
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hay algun miembro de su comunidad que no pudo participar de este

seminario web, por favor transmitanle la posibilidad de participar en el

préximo seminario web.

Con esto, doy por terminada la llamada. Muchas gracias.

[FIN DE LA TRANSCRIPCION]
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